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Aktiv in den
Geschdftsbereichen
Industrial Packaging
und Industrial
Handling

Uber 2.500 Spann-
ring- und iiber 4.000
Inliner-Varianten im

Angebot

Die Ringmetall Gruppe

GESCHAFTSMODELL UND STRUKTUR
Ringmetall ist ein weltweit fuhrender Spezialan-
bieter in der Verpackungsindustrie mit prima-
rem Fokus auf Verpackungselemente im Bereich
Industriefasser. Das Unternehmen ging im Jahr
2015 durch Umfirmierung und Anpassung des Ge-
schaftsmodells aus ihrer Vorgdngergesellschaft,
der H.P.I. Holding AG, hervor. Diese wiederum wur-
de 1997 als Beteiligungsgesellschaft gegrindet.

Seit der Umfirmierung der Gesellschaft und der
Anpassung des Geschdftsmodells ist Ringmetall
als spezialisierte Industrie-Holding in den beiden
Geschaftsbereichen Industrial Packaging und In-
dustrial Handling tatig. Ringmetall entwickelt, pro-
duziert und vermarktet Produktlésungen fur die
Anwendung in der chemischen, petrochemischen
und pharmazeutischen Industrie, der Lebens-
mittelindustrie sowie der Logistikbranche und im
agrarwirtschaftlichen Bereich.

Im Geschaftsbereich Industrial Packaging ent-
wickelt, produziert und vertreibt Ringmetall
Verpackungselemente fur Industriefdsser und
Mehrkomponentensysteme. Zum Produktsorti-
ment im Bereich Industrial Packaging zahlen vor
allem Verschlussspannringe sowie Innenhdllen,
sogenannte Inliner und Bag-in-Box-Systeme. Da-
ruber hinaus produziert das Unternehmen auch
Fassdeckel, -dichtungen, -griffe, komplexe Ver-
schlusseinheiten sowie anforderungsspezifische
Spezialkomponenten in unterschiedlichsten Di-
mensionen und Qualitatsstufen. Die Produkt-
gruppe der Spannringe stellt den anteilig grof3ten
Umsatztrager der Ringmetall Gruppe dar, gefolgt
von Inlinern und Bag-in-Box-Systemen. Insgesamt
stellt Ringmetall Uber 2.500 unterschiedliche Va-
rianten von Spannringen und tUber 4.000 verschie-
dene Varianten von Inlinern her.

Im Markt fur Industriefasser konzentriert sich das
Unternehmen primar auf die speziellen Anforde-
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rungen sogenannter Open Top Drums (Deckel-
fasser) und hier speziell Steel Drums (Stahlfasser),
Plastic Drums (Plastikfdsser), Fiber Drums (Faser-
stofffasser) und Pails (Eimer). Seit dem Eintritt in
den Markt fur Innenhtllen fur Industriefasser und
Mehrkomponentensysteme Anfang 2019 bietet
der Konzern erstmals auch Produktldsungen im
Bereich der Closed Top Drums (Geschlossene
Fasser) und fUr lebensmitteltechnische Anwen-
dungen (Bag-in-Box-Systeme) an.

Im Geschaftsbereich Industrial Handling ent-

wickelt, produziert und vertreibt Ringmetall
Fahrzeuganbauteile fur Spezialfahrzeuge in der
Frachtlogistik und Lagerlogistik sowie im agrar-
wirtschaftlichen Bereich. Neben Anbauteilen fur
Traktoren, Landmaschinen und Lastfahrzeugen
zahlen hierzu vor allem solche fur Flurférderzeu-
ge. Zum Produktsortiment des Bereichs Industrial
Handling zahlen hauptsachlich Ruckhaltesyste-
me und Anhadngerkupplungssysteme. Aber auch
Hubmastteile, Kupplungs- und Bremspedale mit
speziellen Anforderungsprofilen, Hydraulikkom-
ponenten und komplexe Schweil3baugruppen

sind Teil des Produktangebots.

Ringmetall und ihre den beiden Geschaftsberei-
chen zugeordneten Tochtergesellschaften sind
Uber eine Holding-Struktur miteinander verbun-
den. Die in Mlnchen ansassige Muttergesell-
schaft der Holding, die Ringmetall AG, vereint
zentrale Konzernfunktionen in sich, die sich maR-
geblich mit der Konzernfinanzierung, Investor Re-
lations, Strategie und Unternehmensentwicklung
sowie der Vorbereitung und Durchfihrung von
Unternehmensakquisitionen befassen. Neben der
Holding-Gesellschaft bestand die Gruppe Ende
2019 aus insgesamt 22 Gesellschaften. Hiervon
sind 15 Gesellschaften operativ tatig, drei Gesell-
schaften reine Zwischen-Holdings sowie drei Ge-
sellschaften als Verwaltungseinheiten tatig und
eine Gesellschaft ruhend.



TOCHTERGESELLSCHAFTEN
UND KONZERNMARKEN
Die einzelnen Tochtergesellschaften agieren wei-

testgehend unabhangig voneinander am Markt.
Auf Basis regelmaRiger Management Meetings
erdrtern die Vorstande der Management Holding
gemeinsam mit den Geschaftsfuhrern der groR-
ten Tochtergesellschaften strategische Ansatze
zur weiteren Entwicklung der Ringmetall Gruppe.

Die so erarbeiteten Mallnahmen werden zu-
nachst in Teilbereichen auf Praktikabilitat erprobt.
Nach erfolgreicher Umsetzung werden bewahrte
Vorgehensweisen in den einzelnen Landergesell-
schaften umgesetzt.

Die Entwicklung und Herstellung der Produkte
findet an insgesamt 15 Produktionsstandorten
weltweit statt. Hierzu zahlen in Deutschland die
Attendorn  (Nordrhein-Westfalen),
Berg (Rheinland-Pfalz), Blrstadt (Hessen), Erns-

Standorte

gaden (Bayern) und Halle (Sachsen-Anhalt). Im
Ausland bestehen Standorte in Valmadrera und
Albavilla (Italien), Peterlee (Grol3britannien), Reus
(Spanien), Balcik (Turkei), Changshu (China) sowie
Standorte in den USA in Birmingham (Alabama),
Houston (Texas) und Shippensburg (Pennsylvania)
sowie ab Ende Dezember 2019 Chicago (lllinois).
Hinzu kommen Burostandorte.

Internationaler Hauptsitz des Unternehmens und
der Holding-Gesellschaft ist Munchen, Deutsch-
land. Als international aufgestellter Konzern sind
alle Tochterunternehmen unter der Dachmarke
Ringmetall vereint. Die Tochterunternehmen sind
wiederum unter ihren Firmierungen als regional
und Uberregional agierende Marken wirtschaft-
lich aktiv. Zu diesen Firmierungen zahlen Berger
Global, Berger USA, Cemsan, SGT, Sorini, Nittel,
Tesseraux und HSM. Die Tochtergesellschaften
sind teilweise in Landergesellschaften unterglie-
dert, aus denen heraus sie international aktiv sind.

Internationaler
Sitz der Ring-
metall AG ist

die bayerische
Landeshauptstadt
Miinchen
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UNTERNEHMENSHISTORIE

Ringmetall wurde 1997 unter dem Namen der Vor-
gangergesellschaft H.P.I. Holding AG gegriindet.
Das zunachst als Beteiligungsgesellschaft am Markt
auftretende Unternehmen akquirierte, grindete
und verdulerte ab 1998 zahlreiche Unternehmen.
Ab 20711 begann das neue Management des Un-
ternehmens, die Geschaftsaktivitditen zunehmend

- Grindung der Gesellschaft unter der
ehemaligen Firmierung ,H.P.I. Holding"

+ Akquisition der August Berger
Metallwarenfabrik GmbH & Co. KG,
Deutschland

+ Einstieg in das Geschaft mit
Spezialverpackungen

+ Bdrsengang des Unternehmens
im Freiverkehr der Frankfurter Borse

+ Expansion nach China im Bereich Industrial
Packaging

- Akquisition von S.G.T. S.r.l,, fUhrender
Spannringhersteller in Italien

+ Akquisition von Cemsan MPI Limited Sirketi
(Mehrheitsbeteiligung), fuhrender
Spannringhersteller in der Turkei

+ Wechsel in den Entry Standard der
Frankfurter Borse

+ Grdndung der Berger Italia S.r.l. und Erwerb
der Spannringsparte eines italienischen
Unternehmens

+ Akquisition von HSM Sauermann GmbH & Co.
KG, deutscher Metallbearbeitungsspezialist

+ Ausbau des Bereichs Industrial Handling

auf Industrieverpackungen und das Handling von
IndustriegUtern zu fokussieren. 2015 erfolgte die
Umfirmierung zur Ringmetall AG, was gleichzeitig
den Abschluss der Repositionierung des Unterneh-
mens als Spezialanbieter in der Verpackungsindus-
trie darstellt.

Die wesentlichen Schritte von der Griindung
bis zur heutigen Aufstellung der Ringmetall
Gruppe stellen sich wie folgt dar:

+ Akquisition von Berger US Inc.
(vormals Self Industries Inc.) fiUhrender
Spannringhersteller in den USA

- Positionierung als fuhrendes
Spezialverpackungsunternehmen und
Umfirmierung in Ringmetall AG

- Akquisition der Metallwarenfabrik Berger
GmbH, Deutschland

+ Erweiterung des Produktsortiments um Fassdeckel

* Erwerb der verbleibenden 40,0 Prozent
der Anteile des Minderheitsgesellschafters
der CEMSAN MPI Limited Sirketi, Ttrkei

+ Erwerb von weiteren 29,0 Prozent an der
italienischen Tochtergesellschaft S.G.T. S.r.l.

- Akquisition einer kleineren
Spannringproduktion in den USA

+ Akquisition der Latza GmbH,
Spannring- und Verschlusshersteller
aus Deutschland (zum 1.8.2017)

- Grundung der Berger Hong Kong Limited,
China, als Zwischenholding fur die
Tochtergesellschaft in China

- Akquisition von HongRen Packaging Equipment,
Spannringhersteller in China, und Einbringung
in die bestehende Tochtergesellschaft in China
(zum 1.2.2018)



2018

- Wechsel in den Geregelten Markt der
Frankfurter Borse, General Standard

+ Akquisition der Nittel Halle GmbH, fihrender
Produzent von Form-Inlinern aus Deutschland
(zum 1.1.2019)

2019

+ Akquisition der Tesseraux GmbH,
fUhrender Hersteller von Aluminium-Inlinern
und Bag-in-Box-Systemen (zum 1.7.2019)

+ Erwerb von weiteren 30,0 Prozent der Anteile
an Nittel B.V., (Holland)

- Akquisition der Sorini Ring Manufacturing Inc.,
Spannringhersteller aus den USA, im Rahmen
eines Asset Deals und Einbringung
der Geschaftsaktivitdten in die bestehende

US-Tochtergesellschaft (zum 31.12.2019)

Ringmetall AG Geschaftsk



Weltweiter Markt
fiir Industriever-
packungen wird
bis zum Jahr 2024
weiter wachsen

MARKTE UND KUNDEN

Der weltweite Markt fur Industrieverpackungen
wurde vom Marktforschungsunternehmen Smit-
hers flr das Jahr 2019 mit einem Gesamtvolumen
von 56,2 Mrd. USD bewertet. Bis zum Jahr 2024
soll der Markt auf 66,0 Mrd. USD anwachsen, was
einer durchschnittlichen jahrlichen Wachstumsra-
te (Compound Annual Growth Rate; CAGR) von 3,3
Prozent entspricht.

Die Segmentierung des Marktes nach Produktart
erfolgt international in der Regel nach der Auf-
teilung Drums (Fasser), IBC's, Sacks (Sacke), Pails
(Eimer) und Crates / Totes (Kisten). Des Weiteren
erfolgt eine Segmentierung nach der fur die Pro-
dukte verwendeten Materialart und hier in der Re-
gel nach den Hauptmaterialgruppen Paperboard
(Karton), Plastics (Plastik), Metal (Metall), Wood
(Holz) und Fiber (Faserstoff).

Im Ubrigen wird der Markt noch nach den ab-
nehmerseitigen Hauptindustrien unterschieden,
in denen Industrieverpackungen zur Anwendung
kommen. Diese werden in der Regel in die An-
wendungsbereiche Chemical & Pharmaceutical
(Chemie & Pharma), Building & Construction (Bau),
Food & Beverage (Lebensmittel), Oil & Lubricants
(Ole & Schmierstoffe), Agriculture & Horticulture
(Landwirtschaft) und Others (Andere) unterteilt.

Zu den Hauptwachstumstreibern im Markt fur
Industrieverpackungen zdhlen allen voran die zu-
nehmende Globalisierung und das weltweite Be-
volkerungswachstum. Beide Treiber beglnstigen
die weltweite Zunahme von Exporten und Impor-
ten, die in der Regel Verschiffungen Uber lange
Strecken mit sich bringen und somit den Bedarf
an hochwertigen, belastbaren und sicheren In-
dustrieverpackungen steigen lassen. Bei der An-
wendung im chemischen und pharmazeutischen
Bereich kommt Uberdies hinzu, dass die verschiff-
ten Guter in der Regel sensibel auf atmosphari-
sche EinflUsse reagieren und eine Gefahr fur ihre
Umwelt darstellen. Aus diesem Grund wird stan-
dig eine hohe Anzahl an Fassern und IBCs beno-
tigt, um Chemikalien zu verschiffen und zu lagern.

In der Lebensmittelindustrie sind ahnliche Fakto-
ren ausschlaggebend, nur dass hier weniger die
Umwelt vor dem verpackten Gut geschutzt wer-
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den muss, sondern viel haufiger das verpackte Gut
vor der Umwelt. Sauerstoff, Licht und Feuchtigkeit
fUhren hier haufig zu Zersetzungsprozessen, die
Lebensmittel fur den Verzehr ungeeignet machen
und die daher durch entsprechende Industriever-
packungen verhindert werden sollen.

Auf globaler Ebene zahlen zu den wichtigsten
Wachstumsmarkten allen voran die Regionen
Asia-Pacific (Asien und pazifischer Raum) sowie
LAMEA (Lateinamerika, Mittlerer Osten und Af-
rika). Ringmetall ist aktuell hauptsachlich in den
Markten Europa und Nordamerika aktiv und baut
das Geschaft in den Wachstumsmadrkten Asia-Pa-
cificund LAMEA zunehmend aus.

Mit den beiden grofiten Kunden des Geschafts-
bereichs Industrial Packaging, groRRen internatio-
nal agierenden Fassherstellern, machte Ringme-
tall 2019 rund 40 Prozent (2018: 43 Prozent) des
Umsatzes des Geschaftsbereichs. Der restliche
Umsatz des Geschaftsbereichs verteilte sich auf
mehrere hundert Kunden. Die nicht unerhebliche
Konzentration eines signifikanten Umsatzanteils
auf zwei Kunden wird von Ringmetall dabei auch
als Vorteil gesehen, da sich sowohl Zulieferer
als auch Abnehmer als global agierende Unter-
nehmen aufgrund ihres groBen Umsatzanteils in
ihren jeweiligen Industrien in einer gegenseitigen
Abhangigkeit befinden.

Die Ringmetall Gruppe hat sich im Markt fur In-
dustrieverpackungen in den letzten Jahren durch
gezielte Zukdufe die Position als weltweiter Markt-
fuhrer im Nischensegment fUr Fassspannringe ge-
sichert mit einem Marktanteil von deutlich Uber
50 Prozent. Daruber hinaus expandiert das Unter-
nehmen seit 2019 in den attraktiven Markt fur
Innenhdllen fur Industriefasser und Mehrkompo-
nentensysteme. Hier ist das Unternehmen mitt-
lerweile zum europdischen MarktflUhrer avanciert
und plant auch zukUnftig, seine Position durch Zu-
kaufe weiter auszubauen.

Zu den Wettbewerbern im Bereich der Fassspann-
ringe zahlen ausschliel3lich regional agierende An-
bieter, deren jahrlicher Umsatz sich im mittleren
einstelligen Millionenbereich bewegt. Im Markt fur
Inliner existieren wenige Wettbewerber von anna-
hernd ahnlicher GroRe im Vergleich zu Ringmetall,



die ahnlich der Wettbewerbssituation im Spann-
ringbereich nicht Uber eine globale Reichweite
verfugen.

Aufgrund der geringeren weltweiten Marktabde-
ckung und der deutlich geringeren Absatzmenge
der regionalen Wettbewerber, sowie des star-
keren technischen Know-Hows der Ringmetall
Gruppe - gemessen an der Vielfalt der in der Pro-
duktion verwendeten Maschinen - befindet sich
Ringmetall aus eigener Sicht in einer insgesamt
glnstigen Wettbewerbssituation. Von Seiten der
Wettbewerber sieht das Unternehmen keine Ge-
fahr dahingehend, dass die Positionierung von
Ringmetall am Markt nachhaltig unter Druck ge-
raten konnte.

In den Markten, die fur den Geschdftsbereich In-
dustrial Handling von Bedeutung sind, sieht sich
die Ringmetall Gruppe eher als spezialisierter Ni-
schenanbieter positioniert. Als Investitionsguter
werden Material Handling-Fahrzeuge wie Gabel-
stapler und lagertechnische Gerate - sogenannte
Flurforderzeuge - in wirtschaftlich guten Zeiten
starker nachgefragt als in konjunkturellen Schwa-
chephasen. Der Markt fur diese Fahrzeugklasse
folgt mit einer Verzdgerung von sechs bis neun
Monaten tendenziell dem allgemeinen Konjunk-
turzyklus.

Der weltweite Markt fur Flurforderzeuge war laut
dem Portal statista 2019 gemessen an den Auf-
tragseingangen im Vergleich zum Vorjahr fur mit
1,50 Mio. verkauften Einheiten um 2,0 Prozent
rdcklaufig (2018: 1,54 Mio. Einheiten). In Europa
reduzierte sich die Nachfrage um 6,3 Prozent auf
0,49 Einheiten (2018: 0,52 Mio. Einheiten) und in
den USA sogar um 7,9 Prozent auf 0,26 Mio. Ein-
heiten (2018: 0,28 Mio. Einheiten). Lediglich der
asiatische Markt wuchs um 4,9 Prozent auf 0,67
Mio. Stick nach 0,64 Mio. Stick im Vorjahr. Fuh-
rende Hersteller der Branche rechnen fur 2020
konjunkturbedingt mit weiter deutlich rtcklaufi-
gen Absatzzahlen.

Im ebenfalls fur die Entwicklung des Geschafts-
bereichs Industrial Handling wichtigen Markt fur
Landmaschinen richtet sich die Nachfrage ten-
denziell der Entwicklung der Preise fur die welt-
weit wichtigsten Nahrungsmittel. Die Entwicklung

des Marktvolumens fur Landmaschinen in der
EU steht demnach in hoher Korrelation zur Ent-
wicklung des Preisindex der Food & Agricultural
Organization (FAO) der vereinten Nationen. Dieser
stieg nach 161,5 Punkten im Vorjahr im Jahresver-
lauf 2019 um 12,4 Prozent auf 181,5 Punkte.

Ringmetall hat in seiner Industrial-Handling-Spar-
te eine Nischenposition in den Produktbereichen
Rickhaltesysteme flr Gabelstapler, Brems- und
Kupplungspedale, Anhangerkupplungen fur Zug-
maschinen in der Land- und Forstwirtschaft,
Halterungen fur Hydraulikkomponenten, Hub-
mastteile fur Flurforderzeuge, Gussgehause und
komplexe Schweillbaugruppen inne. Das Unter-
nehmen hat jedoch in den letzten Jahren verstarkt
in die Entwicklung eigener Produkte investiert und
sieht sich aufgrund stetig steigender Kundennach-
frage im Wettbewerbsumfeld gut positioniert. Zu
den Wettbewerbern zahlen zahlreiche mittelstan-
dische Betriebe und Konzerne, die grundsatzlich
ahnliche Produkte am Markt vertreiben.

WETTBEWERBSSTARKEN UND MARKTEIN-
TRITTSBARRIEREN
(Nicht geprtifter Abschnitt)

Die Ausfuhrungen zu den Wettbewerbsstdrken und
Markteintrittsbarrieren wurden nicht vom unabhdngi-
gen Abschlussprtifer geprtift und sind vom Prifungsur-
teil ausgeklammert bzw. nicht Gegenstand des Priifungs-
urteils, das im Bestétigungsvermerk wiedergegeben ist.

Als weltweiter Marktfuhrer im Produktbereich der
Fassspannringe verflgt Ringmetall Uber ausgereif-
te interne Strukturen, belastbare Branchennetz-
werke und Uber Jahrzehnte gewachsene Kunden-
beziehungen. Die besonderen Eigenheiten der
industriellen Verpackungsbranche im Allgemeinen
und der Fassindustrie im Speziellen tragen zu den
ausgepragten Wettbewerbsstarken des Konzerns
bei und erschweren potentiellen neuen Wettbe-
werbern einen vermeintlichen Markteintritt.

Eigenentwickelter Maschinenpark

Die Produktion von Verpackungselementen fur
den Industriebereich setzt ein hohes Mal3 an Spe-
zialisierung in allen Bereichen der Wertschopfungs-
kette voraus. Sowohl im Produktbereich der Fass-
verschlusssysteme als auch im Produktbereich

Ausgereifte in-
terne Strukturen,
belastbare Bran-
chennetzwerke

und gewachsene
Kundenbeziehungen
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15 Produktions-
standorte in

7 Ldndern auf
3 Kontinenten

der Fassinnenhullen und Bag-in-Box-Systeme pro-
duziert die Ringmetall Gruppe nahezu ausschliel3-
lich auf eigenentwickelten oder in hohem Mal3e
individualisierten Maschinen. Einzelne Module des
Maschinenparks werden zwar durchaus als Stan-
dardkomponenten von namhaften Maschinenbau-
unternehmen bezogen. Die Assemblierung dieser
Einzelkomponenten zu den im Rahmen der Produk-
tion verwendeten Maschinen erfolgt jedoch nahe-
zu ausschlieBlich durch interne Fachingenieure und
Maschinenbauer. Ringmetall produziert fur seine
Kunden eine umfassende Produktpalette von Uber
2.500 unterschiedlichen Spannringen und Uber
4.000 verschiedenen Innenhullen und Bag-in-Box-
Systemen aus einer Hand. Die Unternehmen der
Ringmetall Gruppe entwickeln kontinuierlich neue
Produkte in enger Abstimmung mit ihren Kunden,
um den sich stetig andernden Produktionsanforde-
rungen jederzeit gerecht zu werden.

Globales Produktionsnetzwerk

Mit 15 Produktionsstandorten in 7 Landern auf
3 Kontinenten gelingt es Ringmetall als weltweit
einzigem Unternehmen, seine international aufge-
stellten Kunden auf globaler Ebene mit einer stets
gleichbleibenden Produktqualitat zu beliefern. Die
einzelnen Landergesellschaften produzieren nach
klar definierten Vorgaben zuverlassig und in ge-
wunschter Stuckzahl. Die Funktionsfahigkeit der
Lieferketten und die Einhaltung der Produktions-
standards werden systematisch koordiniert und
Uberwacht. Gleichzeitig stehen unseren Kunden
Uber unsere regionalen Dependancen vertraute
Ansprechpartner zur Verfugung, die die fachge-
rechte Abwicklung der Auftrage Uber die einzel-
nen Tochtergesellschaften hinweg garantieren
und auch Lésungen fur komplexe Fragestellungen
liefern.

»Justin time”-Produktion und -Lieferung

Moderne Produktionen orientieren sich in einer
Vielzah! von Industrien an einer moglichst gerin-
gen Vorratshaltung sowohl von Vorprodukten als
auch von fertig produzierten Gutern. Dieser ,Just
in time"-Ansatz hat entsprechend auch in der Ver-
packungsindustrie Einzug gehalten. Auch die Kun-
den der Ringmetall Gruppe erwarten daher kurze
Lieferzeiten von Verpackungselementen entspre-
chend ihrer akuten Auftragslage. Die Vorlaufzeit be-
tragtin der Regel maximal funf bis zehn Arbeitstage
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bezogen auf Spannringe, Deckel und Dichtungen.
Bei den Innenhullen sowie Bag-In-Box-Systemen
sind die Lieferzeiten, auch bedingt durch saisona-
le Produkte, deutlich individueller. Als global auf-
gestelltes Unternehmen ist Ringmetall in der Lage,
individuelle Kundenauftrage in jeder Losgrofie zu
bedienen und eine termintreue Lieferung an jeden
Ort weltweit fristgerecht zu garantieren.

Zertifizierung und Regulierung

Industrielle Verpackungsstoffe dienen in den
meisten Fallen dem Transport von Gutern, die in
der Regel nicht der Umwelt ausgesetzt werden
ddrfen. An Industriefadsser werden daher beson-
ders hohe Anforderungen gestellt, um zum einen
die Umwelt vor dem Inhalt der Fasser zu schitzen,
oder aber auch, um den Inhalt der Fasser vor Um-
welteinflissen zu schitzen. Produkte von Ring-
metall sind daher in den meisten Fallen Teil einer
Verpackungseinheit, deren Komponenten klar de-
finiert und durch die Vereinten Nationen (United
Nations) mit einer sogenannten UN-Zertifizierung
versehen sind. Die Zertifizierung beinhaltet dabei
auch die Angabe samtlicher Herstellerangaben
der einzelnen Verpackungskomponenten. Da
den Zertifizierungen umfangreiche Tests vorher-
gehen, die mit einem entsprechenden zeitlichen
und kostenmaBigen Aufwand verbunden sind, ist
der Wechsel einzelner Komponenten einer Ver-
packungseinheit in der Regel nicht wirtschaftlich.
Produkthersteller und Produktanwender sind
entsprechend Uber den Lebenszyklus eines Pro-
dukts hinweg aneinandergebunden.

Qualitat und Preistransparenz

Qualitdt und Zuverlassigkeit des Angebots von
Ringmetall haben Uber die Jahre zu gewachsenen
und belastbaren Kundenbeziehungen gefuhrt. In
der Zusammenarbeit beider Parteien hat sich ein
Grundverstandnis fur die gegenseitige wirtschaft-
liche Abhdngigkeit etabliert. So wurden klare Re-
gelungen Uber die Zusammensetzung der Pro-
duktpreise getroffen, die beiden Seiten ein hohes
Maf3 an Transparenz und Planbarkeit ermdglichen.
Die von Ringmetall gelieferten Komponenten fr
das Industriefass entsprechen in ihren Kosten nur
einem sehr geringen Teil des Gesamtpreises fur
ein komplettes Fassgebinde. Im Produktbereich
Spannringe entfallt dartber hinaus der grofte Teil
des Endpreises fur das gelieferte Endprodukt auf



die Materialkosten (i.d.R. Stahl). Die auf ein einzel-
nes Produkt entfallende Marge steht also in einem
nachvollziehbaren und vom Kunden akzeptierten
Verhadltnis zu der von Ringmetall gelieferten Qua-
litat und Zuverlassigkeit. FUr neue Wettbewerber
wlrde es daher eine aul3erordentliche Herausfor-
derung bedeuten, in diese gewachsenen Kunden-
beziehungen einzutreten und sich als Konkurrent
von Ringmetall am Markt zu etablieren. Aufgrund
der vermeintlich geringen Preissensitivitat seitens
des Kunden wrde sich der Aufbau einer Wettbe-
werbsposition im Markt daher hauptsachlich Gber
die Bereiche Produktqualitat, Produktinnovation
und Produktverflgbarkeit anbieten. In allen drei
Bereichen sieht sich Ringmetall jedoch gleichzeitig
optimal aufgestellt und im Falle einer veranderten
Wettbewerbssituation gut gerUstet.

Investition in Innovation

Ringmetall verstarkt stetig seine Investitionen in
die Entwicklung neuer Produkte und Fertigungs-
anlagen. Neben der kontinuierlichen Optimierung
von Prozessablaufen in allen Bereichen, gezielter
MaBnahmen zur Modernisierung von Maschinen
und der IT-Infrastruktur wird auch in das Know-
how sowie Ressourcen interner Entwicklungsinge-
nieure und Produktionstechniker investiert. Der
graduell ansteigende Entwicklungsaufwand steht
dabei jedoch stets in einem gesunden Verhaltnis
zur Umsatzentwicklung des Unternehmens. Zu
wesentlichen Teilen besteht dieser aus Personal-
kosten fur die involvierten Entwicklungsingenieu-
re und Produktionstechniker. Ferner entstehen
Kosten fur die eingesetzten Materialien und punk-
tuell auch fur externe Beratung.

Die Ringmetall Gruppe wird in den kommenden
Jahren nachhaltig von der Entwicklung einer neuen
grundlegend neuartigen Maschinengeneration fur
die Produktion von Spannringen profitieren. Die Zu-
sammenstellung der Maschinenkomponenten er-
laubt dabei eine signifikante Reduktion der UmrUst-
zeiten, die regelmaRig beim Wechsel der Produktion
zwischen unterschiedlichen Spannringtypen auf-
tritt, bei gleichzeitiger Reduktion des Personalauf-
wands und einer Verringerung des Produktions-
ausschusses. Ferner fuhrt die EinfUhrung einer in
Kooperation entwickelten Software fiir das Produkti-
ons-Monitoring zu einer erganzenden digitalen Pro-
duktionstberwachung und Produktionssteuerung.

Die Konzentration auf eigenentwickelte Produkte,
die zunehmend auch im Bereich Industrial Hand-
ling verfolgt wird, die sich eng an der Kundennach-
frage orientieren, sichert Ringmetall eine stetig
steigende Nachfrage am Markt und die Nachhal-
tigkeit der eigenen Ertragsstarke.

MARKETING

Die Produkte von Ringmetall im Bereich Indust-
rial Packaging sind hoch spezialisierte Nischen-
produkte, die ausschliellich als Zulieferprodukte
von einer Uberschaubaren Anzahl von Kunden,
namlich Uberwiegend Herstellern und Verwen-
dern von Industriefdssern, genutzt werden. Aus
diesem Grund setzt Ringmetall bei der Produkt-
vermarktung auf eine enge und gewachsene per-
sonliche Kundenbeziehung.

Ein klassischer Marketingansatz fir Konsumgtter-
hersteller, der auf Investitionen in umfangreiche
Produktinformationsmaterialien, Anzeigenschal-
tungen oder Mailing-Kampagnen setzt, wird nicht
verfolgt. Gleichwohl halt das Vertriebsteam von
Ringmetall durch den Besuch von Fachmessen,
auf denen Kunden der Gruppe vertreten sind, en-
gen Kontakt zu den wichtigsten Entscheidern der
Branche. Seit dem Eintritt in den Markt fur Fassin-
nenhullen und Bag-in-Box-Systeme investiert das
Unternehmen auch in angemessenem Umfang
in eigene Messeauftritte auf branchenrelevan-
ten Fachmessen wie der FachPack, der European
Coatings Show oder auch der Brau Beviale, die
allesamt in NUrnberg (Deutschland) stattfinden.
Teilweise findet die Teilnahme als gemeinsamer
Messeauftritt mehrerer Tochtergesellschaften mit
den Produkten Innenhdllen, Bag-in-Box-Systeme
sowie Spannringe und Deckel statt.

Im Bereich Industrial Handling erfolgt Marketing
ausschlieBlich Uber die direkte Ansprache der
Kunden durch Entwicklungsingenieure des Toch-
terunternehmens HSM. In personlichen Gespra-
chen vermarktet das Unternehmen die eigenen
Entwicklungskompetenzen und entwickelt dann
passende Produktldésungen, die sich an den jewei-
ligen Vorgaben der Fahrzeughersteller orientieren.

Die Gesamtinvestitionen in gezielte Marketing-
aktivitaten sind im Geschaftsjahr 2019 leicht auf
0,1 Mio. EUR gestiegen.

Stetige Investitionen
in die Entwicklung
neuer Produkte und
Fertigungsanlagen
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Produktvermarktung
auf Basis von engen
und gewachsenen
persénlichen Kun-
denbeziehungen

MITARBEITER

Im Jahresdurchschnitt 2019 beschéftigte Ring-
metall insgesamt 685 Mitarbeiter (2018: 591 Mit-
arbeiter). Davon waren 142 Mitarbeiter (2018:
131 Mitarbeiter) in Verwaltungspositionen und 543
Mitarbeiter (2018: 460 Mitarbeiter) in der Produk-
tion beschaftigt. Der Anstieg in den Mitarbeiter-
zahlen steht priméar im Zusammenhang mit den
im Geschaftsjahr durchgefuhrten Akquisitionen.
Daruber hinaus beschaftigt Ringmetall regelmafig
Zeitarbeitskrafte, um auf Absatzschwankungen
infolge sich andernder allgemeinwirtschaftlicher
Rahmenbedingungen reagieren zu kdnnen. Aber
auch die branchenbedingte geringe Umsatz-
visibilitat - also der zeitliche Vorlauf zwischen
Auftragseingang und Warenauslieferung - von
maximal bis zehn Werktagen, macht den Einsatz
von Zeitarbeitskraften regelmaliig unabdingbar.
Auf diese Weise werden Nachfragespitzen ab-
gefedert und Auslastungszahlen wirtschaftlich
optimiert. Aufgrund der zunehmend geringeren
Verfigbarkeit von Facharbeitskraften auf dem
deutschen Arbeitsmarkt und einer unverandert
guten, wenn auch im Geschaftsjahr teilweise stark
schwankenden, Auftragslage Ubernimmt Ringme-
tall zunehmend auch gut geschulte Leiharbeiter in
Festanstellungsverhdltnisse. So soll engagierten
Arbeitskraften ein planbareres Arbeitsleben er-
moglicht und auch der sozialen Verantwortung
Rechnung getragen werden, deren sich Ringmetall
in diesem Thema bewusst ist.

Bei der Mitarbeitergewinnung und zur Verbesse-
rung des Arbeitsklimas hat Ringmetall bestehen-
de moderne Ansdtze weiterentwickelt und geht
immer wieder neue Wege. Beispielsweise erhalten
Mitarbeiter fur regelmaliigen Arbeitseinsatz und
geringen Krankenstand gesonderte Pramienzah-
lungen in unterschiedlichen Formen. Uberdies
kénnen Mitarbeiter Uberstunden und Urlaubs-
tage auf einem gesonderten Zeitarbeitskonto
ansparen und in Form eines bis zu drei Monaten
dauernden Sabbaticals nutzen. Ferner wird an ei-
nigen Standorten das Angebot zum Home-Office
bereits rege genutzt.

Im Rahmen innerbetrieblicher Fortbildung, wer-
den einzelne Produktionsmitarbeiter regelmallig
fur die Dauer von zwei bis drei Monaten in speziel-
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len Programmen im Bereich Qualitatssicherung
geschult und so fur den besonderen Stellenwert
einer gleichbleibend hohen Produktionsqualitat
kontinuierlich sensibilisiert. Auch werden beispiels-
weise durch den Einsatz von Mitarbeitern in wech-
selnden Produktionsbereichen (,Job Rotation”)
immer neue Kenntnisse vermittelt und langfristig
Know-how im Unternehmen gehalten. Dies fuhrt
zu einer Erhohung der Einsatzflexibilitat sowie der
Mitarbeiterqualifikation und verringert die Risiken,
die aus einer mdglicherweise entstehenden Mono-
tonie im Arbeitsalltag entstehen kénnen.

Auch zwischen den Standorten von Ringmetall fin-
det ein kontinuierlicher Wissenstransfer statt. Mit-
arbeiter werden immer wieder fUr mehrmonatige
Arbeitseinsatze an andere Standorte entsendet,
um neue Eindricke Uber den Konzern zu erhalten
und Best Practice-Ansatze bei einzelnen Produk-
tionsschritten auf internationalem Niveau zu ver-
einheitlichen. Besonders bewahrt hat sich dieser
Ansatz, um moglichst schnell einen Wissenstrans-
fer nach Unternehmensakquisitionen zwischen
den einzelnen Gesellschaften herzustellen. Auch
werden die Teams fur konzernweite Projekte im-
mer haufiger aus Mitarbeitern verschiedener
internationaler Standorte zusammengestellt. Das
mittlere Management wird Uberdies im Rahmen
von internen und externen Seminaren regelmaRig
speziell gefordert. Externes Schulungspersonal
vermittelt im Rahmen von Coaching moderne An-
satze zur MitarbeiterfUhrung und steigert so ste-
tig ein gleichermalen produktives und angeneh-
mes Arbeitsklima bei Ringmetall.

Zur Schaffung einer konzernweiten Corporate
Identity setzt Ringmetall auf einen einheitlichen
Auf3enauftritt und fordert durch die Produktion
von Imagefilmen ein verbessertes Zusammen-
gehorigkeitsgefUhl in der Belegschaft. Strategi-
sche und finanzielle Unternehmensziele werden
auf allen Hierarchieebenen offen und regelmallig
kommuniziert. Mittels des konzernweit verbindli-
chen Verhaltenskodex (,Code of Conduct”) wird si-
chergestellt, dass Ringmetall seinen Mitarbeitern
ein einheitliches Leitbild vermittelt und diese un-
abhangig von nationaler Herkunft und méglichen
Unterschieden zwischen den Kulturkreisen ein-
heitliche Werte und Ziele verfolgen.



Nachhaltigkeitsbericht

(Nicht geprifter Abschnitt)
Die  Ausfihrungen zur wurden
nicht
prift und sind vom Prifungsurteil ausgeklam-

Nachhaltigkeit
vom unabhdngigen Abschlusspriifer  ge-

mert bzw. nicht Gegenstand des Prifungsurteils,
das im Bestdtigungsvermerk wiedergegeben ist.

Ringmetall Ubernimmt seit jeher Verantwortung
fur die Art und Weise, in der ihr wirtschaftlichen
Handeln ihr Umfeld in ¢kologischer und sozialer
Weise pragt. Dies erwéchst aus der Uberzeugung,
dass der schonende Umgang mit Ressourcen und
der respektvolle Umgang mit Mitmenschen zum
einen aus ethischen und moralischen Gesichts-
punkten angebracht ist, und zum anderen auch
in jeder Hinsicht die einzige Verhaltensweise dar-
stellt, die den Erfolg des Unternehmens langfristig
sicherstellt. Aus diesem Grund bekennt sich das
Unternehmen uneingeschrankt zu den zehn Prin-
zipien des UN Global Compact.

Um diese Werte, die hinter diesen Prinzipien
stehen, fur alle Mitarbeiter nachvollziehbar und
verbindlich zu machen, hat das Unternehmen
Verhaltensregeln in Form eines Kodex (,Code
of Conduct”) kommuniziert. Die Einhaltung des
Kodex Uberpruft das Unternehmen auf fortlau-
fender Basis. Ferner hat das Unternehmen inter-
ne Strukturen eingerichtet, Uber die sich Mitarbei-
ter Uber den Kodex informieren kdnnen, sowie
Uber Fragen und Anregungen die Weiterentwick-
lung des Kodex mitgestalten konnen.

MENSCHENRECHTE

Die Einhaltung der konzernweiten Complian-
ce-Richtlinien hinsichtlich der Einhaltung der
Menschenrechte ist bei Ringmetall oberstes Ge-
bot. Jeder Mitarbeiter ist zu jeder Zeit daran ge-
bunden, weder in seinem eigenen Handeln diese
grundlegenden Rechte zu verletzen noch die Ver-
letzung durch andere in seinem Einflussbereich
zu tolerieren. Die Gesellschaften der Ringmetall
Gruppe achten in ihrem Wirtschaften darauf,
dass dies auch fur Zulieferer gilt und Uberpruft
dies regelmal’ig auch im Rahmen von Werksbege-

hungen. Sofern das Unternehmen feststellt, dass
andere Unternehmen oder deren Mitarbeiter in
der Wertschopfungskette der Ringmetall Gruppe
Menschenrechtsverletzungen begehen und diese
nicht unmittelbar abgestellt werden, hat dies die
unmittelbare Beendigung der Geschaftsbezie-
hung zur Folge. Gleiches gilt fur eigene Mitarbei-
ter, deren Arbeitsverhaltnis fur den Fall von Ver-
stolRen unverziglich abgemahnt beziehungsweise
beendet wird.

ARBEITNEHMER

Ringmetall erkennt das Recht seiner Mitarbeiter auf
Vereinigungsfreiheit und die Anerkennung von Kol-
lektivverhandlungen uneingeschrankt an. Dies be-
inhaltet das Recht auf Beitritt zu Gewerkschaften
und auf Wahl von Arbeitnehmervertretungen. Jede
Form von Zwangs- und Kinderarbeit lehnt das Un-
ternehmen kategorisch ab und erwartet gleiches
Verhalten auch von seinen Zulieferern und Kunden.
Die Konventionen der International Labour Orga-
nization (ILO) Nummer 138 und 182 als Mindest-
standard zum Schutz vor Kinderarbeit unterstitzt
Ringmetall daher uneingeschrankt. Ringmetall tritt
aktiv fur die Gleichbehandlung aller Mitarbeiter
hinsichtlich ethnischer Herkunft, Geschlecht, sexu-
eller Orientierung oder Religion ein und unterstitzt
jegliche Malinahmen, die der Vielfalt innerhalb der
Ringmetall Gruppe forderlich sind.

Ringmetall ist dartuber hinaus bemduht, seine
Arbeitsbedingungen fur Mitarbeiter und Mitarbei-
terinnen gleichermafen attraktiv zu gestalten.
Aufgrund der korperlich anspruchsvollen Arbeit
in den metallverarbeitenden Tochtergesellschaf-
ten liegt hier der Anteil an weiblichem Personal
jedoch unter 50 Prozent, wahrend er dagegen in
den kunststoffverarbeitenden Betrieben deutlich
Uber 50 Prozent liegt. Gleichzeitig versucht Ring-
metall durch flexible Arbeitszeitmodelle oder die
Moglichkeit des ,Home Office” so gut wie moglich
auf die familidaren Bedurfnisse der Mitarbeiter ein-
zugehen. Daruber hinaus stehen fur die Arbeits-
pausen gut ausgestattete Sozial- und Ruherdaume

Einhaltung der
Menschenrechte bei
Ringmetall oberstes
Gebot
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zur Verfugung und finden auch in der Moderni-
sierungsplanung von Standorten entsprechende
Aufmerksamekeit.

UMWELT

Der schonende Umgang mit Ressourcen hat einen
besonderen Stellenwert innerhalb der Ringmetall
Gruppe. Allem voran werden samtliche wiederver-
wertbaren Materialien dem Recycling zugefuhrt,
was bei Uber 95 Prozent aller verwendeten Roh-
stoffe fur unsere Produkte der Fall ist. Lediglich
nicht-recyclebare Verbundstoffe (speziell Alumi-
niumverbundfolien) sind hiervon ausgenommen
und werden der fachgerechten Entsorgung durch
Spezialunternehmen zugefuhrt.

Ringmetall stellt dartber hinaus konsequent die
Stromversorgung auf Vertrage auf Basis regene-
rativer Energietrager um. Aktuell bezieht einer der
15 Produktionsstandorte fast ausschliel3lich ,gri-
nen Strom”. Bis 2022 sollen samtlich Stromliefer-
vertrage entsprechend umgestellt sein, sofern dies
je nach regionalen Gegebenheiten maoglich ist. Fer-
ner produziert Ringmetall bereits an zwei Stand-
orten selbst Strom aus Sonnenenergie Uber den
Einsatz von Photovoltaikanlagen. Teile der Dienst-
wagenflotte des Unternehmens wurden bereits auf
Elektromobilitat bzw. Hybrid umgestellt.

Die Ringmetall Gruppe ist sich der besonderen
Notwendigkeit umweltschitzender und ressour-
censchonender MaBnahmen bewusst. Samtliche
Modernisierungsmalinahmen des Konzerns wer-
den daher stets im Hinblick auf die Einsatzmdog-
lichkeit derartiger Mallnahmen Uberprift. Dies
betrifft unter anderem auch den aktuellin Planung
befindlichen Neubau des Verwaltungsgebaudes
am Standort Berg, bei deren Umsetzung auf die
Einhaltung von hohen energetischen Standards
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geachtet wird. Ab 2020 erhebt das Unternehmen
den Gesamtumfang seiner CO,-Emissionen und
plant, diesen konsequent und spurbar zu reduzie-
ren bis zum Erreichen der Klimaneutralitat.

Neben CO,-Emissionen entstehen im Rahmen der
Produktion der Hauptprodukte des Unterneh-
mens keinerlei umweltschadlichen Nebenproduk-
te. Wasser wird - neben der Verwendung flr den
taglichen Bedarf des Personals - nur in geringem
Ausmals im Rahmen der Produktion und hier fast
ausschlielRlich als Kuhlmittel in geschlossenen
Kreisldufen verwendet.

Ein konzernweites Umweltmanagementsystem
befindet sich aktuell im Aufbau. Eine diesbezlg-
liche Zertifizierung soll erstmalig 2021 erfolgen.

ANTI-KORRUPTION

Im Compliance Management legt Ringmetall be-
sonderen Wert darauf, dass die maligeblich be-
troffenen Mitarbeitergruppen sowohl in Bezug
auf die relevanten gesetzlichen Vorschriften so-
wie die geltenden internen Compliance-Vorschrif-
ten Uber die notwendigen Kenntnisse verflgen.
Im Rahmen des konzernweiten Verhaltenskodex
werden den Mitarbeitern hiertber umfangreiche
Informationen sowie unternehmensinterne An-
sprechpartner genannt.

Vor dem Hintergrund der zunehmenden Unter-
nehmensgroflie der Ringmetall Gruppe, plant das
Unternehmen, in den kommenden Jahren gezielte
Schulungsmafnahmen im Hinblick auf die Com-
pliance-Richtlinien zu organisieren. Aktuell findet
die Informationsvermittlung noch im Rahmen der
Einzelansprache von Mitarbeitern durch direkte
Vorgesetzte oder im Rahmen der Einstellungsver-
fahren durch die Personalverantwortlichen statt.



STAKEHOLDER MANAGEMENT

Die Ringmetall Gruppe kommuniziert offen und
transparent mit ihren internen und externen Sta-
keholdern und sucht aktiv den regelmaRigen Aus-
tausch mit diesen Zielgruppen. Bedingt durch die
Unternehmensgrofl3e haben sich dabei in der Ver-
gangenheit Stakeholder-Gruppen herausgebildet,
mit denen aktuelle Themen in regelmaRiger Fre-
quenz erortert werden und solche, mit den eher
fallbezogen Kontakt besteht. Sehr regelmaRig
findet vor allem der Austausch mit Mitarbeitern,
Kunden, Lieferanten sowie den Medien und dem
Kapitalmarkt statt. In klar definierten Intervallen
erdrtern hier Unternehmensvertreter aktuelle
Unternehmensentwicklungen, beantworten Fra-
gen und holen Kritik und Anregungen ein, aus
denen heraus dann wiederum konkrete Mal3nah-
men getroffen werden kénnen, um Ringmetall
konsequent weiterzuentwickeln. Dartber hinaus
steht das Unternehmen jedoch auch in Kontakt
mit Vertretern gemeinnutziger Organisationen
oder der Politik, sofern sich hier ein Gesprachs-

Medien

Politik

bedarf entwickelt. Ringmetall entwickelt den Aus-
tausch mit seinen Stakeholdern konsequent wei-
ter, um auch zukunftig die Erwartungshaltung der
einzelnen Gruppen in die strategische Unterneh-
mensentwicklung mit einflieRen zu lassen.

NICHTFINANZIELLE ERKLARUNG

Als Bestandteil dieses zusammengefassten Lage-
berichts veroffentlicht Ringmetall gemald 88 315b,
315c HGB in Verbindung mit 88 289b bis 289e HGB
eine fur die Ringmetall AG und den Konzern zu-
sammengefasste nichtfinanzielle Erkldarung. Die
Inhalte der nichtfinanziellen Erkldrung sind im ge-
samten zusammengefassten Lagebericht zu fin-
den jedoch insbesondere in den Abschnitten ,Die
Ringmetall Gruppe” sowie ,Nachhaltigkeitsbe-
richt”. Diese Inhalte waren nicht Teil der Prufung
des Konzernabschlusses und des zusammenge-
fassten Lageberichts.

Konsequenter Aus-
tausch von Ringme-
tall mit den Stake-
holder-Gruppen

RINGMETALL

STAKEHOLDER MANAGEMENT
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Wachstum der
deutschen
Wirtschaft deut-
lich unter dem
Durchschnitt der
vergangenen
Jahre

Wirtschaftsbericht

GESAMTWIRTSCHAFTLICHE LAGE

Der folgende Abschnitt bezieht sich auf Publika-
tionen &ffentlicher Stellen und Verbénde, in denen
die wirtschaftlichen Auswirkungen von COVID-19
in Bezug auf das Jahr 2020 noch nicht oder nicht
in ausreichendem Umfang antizipiert sein kénnen.
Von daher werden im folgenden Abschnitt keine
Aussagen zur gesamtwirtschaftlichen Entwicklung
im Jahr 2020 getroffen.

Gemals dem Jahreswirtschaftsbericht 2020 des Bun-
desministeriums fur Wirtschaft und Energie (BMWi)
ist die deutsche Wirtschaft 2019 im zehnten Jahr in
Folge und etwas starker als erwartet gewachsen. Mit
einem Zuwachs von 0,6 Prozent lag das Wachstum
jedoch deutlich unter dem Durchschnitt der ver-
gangenen Jahre. Mit durchschnittlich rund 45,3 Mio.
Menschen waren gemal3 erster vorlaufiger Berech-
nungen des Statistischen Bundesamtes 2019 rund
402.000 bzw. 0,9 Prozent mehr Personen erwerbs-
tatig als im Vorjahr. Die Inflation hat sich im vergan-
genen Jahr in Deutschland auf 1,4 Prozent weiter
abgeschwacht und lag somit weiterhin unter der
Zielmarke der Europaischen Zentralbank fur den
Euroraum. Bereinigt um Energie- und Lebensmittel-
preise lag sie bei 1,5 Prozent und damit Uber dem
langjahrigen Durchschnitt von 1,3 Prozent.

Der Internationale Wahrungsfonds (IWF) geht in
seinem Weltwirtschaftsausblick vom Januar 2020
davon aus, dass die Weltwirtschaft im Jahr 2019
insgesamt 2,9 Prozent zulegen konnte. Mit dieser
Annahme reduziert er seine Einschatzung jedoch
leicht nach zuvor 3,0 Prozent fur 2019. Positiv be-
wertet der IWF vor allem, dass sich eine Bodenbil-
dung in der weltweiten Produktion und im Handel
abgezeichnet hat. Dartiber hinaus waren eine posi-
tivere Nachrichtenlage Uber die Handelsverhand-
lungen zwischen den USA und China und geringere
Beflrchtungen vor einem Brexit ohne Abkommen
forderlich fur die Konjunkturlage.

Der Verband der Chemischen Industrie (VCI) zieht
fur 2019 eine schwache Bilanz und sieht die Che-
miekonjunktur in einem schwierigen Umfeld. Fir
2019 geht der Verband von einem deutlichen
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Ruckgang der Produktion um 7,5 Prozent und der
Branchenumsatze um 5,0 Prozent gegentber 2018
auf 193,0 Mrd. EUR aus. Unter dem weltweiten Ab-
schwung der Konjunktur und den Handelsstreitig-
keiten zwischen China und den USA litt das Aus-
landsgeschéft der Branche in Ubersee und Europa.
Gleichzeitig sank im Inland die Nachfrage nach che-
mischen Erzeugnissen von Industriekunden.

Vergleichbar auBert sich der Verband Deutscher
Maschinen- und Anlagenbau (VDMA) in seiner Ver-
offentlichung vom 12. Marz 2020 zum weltweiten
Absatz von Maschinen und Anlagen. Hier zeigen
die Volkswirte fur 2019 nach einem unerwartet
schwachen Schlussquartal (minus 7,0 Prozent)
einen Ruckgang der Produktion von 2,8 Prozent
gegenUber dem Vorjahr auf.

GESCHAFTSVERLAUF DES KONZERNS

Vor dem Hintergrund eines allgemein gedampften
wirtschaftlichen Umfelds hat sich die Ringmetall
Gruppe 2019 insgesamt zufriedenstellend entwi-
ckelt. Wenngleich organisch ein Umsatzrickgang zu
verzeichnen war, so legte der Konzernumsatz insge-
samt doch deutlich zu. Grund hierfur waren Unter-
nehmenszukaufe, mit denen sich Ringmetall Zugang
zum attraktiven Markt industrieller Verpackungs-
innenhllen, sogenannter Inliner, sichern konnte.

Der vorliegende Konzernabschluss zum 31. Dezem-
ber 2019 wurde nach den International Financial Re-
porting Standards (,IFRS") aufgestellt, wie sie in der
Europaischen Union Anwendung finden.



Geschaftsbereich Industrial Packaging

Der Geschaftsbereich Industrial Packaging ver-
zeichnete 2019 erneut einen Uberdurchschnitt-
lichen Umsatzzuwachs. Der Anstieg resultierte
ausschlie3lich aus den im Geschaftsjahr getatigten
Akquisitionen, die 16,6 Mio. EUR zum Konzern-
umsatz beitrugen. Auf vergleichbarer Basis war im
Vergleich zum Vorjahr ein Rickgang der Umsatz-
erlése zu verzeichnen. Ursachlich hierfir waren
ein konjunkturbedingter Nachfragertckgang nach
Fassspannringen sowie riicklaufige Stahlpreise. Re-
gional betrachtet war dieser Trend in allen Mdrkten
zu beobachten, in denen Ringmetall aktiv ist, wenn
auch in unterschiedlicher Auspragung.

Im November 2018 wurde die Ubernahme der
Nittel Halle GmbH bekannt gegeben. Aufgrund ge-
sellschaftsrechtlicher Vorgaben und dem damit
vollzogenen KontrollUbergang erfolgte der Ein-
bezug in den Konzern zum 1. Januar 2019. Ring-
metall erwarb im Rahmen dieser Akquisition den
gesamten Produktionsbetrieb, inklusive einer Im-
mobilie mit Produktionsflachen von rund 7.150
gm, Verwaltungsflachen von rund 620 gm sowie
samtliche Produktionsanlagen. Das in Halle an der
Saale, Deutschland, ansassige Unternehmen fertigt
insgesamt Uber 4.000 verschiedene Arten von In-
nenhullen fUr Industriefdsser, insbesondere Rund-
bodensacke und Form-Inliner. Neben dem Produk-
tionsstandort in Halle und dem Vertriebsstandort in
Raunheim, wurden durch Ringmetall auch die An-
teile an den Auslandsgesellschaften in Frankreich
(Nittel SARL, Anteil 80,0 Prozent), den Niederlanden
(Nittel B.V., Anteil 50,0 Prozent) und GroRbritan-
nien (Nittel UK Ltd., Anteil 50,0 Prozent) erworben.
Die Gesellschaften wurden ab dem 1. Januar 2019
konsolidiert, wobei Nittel UK Ltd. at equity einbezo-
gen wird. Mit Wirkung zum 1. Oktober 2019 wur-
den weitere 30,0 Prozent an Nittel B.V. erworben.
Nachdem Nittel B.V. zundchst at equity einbezogen
wurde, erfolgt seit der Anteilserhdhung die Vollkon-
solidierung.

Im Juni 2019 gab Ringmetall die Ubernahme von
100 Prozent der Geschaftsanteile der in Burstadt,
Deutschland, ansassigen Tesseraux Spezialver-

packungen GmbH bekannt. Somit hat Ringmetall
innerhalb von wenigen Monaten einen weiteren
Seit 1. Juli 2019
wird die Gesellschaft im Konzern konsolidiert. Zu

Anbieter von Inlinern erworben.

den Produkten von Tesseraux zahlen vor allem Alu-
Liner, Rundboden-Liner sowie Bag-In-Box-Systeme.

Des Weiteren wurde im Januar 2020 die Akquisition
von Sorini Ring Manufacturing Inc. bekannt gege-
ben, einem im Groflsraum Chicago, USA, ansdssigen
Spannringproduzenten. Die Ubernahme erfolg-
te im Rahmen eines Asset Deals. Sie wurde zum
31. Dezember 2019 wirtschaftlich vollzogen und
die Geschaftsaktivitdten als Teil von Berger USA
in den Konzern integriert. Mit 37 Mitarbeitern er-
wirtschaftete Sorini zuletzt einen Jahresumsatz von
rund 6,0 Mio. USD. Durch diese Transaktion erhalt
Ringmetall vor allem den Zugang zu neuen Kunden
im Markt fur die Rekonditionierung von Industrie-
fdssern in den USA.

Geschéftsbereich Industrial Handling

Im Geschadftsbereich Industrial Handling setzte sich
die positive Entwicklung aus dem Jahr 2018 zu-
nachst fort. So verzeichneten alle Produktbereiche
in den ersten beiden Quartalen eine erfreuliche
Entwicklung. Diese schwachte sich jedoch zur Jah-
resmitte hin ab und stagnierte wie erwartet in der
zweiten Jahreshalfte, der allgemeinen Entwicklung
im Maschinenbau folgend. Insgesamt blieben auf
Jahressicht die Umsdtze bei Kupplungssysteme
weitgehend unverandert im Vergleich zum Vorjahr.
Jedoch wirkten sich insbesondere in den Bereichen
Ruckhaltesysteme fur Gabelstapler sowie der sons-
tigen Zulieferprodukte fur Flurférderzeuge Nach-
fragerickgange bei mehreren wichtigen Kunden
in gleicher Weise auf das eigene Geschaft aus, so
dass das Jahr 2019 mit einem Umsatzrickgang ab-
schloss. In der Landtechnik war dagegen ein leichter
Anstieg der Nachfrage festzustellen. In Summe aber
blieb das Geschaftsjahr 2019 hinter den Erwartun-
gen zurlck. Allerdings zeichnete sich zum Jahresen-
de wieder eine leichte Belebung in allen Produktbe-
reichen ab, so dass fur 2020 mit einem moderaten
Anstieg der Auftragseingange gerechnet wird.

Ubernahme von

100 Prozent der
Geschdftsanteile

der Tesseraux
Spezialverpackungen
GmbH

Ringmetall AG Geschaftsbericht 2019 |



Fiir 2020 wird mit
moderatem
Anstieg der Auf-
tragseingdnge
gerechnet

ERTRAGSLAGE DES KONZERNS

2019
TEUR
Umsatzerldse 120.581
Bestandsveranderung -18
Gesamtleistung 120.563
Ubrige betriebliche Ertrage 702
Roh-, Hilfs- und Betriebsstoffe 58.424
Bezogene Leistungen 6.684
Personalaufwand 30.956
Abschreibungen 5.060
Ubrige betriebliche Aufwendungen 15.258
Betriebsaufwand 116.382
Ergebnis aus nach der
Equity-Methode
bilanzierte Beteiligungen 86
EBITDA 10.029
EBIT 4.969
Finanzertrage 14
Finanzaufwendungen 1.124
Finanzergebnis -1.110
Ergebnis vor Ertragsteuern 3.859
Ertragsteuern 837
Konzernjahresergebnis 3.022

Der Konzernumsatz im Jahr 2019 belief sich
auf 120,6 Mio. EUR (2018: 110,6 Mio. EUR). Da-
mit lag er ungefahr in der Mitte der Prognose fur
das Berichtsjahr von 115,0 bis 125,0 Mio. EUR.
Bedingt durch die wirtschaftliche Entwicklung
verbunden mit den negativen Meldungen von
verschiedenen Endabnehmern von Spannringen
und Inlinern sowie Branchenverbanden, wurden
die ursprunglichen Bandbreiten der Prognose im
Juli 2019 herabgesetzt. Der Anteil des Geschafts-

2018 Veranderung
% TEUR % TEUR %
100,0 110.567 99,6 10.014 9,1
0,0 495 04 -513 -103,7
100  111.062 100 9.501 8,6
0,6 1.512 14 -810 -53,6
48,5 54.366 49,0 4.058 7,5
55 7.179 6,5 -495 -6,9
25,7 25.095 22,6 5.861 23,4
4,2 2.151 1.9 2.909 1352
12,7 15.503 14,0 -245 -1,6
96,5 104.294 93,9 12.088 11,6
0,1 0 0,0 86 100,0
83 10.431 9,4 -402 -39
41 8.280 7,5 -3.311 -40,0
0,0 12 0,0 2 16,7
0,9 637 0,6 487 76,5
-0,9 -625 -0,6 -485 77,6
3,2 7.655 6,9 -3.796 -49,6
0,7 2.499 2,3 -1.662 -66,5
2,5 5.156 4,6 -2.134 -41,4

bereichs Industrial Packaging am Gesamtumsatz
lag mit 109,4 Mio. EUR (2018: 97,4 Mio. EUR) bei
90,7 Prozent (2018: 88,1 Prozent). Vom Konzern-
umsatz entfielen 38,0 Mio. EUR (2018: 35,0 Mio.
EUR) auf Deutschland und rund 82,6 Mio. EUR
(2018: 75,6 Mio. EUR) auf auslandische Markte.
Der Zuwachs im Segment Industrial Packaging re-
sultiert zu 17,1 Prozentpunkten beziehungsweise
16,6 Mio. EUR aus Akquisitionseffekten, zu -0,9
Prozentpunkten beziehungsweise -0,9 Mio. EUR



aus Effekten der Stahlpreisentwicklung und zu
-3,8 Prozentpunkten beziehungsweise -3,7 Mio.
EUR aus organischem Wachstum. Der Anteil des
Geschéftsbereichs Industrial Handling am Ge-
samtumsatz lag mit 11,2 Mio. EUR signifikant un-
ter dem Vorjahreswert (2018: 13,2 Mio. EUR). Die
Umsatzentwicklung im Segment Industrial Hand-
ling resultiert ausschlieBlich aus der organischen
Geschaftsentwicklung.

Der Materialaufwand ist im Berichtsjahr auf
65,17 Mio. EUR angestiegen (2018: 61,5 Mio. EUR)
und lag mit 54,0 Prozent der Gesamtleistung unter
dem Vorjahreswert (2018: 55,4 Prozent). Ohne die
in 2019 erstmals konsolidierten Gesellschaften
Nittel (einschliefl3lich Nittel B.V sowie Nittel SARL)
und Tesseraux wirde die Materialaufwandsquote
55,9 Prozent betragen. Bei Betrachtung des Seg-
mentes Industrial Packaging vor den Akquisitionen
2019 ist die Quote um 0,2 Prozent auf 56,9 Pro-
zent gestiegen. Diese geringe Veranderung zeigt,
dass Veranderungen bei den Rohstoffpreisen wei-
testgehend in den Verkaufspreisen reflektiert wur-
den. Die Erhohung bei Industrial Handling betragt
1,3 Prozent auf 47,6 Prozent. Wie bei den im
Konzernanhang enthaltenen Bilanzierungs- und
Bewertungsmethoden beschrieben, werden die
Aufwendungen fur Leiharbeiter beim Personalauf-
wand ausgewiesen. Dies gilt auch fUr das Vorjahr.

Im Vergleich zum Vorjahr sind die sonstigen be-
trieblichen Aufwendungen von 155 Mio. EUR
auf 15,3 Mio. EUR gesunken. Signifikant niedriger
waren dabei insbesondere die nicht operativen
Aufwendungen, bedingt beispielsweise durch den
Wegfall der Kosten fur die Erstellung des Wert-
papierprospektes im Vorjahr. Insofern sind vor al-
lem die Aufwendungen fUr Beratung und externe
Dienstleistungen um 0,6 Mio. EUR sowie die Ub-
rigen Aufwendungen um 0,7 Mio. EUR gesunken.
Dagegen sind primar die Aufwendungen gestie-
gen, die ein deutlicher Anstieg der Gesamtleistung
mit sich bringt. Hierzu gehdren die Aufwendungen
fUr die Warenausgabe, die sich um 1,6 Mio. EUR
erhoht haben.

Das Ergebnis vor Ertragsteuern, Zinsen und Ab-
schreibungen (EBITDA) lag mit 10,0 Mio. EUR um

0,4 Mio. EUR beziehungsweise 3,9 Prozent

unter dem Vorjahreswert. Dabei entfallen
12,2 Mio. EUR auf das Segment Industrial Pa-
ckaging und 0,6 Mio. EUR auf das Segment In-
dustrial Handling. Das im Geschaftsjahr durch
die Nittel Gesellschaften sowie Tesseraux (Kon-
solidierung ab 1. Juli 2019)
EBITDAbelauftsichauf1,5Mio. EUR. Die Gesellschaf-
ten, die vor den Akquisitionen in 2019 das Segment

erwirtschaftete

Industrial Packaging bildeten, erwirtschafteten in
2019 ein EBITDA, das mit 10,7 Mio. EUR leicht um
0,1 Mio. EUR unter dem Vorjahr liegt. Ursachlich
fur diese Entwicklung sind im Wesentlichen die
Umsatzerlose sowie der im Verhaltnis zur Gesamt-
leistung gestiegene Personalaufwand. Der deut-
liche Nachfragertckgang durch die chemische In-
dustrie verbunden mit ricklaufigen Stahlpreisen
fUhrte zu niedrigeren Umsatzerldsen. Wie bereits
dargestellt, machten es die zeitweise vergleichs-
weise hohen Schwankungen im Auftragseingang
nachhaltig schwierig, den Personaleinsatz ange-
messen zu planen. Im Segment Industrial Handling
wirkte sich die allgemeine negative konjunkturelle
Entwicklung deutlich auf die Geschaftsentwick-
lung und somit auf das EBITDA aus. Dieses ist mit
0,6 Mio. EUR signifikant unter dem Vorjahr (1,3 Mio.
EUR). Die Ringmetall Gruppe insgesamt hat jedoch
die vom Vorstand im Jahresverlauf kommunizierte
angepasste EBITDA-Erwartung erreicht.

Die Abschreibungen des Konzerns lagen bei
5,1 Mio. EUR (2018: 2,2 Mio. EUR). In dieser signi-
fikanten Erhdéhung enthalten sind die Effekte aus
der erstmaligen Anwendung von IFRS 16 in Hohe
von 1,7 Mio. EUR.

Das Ergebnis vor Ertragsteuern ist im Berichts-
jahr auf 3,9 Mio. EUR zurlckgegangen (2018:
7,7 Mio. EUR).

Das Finanzergebnis belief sich auf -1,1 Mio. EUR
(2018: -0,6 Mio. EUR) und fallt fast ausschliellich
auf Segmentebene im Industrial Packaging sowie
auf Holding-Ebene in der Ringmetall AG an. Im Fi-
nanzergebnis enthalten sind Zinsertrage in einem
unwesentlichen Umfang. Bis auf einen Zinsauf-
wand von rund 17 TEUR (2018: 19 TEUR) resultier-
te das Finanzergebnis aus dem Segment Industri-
al Packaging und der Ringmetall AG. Bezogen auf
die Akquisitionen wurde lediglich zur Finanzierung
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Konzernjahres- des Anteilserwerbs an Tesseraux ein Bankdarle- Nach Abzug der Ertragsteuern ergab sich ein
ergebnis in Hohe von  hen aufgenommen. Primar bedingt durch diese Konzernjahresergebnis in Hohe von 3,0 Mio. EUR
3,0 Mio. EUR nach  Transaktion sowie die Darlehensverbindlichkeiten, (2018: 5,2 Mio. EUR).
Abzug der welche Nittel in den Konzern einbrachte, sind die
Ertragsteuern  Zinsaufwendungen im Vergleich zum Vorjahr ge-
stiegen.

VERMOGENSLAGE DES KONZERNS

31.12.2019 31.12.2018 Veranderung

AKTIVA TEUR % TEUR % TEUR %
Immaterielle Vermogenswerte 3.589 3,6 582 0,7 3.007 516,7
Geschafts- oder Firmenwerte 32917 329 22.599 275 10.318 45,7
Sachanlagen 27.154 27,2 12.515 15,2 14.639 117,0
Nach der Equity-Methode bilanzierte

Beteiligungen 185 02 0 0,0 185 100,0
Sonstige langfristige Vermdgenswerte 133 0,1 12.803 15,6 -12.670 -99,0
Aktive latente Steuern 2.019 2,0 790 1,0 1.229 155,5
Summe langfristige Vermdgenswerte 65.998 66,0 49.289 59,9 16.709 33,9
Vorrate 14.113 141 11.610 14,1 2.503 21,6
Forderungen aus Lieferungen und

Leistungen 14.758 14,8 13.763 16,7 995 7,2
Sonstige kurzfristige Vermogenswerte 785 0,8 1.510 1,8 -725 -48,0
Kurzfristige Steuerforderungen 757 0,8 163 0,2 594 364,4
Barmittel und Bankguthaben 3.591 3,6 5.936 72 -2.345 -39,5
Summe kurzfristige Vermogenswerte 34.004 34,0 32.982 40,1 1.022 3.1

Summe Aktiva 100.002 100 82.271 100 17.731 21,6



PASSIVA

Gezeichnetes Kapital

Kapitalricklage

Wahrungsumrechnungsricklage

Neubewertung Abfertigungsverpflichtungen

und Sonstiges

Konzernergebnisvortrag

Nicht beherrschende Gesellschafter

Summe Eigenkapital

Pensionsahnliche Ruckstellungen

Finanzverbindlichkeiten

davon Leasingverbindlichkeiten

Passive latente Steuern

Summe langfristige Schulden

Sonstige Ruckstellungen

Kurzfristige Steuerschulden

Finanzverbindlichkeiten

davon Leasingverbindlichkeiten

Verbindlichkeiten aus Lieferungen
und Leistungen

Sonstige Verbindlichkeiten

Summe kurzfristige Schulden

Summe Schulden

Summe Passiva

31.12.2019

TEUR

29.069

16.664

-890

23

4.069

1.064

49.999

830

8.201

6.076

2.633

11.664

2.950

698

22.765

2.187

10.359

1.567

38.338

50.002

100.002

%

291

16,7

-09

0,0

41

50,0

0,8

8,2

6,1

2,6

29

0,7

22,8

2,2

10,4

38,3

50,0

100

31.12.2018
TEUR %
29.069 353
16.664 20,3
-1.361 -1,7
47 0,1
3.106 3,8
1.012 12
48.537 59,0
773 09
10.752 13,1
811 1,0
783 1,0
12.308 15,0
2212 2,7
442 0,5
6.601 8,0
234 03
10.390 12,6
1.781 2,2
21.426 26,0
33.734 41,0
82.271 100

Veranderung

TEUR

471

24

963

52

1.462

57

-2.551

5.265

1.850

-644

738

256

16.164

1.953

-31

-214

16.912

16.268

17.731

%

0,0

0,0

-34,6

511

31,0

51

3,0

74

-23,7

649,2

236,3

334

57,9

2449

834,6

-0,3

-12,0

78,9

48,2

21,6
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Bilanzsumme des
Konzerns zum

31. Dezember 2019
deutlich gestiegen

Die Bilanzsumme des Konzerns stieg zum
31. Dezember 2019 deutlich um 21,6 Prozent auf
100,0 Mio. EUR (31.12.2018: 82,3 Mio. EUR). Ein
wesentlicher Effekt hierbei resultiert aus der Er-
weiterung des Konsolidierungskreises in 2019.
AbzUglich der zum 31. Dezember 2018 bilanzier-
ten geleisteten Anzahlung auf die Anteile, ergibt
sich durch Nittel, zusammen mit Nittel B.V. und
Nittel SARL, ein Anstieg der Bilanzsumme von
4,7 Mio. EUR. Durch den Erwerb und die erstma-
lige Konsolidierung von Tesseraux erhohte sich
die Bilanzsumme um insgesamt 8,8 Mio. EUR.
Die sich aus dem Erwerb der Vermogenswerte
von Sorini ergebende Bilanzverlangerung zum
31. Dezember 2019 betragt 2,3 Mio. EUR. Auf der
Passivseite verbesserte sich das Eigenkapital um
1,5 Mio. EUR, wahrend die kurzfristigen Finanzver-
bindlichkeiten um 16,2 Mio. EUR gestiegen sowie
die langfristigen Schulden um 0,6 Mio. EUR gesun-
ken sind. Ferner wirkten sich die im Anhang detail-
liert dargestellten Effekte aus der Erst- und Folge-
bilanzierung des neuen Leasing-Standards IFRS 16
nachhaltig auf die Konzernbilanz aus.

Die Summe der langfristigen Vermdégenswerte ist
mit 66,0 Mio. EUR wesentlich hoher als im Vorjahr
(31.12.2018: 49,3 Mio. EUR). Im Wesentlichen er-
gibt sich der Anstieg von 10,3 Mio. EUR bei den Ge-
schafts- oder Firmenwerten aus den im Geschafts-
jahr getatigten Akquisitionen. Diese, verbunden mit
der Anwendung von IFRS 16, sind primar ursachlich
fur die signifikante Erhohung bei den Sachanlagen
von 14,6 Mio. EUR sowie den immateriellen Vermo-
genswerten von 3,0 Mio. EUR. Innerhalb der Sach-
anlagen wurden erstmals Nutzungsrechte (IFRS
16) in Hohe von 6,2 Mio. EUR aktiviert. Ende 2018
erfolgte die Anzahlung auf die Anteile an Nittel ver-
bunden mit dem Ausweis innerhalb der sonstigen
langfristigen Vermdgenswerte in Hohe von insge-
samt 12,7 Mio. EUR, die in der Konsequenz per
31. Dezember 2019 nicht mehr bilanziert wird. Bei
Nittel lauft das Projekt zur EinfUhrung des grup-
peneinheitlichen ERP Systems. Per 31. Dezember
2019 sind insofern 0,1 Mio. EUR innerhalb der im-
materiellen Vermogenswerte bilanziert. Von dem
Anstieg bei den aktiven latenten Steuern in Hohe
von 1,2 Mio. EUR resultiert der Grof3teil aus nutzba-
ren Verlustvortragen inlandischer Gesellschaften.

| ZUSAMMENGEFASSTER LAGEBERICHT FUR DAS GESCHAFTSJAHR 2019

Die Summe der kurzfristigen Vermégenswerte
betragt 34,0 Mio. EUR (31.12.2018: 33,0 Mio.
EUR). Davon entfielen auf Vorrate 14,1 Mio.
EUR (31.12.2018: 11,6 Mio. EUR), auf Forde-
rungen aus Lieferungen und Leistungen so-
wie sonstige Vermogensgegenstande 15,5 Mio.
EUR (31.12.2018: 15,3 Mio. EUR). Die liquiden
Mittel lagen zum Bilanzstichtag bei 3,6 Mio.
EUR (31.12.2018: 5,9 Mio. EUR). Auch inner-
halb der kurzfristigen Vermodgenswerte resul-
tieren die wesentlichsten Veranderungen durch
die Erweiterung des
Nittel, Nittel
zum 31. Dezember 2019 Vorrdte in Hohe von

Konsolidierungskreises.
B.V. und Tesseraux bilanzieren

2,4 Mio. EUR sowie Forderungen aus Lieferungen
und Leistungen in Hohe von 2,6 Mio. EUR.

Das Konzerneigenkapital verbesserte sich auf
50,0 Mio. EUR (31.12.2018: 48,5 Mio. EUR). Die
Eigenkapitalquote lag zum Ende des Berichtsjahres
bei 50,0 Prozent (31.12.2018: 59,0 Prozent). Somit
besteht unverandert eine gute, wenn auch deut-
lich niedrigere Eigenkapitalquote im Vergleich zum
Vorjahr. Neben den Effekten durch die Anwendung
von IFRS 16 pragen die erwahnten Akquisitionen
somit ebenso nachhaltig die Entwicklung der Ei-
genkapitalquote. Dies umso mehr, zumal die Erst-
konsolidierung von Tesseraux erst zum 1. Juli 2019
vorgenommen und die Vermdgenswerte von Sorini
erst zum 31. Dezember 2019 konsolidiert wurden
und somit der Ergebnisbeitrag dieser Gesellschaf-
ten nur einen anteiligen beziehungsweise keinen
Effekt auf das Konzernergebnis hatten.

Die Finanzverbindlichkeiten sind zum
31. Dezember 2019 bedingt durch die hohen In-
vestitionen im Jahr 2019 sowie die nach Anwen-
dung von IFRS 16 bilanziell abzubildenden Finanz-
verbindlichkeiten von 17,4 Mio. EUR deutlich auf
31,0 Mio. EUR gestiegen. Der wesentliche Effekt
innerhalb der Investitionen resultiert mit 7,2 Mio.
EUR aus dem Erwerb der Anteile an Tesseraux,
besonders da sich die positiven Zahlungsmittel
relevanten Auswirkungen durch die Akquisition
zum 1. Juli 2019 nur teilweise im gesamten Cash
Flow niederschlugen. Die per 31. Dezember 2019
erstmals bilanzierten Leasingverbindlichkeiten
nach IFRS 16 betragen 7,2 Mio. EUR. Auch durch



die zlgige Integration der neuen Gesellschaften
wurde die Finalisierung der sich anschlieBenden
Konsortialfinanzierung in Absprache mit den Kon-
sortialbanken in das Geschaftsjahr 2020 verlegt.
In der Konsequenz werden rund 14,9 Mio. EUR
als kurzfristige Verbindlichkeiten ausgewiesen, die
wirtschaftlich als langfristig anzusehen sind.

Die kurzfristigen Verbindlichkeiten (ohne Fi-
nanzverbindlichkeiten) sowie Ruckstellungen
des Konzerns in Hohe von 15,6 Mio. EUR (2018:
14,8 Mio. EUR) sind gegenUber dem Vorjahr um
0,8 Mio. EUR gestiegen. Ursdchlich hierfur ist aus-
schlieRlich die Erweiterung des Konsolidierungs-
kreises. Ohne diese Transaktionen wdren die Ver-
bindlichkeiten aus Lieferungen und Leistungen um
0,9 Mio. EUR sowie die sonstigen Ruckstellungen
um 0,5 Mio. EUR gesunken.
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ERTRAGSLAGE DER AG

Umsatzerlose

Sonstige betriebliche Ertrage

Personalaufwand

Abschreibungen

Sonstige betriebliche Aufwendungen

Ertrage aus Beteiligungen

Erhaltene Gewinne aufgrund eines
Gewinnabfihrungsvertrages

Sonstige Zinsen und ahnliche Ertrage

Abschreibungen auf Finanzanlagen und
auf Wertpapiere des Umlaufvermégens

Zinsen und ahnliche Aufwendungen

Ergebnis vor Ertragsteuern

Ertragsteuern

Ergebnis nach Steuern

sonstige Steuern

Jahresergebnis

Gewinnvortrag aus dem Vorjahr

Bilanzgewinn

2019
TEUR

1.110

47

-1.236

-1.583

340

3.603

246

-164

2.359

547

2.906

2.909

10.659

13.568

2018
TEUR

940

21

-948

-2.305

1.180

8.220

52

-326

-12

6.819

-405

6.414

-39

6.375

6.028

12.403

Veranderung

TEUR

170

26

-288

722

-840

-4.617

194

326

-152

-4.460

952

-3.508

42

-3.466

4.631

1.165

%

18,1

123,8

304

333

31,3

-71,2

-56,2

3731

-100,0

1.266,7

-65,4

-2351

-54,7

-107,7

-54,4

76,8

9,4



Die Gesellschaft erzielte im Geschaftsjahr 2019
einen Jahresiberschuss von 2,9 Mio. EUR. Dieser
lag um 3,5 Mio. EUR unter dem Jahrestberschuss
des Vorjahres. Folgende Sachverhalte haben das
Jahresergebnis mal3geblich beeinflusst:

Die konzerninternen Dienstleistungen in Hohe
von 1,1 Mio. EUR lagen leicht Uber denen des Vor-
jahres in Hohe von 0,9 Mio. EUR. Ursachlich fur
den leichten Anstieg sind erweiterte Dienstleistun-
gen insbesondere im Bereich der produktionsspe-
zifischen Prozessoptimierungen und Anlagenent-
wicklungen sowie Produktinnovationen. Um diese
erwahnten Dienstleistungen anzubieten hat Ring-
metall gezielt in Know-how investiert. Daher sind
die Personalaufwendungen um 0,3 Mio. EUR auf
1,2 Mio. EUR gestiegen. Die Sonstigen betriebli-
chen Aufwendungen sind vor allem durch deutlich
gesunkene Fremdleistungen und im Vorjahr ange-
fallene Aufwendungen im Zusammenhang mit der
VerauBerung eines ehemaligen Produktionsgelan-

desin Frankreich um 0,7 Mio. EUR auf 1,6 Mio. EUR
gesunken. Bereits vor einigen Jahren wurde diese
Produktion an den Standort in Berg, Deutschland
verlagert. Die Ertrége aus Beteiligungen sind um
0,8 Mio. EUR auf 0,3 Mio. EUR gesunken. Diese
Ertrage stammen ausschlieBlich von der Fidum
Verwaltungs GmbH, welche die Anteile an Nittel
und Tesseraux halt. Deutlich gesunken sind die
Ertrage aus den Ergebnistbernahmen. 2019 be-
trugen diese 3,6 Mio. EUR gegentber 8,2 Mio. EUR
im Vorjahr. Ursachlich fur diese Entwicklung ist
die August Berger Metallwarenfabrik GmbH sowie
deren Tochtergesellschaften. In Hohe von 0,2 Mio.
EUR wurden in Vorjahren gezahlte Quellensteuern
im Jahr 2019 erstattet. Diese stehen im Zusam-
menhang mit Dividenden von der Tochtergesell-
schaft in den USA. Ferner wurden aktive latente
Steuern auf Verlustvortrage in Hohe von 0,4 Mio.
EUR aktiviert. In Summe lag das Jahresergebnis
bei 2,9 Mio. EUR (2018: 6,4 Mio. EUR).

Die Gesellschaft
erzielte im
Geschdftsjahr
2019 einen
Jahresiiberschuss
von 2,9 Mio. EUR
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VERMOGENSLAGE DER AG

Sachanlagen

Finanzanlagen

Anlagevermogen

Forderungen gegen verbundene
Unternehmen

Sonstige Vermdgenswerte

Barmittel und Bankguthaben

Umlaufvermégen

Rechnungsabgrenzungsposten

Aktive latente Steuern

Ubrige Aktiva

Gezeichnetes Kapital

Kapitalriicklage

gesetzliche Rucklage

andere Gewinnrucklagen

Bilanzgewinn

Eigenkapital

31.12.2019 gesamt

TEUR

45.367

45.376

26.294

87

22

26.403

15

683

698

72.477

29.069

17.042

1.155

1.728

13.568

62.561

%

13

62,6

62,6

36,3

0,1

0,0

36,4

0,0

09

1,0

100

40,1

23,5

1,6

2,4

18,7

86,3

31.12.2018 gesamt

TEUR

32.463

32.468

29.464

180

277

29.921

31

282

313

62.702

29.069

17.042

1.155

1.728

12.403

61.397

%

0,0

51,8

51,8

47,0

03

04

47,7

0,0

04

0,5

100

46,4

27,2

1.8

2,8

19,8

97,9

Veranderung gesamt

TEUR

12.904

12.908

-3.170

-93

-255

-3.518

401

385

9.775

1.165

1.164

%

80,0

39,8

39,8

-10,8

-51,7

-92,1

-11,8

-51,6

142,2

123,0

15,6

0,0

0,0

0,0

0,0

9,4

1,9



31.12.2019 gesamt 31.12.2018 gesamt Veranderung gesamt

TEUR % TEUR % TEUR %
Steuerruckstellungen 10 0,0 89 0,1 -79 -88,8
Sonstige Ruckstellungen 699 1,0 514 0,8 185 36,0
Summe Ruckstellungen 709 1,0 603 1,0 106 17,6
Verbindlichkeiten gegentber
Kreditinstituten 8.385 11,6 0 0,0 8.385 100,0
Verbindlichkeiten aus Lieferungen und
Leistungen 115 0,2 682 11 -567 -83,1
Sonstige Verbindlichkeiten 707 1,0 20 0,0 687 3.435,0
Summe Verbindlichkeiten 9.207 12,7 702 1.1 8.505 1.211,5
Fremdkapital 9.916 13,7 1.305 2,1 8.611 659,9
72.477 100 62.702 100 9.775 15,6
Die im Geschaftsjahr erfolgreich umgesetzten Ak-  die Ertrage aus Beteiligungen beziehungsweise Ge-  Bilanzsumme
quisitionen spiegeln sich in der Entwicklung der  winnabfUhrungen deutlich zurickgegangen sind. in Héhe von

Bilanzsumme wider. Diese lag mit 72,5 Mio. EUR
deutlich Uber dem Vorjahreswert von 62,7 Mio.
EUR. Die Aktiva hat im Wesentlichen in der Posi-
tion Finanzanlagen in Hohe von 454 Mio. EUR
(31.12.2018: 32,5 Mio. EUR) zugenommen. Dies
steht im Zusammenhang mit den Akquisitionen von
Nittel (Konsolidierung seit 01.01.2019), Tesseraux
(Konsolidierung seit 01.07.2019) sowie dem Erwerb
weiterer 30,0 Prozent der Anteile an Nittel B.V. im
Oktober 2019. Insofern hat die Ringmetall AG die
erforderliche Liquiditdt an die Fidum Verwaltungs
GmbH Ubertragen und dort in Kapital umgewan-
delt. In der Konsequenz sind auch die Forderungen
gegen verbundene Unternehmen gesunken, zumal

In 2019 resultieren die Veranderungen innerhalb
des Eigenkapitals durch das Holding Ergebnis so-
wie durch die gezahlte Dividende. Bedingt durch
den im Verhaltnis deutlich starkeren Anstieg der
Finanzanlagen im Vergleich zum Eigenkapital ist
die Eigenkapitalquote auf 86,3 Prozent gesunken
(31.12.2018: 97,9 Prozent). Somit verfugt die Ring-
metall AG unverandert Uber eine sehr gute Eigen-
kapitalquote. Der Anstieg bei den Verbindlichkei-
ten gegenuber Kreditinstituten auf 8,4 Mio. EUR
(31.12.2018: 0,0 Mio. EUR) resultiert insbesondere
aus der Finanzierung der Akquisition der mittelbar
gehaltenen Anteile an Tesseraux.

72,5 Mio. EUR
deutlich iiber dem

Vorjahreswert
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ALLGEMEINE FINANZLAGE

Wie die Darstellung der Vermogenslage zum Kon-
zern und zur Ringmetall AG zeigen, wird jeweils
unverandert eine gute bzw. sehr gute Eigenkapi-
talquote ausgewiesen. Primar bedingt durch die
signifikante Erhéhung der Bilanzsummen im Zu-
sammenhang mit denen im Geschéftsjahr konso-
lidierten Akquisitionen hat sich jedoch die jeweilige

Die Eigenkapitalquote des Konzerns verringerte
sich von 59,0 Prozent auf 50,0 Prozent. Bei der
Ringmetall AG verminderte sich die Quote im Be-
richtsjahr von 97,9 Prozent im Vorjahr auf 86,3 Pro-
zent.

Wie die Kapitalflussrechnung zeigt, konnte der Zah-
lungsmittelzufluss aus der laufenden Geschaftsta-

Eigenkapitalguote im Vergleich zum Vorjahr redu-  tigkeit die Zahlungsflisse aus der Finanzierungs-

ziert. und Investitionstatigkeit nicht kompensieren, so
TEUR 2019 2018
Cash Flow aus betrieblicher Geschaftstatigkeit 9.560 8.249
Cash Flow aus Investitionstatigkeit
Einzahlungen aus Abgangen von Anlagevermaogen /
zur VerdulRerung gehaltene langfristige Vermdgenswerte 109 695
Auszahlungen fUr Investitionen in Sachanlagen /
immaterielle Vermogenswerte -2.299 -4.513
Auszahlungen fUr Zugange zum Konsolidierungskreis -10.167 -11.373

-12.357 -15.191
Cash Flow aus Finanzierungstatigkeit
Einzahlungen aus Kapitalzufthrungen - 5.834
Einzahlungen aus der Aufnahme von Finanzkrediten 9.006 -
Aufnahme / Tilgung von Finanzkrediten und Leasing
sowie Zahlungsstrome fur Zinsen -7.245 -5.864
Auszahlungen fur Dividenden -2.161 -2.020
-400 -2.050
Finanzmittelfonds am Ende der Periode
Zahlungswirksame Veranderung des Finanzmittelfonds
(Zwischensumme aus den oben genannten Cash Flows) -3.197 -8.992
Einfluss von Wechselkurseffekten 36 84
Konsolidierungskreisbedingte Verdnderungen des
Finanzmittelfonds 816 -
Finanzmittelfonds 1. Januar 5.936 14.844
Finanzmittelfonds 31. Dezember 3.591 5.936
Zusammensetzung des Finanzmittelfonds:
Zahlungsmittel und Zahlungsmittelaquivalente 3.591 5.936
Kurzfristige Verbindlichkeiten gegenuber Kreditinstituten - -
3.591 5.936
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dass sich der Finanzmittelfonds insgesamt um 2,3
Mio. EUR auf 3,6 Mio. EUR verringert hat.

Im Berichtsjahr 2019 erhohte sich der Cash Flow
aus betrieblicher Tatigkeit um 15,9 Prozent auf 9,6
Mio. EUR nach 8,2 Mio. EUR im Vorjahr. Auch wenn
das Konzernergebnis aufgrund der beschriebenen
Effekte unter Vorjahr lag, ergaben sich im Berichts-
jahr verschiedene signifikante Effekte, die sich po-
sitiv auf den Cash Flow aus betrieblicher Tatigkeit
auswirken. Neben einer deutlichen Zunahme der
Abschreibungen auf Gegenstande des Anlagever-
mogens von 2,2 Mio. EUR auf 5,1 Mio. EUR sind
insbesondere die aus Unternehmenskaufen er-
worbenen Vermdogenswerte in Hohe von ebenfalls
5,1 Mio. EUR zu nennen. Die entsprechenden Zah-
lungsstréme sind im Cash Flow aus Finanzierungs-
tatigkeit dargestellt.

Trotz der im Geschdftsjahr 2019 erfolgten erst-
maligen Konsolidierung der Nittel Gesellschaften,
Tesseraux und Sorini reduzierte sich der Cash Flow
aus Investitionstatigkeit im Vergleich zum Vorjahr
um 2,8 Mio. EUR auf 12,4 Mio. EUR. Mit 10,2 Mio.
EUR erfolgte der wesentliche Teil der Zahlung fur
die Akquisition der Nittel Gesellschaften bereits im
Dezember 2018. In der Gesamtsumme der Aus-
zahlungen von 9,9 Mio. EUR fur Zukdufe im Be-
richtsjahr sind 7,2 Mio. EUR der Akquisition von
Tesseraux sowie 2,3 Mio. EUR der Akquisition von
Sorini zuzuschreiben. Die Auszahlungen fur Investi-
tionen in Sachanlagen liegen mit 2,0 Mio. EUR rund
0,5 Mio. EUR unter Vorjahr. Einige geplante Inves-
titionen wurden ins Geschaftsjahr 2020 verscho-
ben, da fur einzelne Komponenten der Anlagen die
technische Entwicklung noch nicht abgeschlossen
war.

Der Cash Flow aus Finanzierungstatigkeit belief
sich 2019 auf -0,4 Mio. EUR nach -2,1 Mio. EUR im
Vorjahr. Nach der 2018 durchgefihrten Kapital-
erhdhung im Volumen von rund funf Prozent des
Grundkapitals mit einem Zahlungsmittelzufluss
in Hohe von 5,8 Mio. EUR, wurde im Berichtsjahr
keine vergleichbare Malinahme durchgefthrt. In
den Einzahlungen aus der Aufnahme von Finanz-
krediten in Hohe von insgesamt 9,0 Mio. EUR st
die Finanzierung der Akquisition von Tesseraux mit
7,2 Mio. EUR enthalten. Die Auszahlung fur die Ak-

quisition von Sorini im Dezember 2019 konnte aus
freien liquiden Mitteln getdtigt werden.

Der Finanzmittelfonds des Konzerns reduzierte
sich in Folge der beschriebenen Effekte, gering-
fUgiger Einflisse von Wechselkursen sowie der im
Rahmen von Unternehmensakquisitionen erwor-
benen liquiden Mittel (0,8 Mio. EUR) insgesamt von
5,9 Mio. EUR auf 3,6 Mio. EUR zum Bilanzstichtag.

Der Konzern war jederzeit in der Lage seinen Zah-
lungsverpflichtungen nachzukommen. Insgesamt
entspricht die Entwicklung der Finanzlage den Er-
wartungen des Managements und wird als stabil
und solide betrachtet.

Aufgrund der Funktion der Ringmetall AG als Finan-
zierungs- und Managementholding entwickelte sich
deren Finanzlage ahnlich des Konzerns. Die Finanz-
lage wurde wesentlich von den Finanzierungsaktivi-
taten im Zusammenhang mit den durchgefihrten
Akquisitionen beeinflusst. Insofern nahmen insbe-
sondere die Verbindlichkeiten gegentber Kreditin-
stituten zu, um 8,4 Mio. EUR.
der Bestand an liquiden Mitteln von 0,3 Mio. EUR
auf 0,0 Mio EUR vermindert. Die Ringmetall AG
konnte samtlichen ihrer Zahlungsverpflichtungen

In Summe hat sich

jederzeit nachkommen.

INVESTITIONEN
Zu den bedeutendsten Investitionen im Berichts-
jahr gehorten:

+ Anteilserwerb von Tesseraux Spezialverpackun-
gen GmbH, BUrstadt (Deutschland); ohne Trans-
aktionsnebenkosten belief sich die Investition
auf 7,2 Mio. EUR.

+ Erwerb der Vermdgenswerte von Sorini Manu-
facturing Corporation, lllinois (USA), fir 2,3 Mio.
EUR.

+ Investitionen in Komponenten fUr die neuartige
Maschinengeneration fur die Produktion von
Spannringen in Hohe von rund 0,3 Mio. EUR.

+ Investition in eine neue CNC Drehmaschine in
Hoéhe von 0,1 Mio. EUR sowie in weitere diverse
Produktionsanlagen bzw. -maschinen in Hohe
von 0,3 Mio. EUR.

- Diverse Investitionen in die Verbesserung unse-
rer Produktionshallen in Hohe von 0,1 Mio. EUR.

Ringmetall AG Geschaftsbericht 2019 |



Zufriedenheit
der Kunden hin-
sichtlich Qualitdt
und Service

von elementarer
Bedeutung

+ Erwerb von Transportboxen fUr Spannringe an
mehreren Standorten in Hohe von 0,1 Mio. EUR.

+ Abgesehen von dem Anteilserwerb an Tesse-
raux wurden die Investitionen aus dem laufen-
den Cashflow finanziert.

INTERNES STEUERUNGSSYSTEM / FINANZIELLE
UND NICHTFINANZIELLE LEISTUNGSINDIKA-
TOREN

Der Konzern verflgt Uber ein internes Manage-
ment-Informationssystem fur die Planung, Steue-
rung und Berichterstattung. Das Managementin-
formationssystem sichert die Transparenz Uber die
aktuelle Geschaftsentwicklung und gewahrleistet
den permanenten Abgleich zur Unternehmens-
planung. Die Planungsrechnung umfasst einen
Zeitraum von drei Jahren, wovon ein Jahr sehr de-
tailliert geplant wird. Neben der Unternehmens-
strategie bilden primar der Umsatz sowie das EBIT-
DA die zentralen Bezugsgrofien fur die operative
Steuerung. In Bezug auf die Ringmetall AG liegt der
Fokus fur die operative Steuerung auf der Liquidi-
tat sowie dem Ergebnis vor Steuern.

BezUglich des Vergleiches der Prognose mit den
Ist-Werten fur die finanziellen Leistungsindikatoren
Umsatz und EBITDA wird auf die Ausfuhrungen in
der Vermogens- und Ertragslage sowie innerhalb
des Prognoseberichts verwiesen.

Von elementarer Bedeutung ist fur Ringmetall die
Zufriedenheit der Kunden hinsichtlich Qualitat und
Service. Das globale Qualitdtsmanagementsystem
sichert dabei einen hohen Qualitdtsstandard. Jede
Landesgesellschaft ist verantwortlich fur die Qua-
litat ihrer Produkte und Dienstleistungen. Unter-
stutzt werden die Gesellschaften dabei durch das
Ubergeordnete zentrale Qualitdtsmanagement. So-
mit werden zentral Vorgaben fur die Systeme ge-
geben, interne Qualitats-Audits durchgefuhrt und
Schulungsmalinahmen Uberwacht. Die bei Nittel
und Tesseraux bestehenden Prozesse wurden ge-
zielt erganzt, um mit dem gruppenweiten System
in Einklang zu sein. Die Reklamationsquote hat sich
im Berichtsjahr fur den Bereich Industrial Packa-
ging leicht von 0,2 Prozent auf 0,3 Prozent erhoht.
Hierin eingerechnet sind Reklamationsvorgange,
die durch Vorprodukte und/oder externe Dienst-
leistungen verursacht wurden. Somit liegt die Quo-
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te im oberen Bereich der Planung, welche einen
gewissen Anstieg verursacht durch neue Konzern-
gesellschaften bertcksichtigt hatte.

Im Bereich Industrial Handling ist die Planung der
fur die Produktion erforderlichen Rohstoffe noch
wesentlich bedeutender als im Bereich Industrial
Packaging. Daher ist die kontinuierliche Uberwa-
chung des Auftragseinganges und des Auftrags-
bestands im Geschaftsbereich Industrial Handling
elementar.

Der Mitarbeiterzahl (FTE) wird neben der Stich-
tagsbetrachtung auch im Hinblick auf deren Ent-
wicklung Uber definierte Zeitraume besondere
Aufmerksamkeit zuteil. Die Bewertung des Ausma-
RBes der Mitarbeiterfluktuation wird dabei in Kon-
text zu externen Einflussfaktoren gesetzt, wie zum
Beispiel standortbezogene makrodkonomische
beobachtet

Ringmetall konzernweit eine im Branchenvergleich

Entwicklungstendenzen. Insgesamt
aullerst geringe Mitarbeiterfluktuation. Durch die
anhaltend hohe Beschaftigungslage sieht sich je-
doch auch Ringmetall mit einem Fachkraftemangel
konfrontiert. Dies betrifft insbesondere Standorte,
die in wirtschaftlich starken Regionen angesiedelt
sind, wie die deutschen Standorte in den Regionen
Karlsruhe (Standort Berg) sowie Ingolstadt (Stand-
ort Ernsgaden). Zum 31. Dezember 2019 waren
im Segment Industrial Packaging rund 617 FTE
(31.12.2018: 530 FTE) und im Segment Industri-
al Handling rund 53 FTE (31.12.2018: 55 FTE) be-
schaftigt.

GESAMTAUSSAGE

Vor dem Hintergrund eines wechselhaft und ins-
gesamt verhaltenen Wirtschaftsumfelds, hat sich
Ringmetall im abgelaufenen Geschaftsjahr gut ent-
wickelt. Mit 120,6 Mio. EUR lag der Konzernumsatz
9,1 Prozent Uber Vorjahr und damit in der Mitte der
angepassten Prognosebandbreite von 115,0 bis
125,0 Mio. EUR. Das EBITDA lag mit 10,0 Mio. EUR
3,9 Prozent unter Vorjahr und somit in der oberen
Halfte der Prognosebandbreite von 8,5 bis 11,0
Mio. EUR. Die Entwicklung war wesentlich gepragt
von den Zukdufen von Nittel und Tesseraux, die
zum 1. Januar 2019 beziehungsweise 1. Juli 2019
erfolgten. Der Rickgang der Stahlpreise wirkte sich
Uber das Gesamtjahr um -0,9 Prozent reduzierend



auf den Segmentumsatz Industrial Packaging aus.
Auch bei der rein organischen Betrachtung der
Umsatzentwicklung war ein Ruckgang von -3,8 Pro-
zent im Segment Industrial Packaging sowie -14,9
Prozent im Segment Industrial Handling zu ver-
zeichnen.

Der Geschdftsverlauf war Uber weite Strecken
des Jahres deutlichen Schwankungen im Auftrags-
eingang unterworfen. Dieser Umstand machte es
ungleich schwerer, in addquatem Umfang mit Ka-
pazitatsanpassungen in der Produktion auf das
angespannte konjunkturelle Umfeld zu reagieren.
Entsprechend niedriger zeigten sich die Ergebnis-
margen im Konzern. Die tendenziell margenbe-
glnstigende Entwicklung der Stahlpreise vermoch-
te diesen Trend nur leicht abzuschwachen.

Im Geschaftsbereich Industrial Packaging bewirk-
ten die Uber Zukdufe erfolgte Expansion in den
Markt fur Inliner und Bag-in-Box-Systeme eine
spUrbare Abnahme der Zyklizitat. Entsprechend

weniger stark war die Umsatzentwicklung von

den Auftragsrickgangen seitens der chemischen
Industrie gepragt. Im Geschaftsbereich Industrial
Handling musste das Unternehmen einen deut-
lichen Umsatzriickgang verkraften, der im Zusam-
menhang mit der verschobenen Einfuhrung einer
neuen Produktlinie seitens eines Grol3kunden
stand. Die negative Entwicklung wurde dariber
hinaus noch von einer konjunkturbedingt ricklau-
figen Nachfrage nach Flurférderzeugen verstarkt.

Trotz der insgesamt unter den urspringlichen Er-
wartungen liegenden Geschaftsentwicklung be-
urteilt der Vorstand die letztendlich realisierte Un-
ternehmensentwicklung des Konzerns und der AG
im Jahr 2019 als zufriedenstellend. Die getdtigten
Zukdufe entwickeln sich entsprechend der Erwar-
tungen und die Ringmetall Gruppe sieht sich wohl
strategisch als auch finanziell sehr gut aufgestellt,
um den Herausforderungen des Jahres 2020 an-
gemessen begegnen zu konnen. Darlber hinaus
bewertet der Vorstand die Moglichkeiten, durch
weitere Zukaufe anorganisch zu wachsen weiterhin
als insgesamt gut.

Vorstand beurteilt
die Unternehmens-
entwicklung

im Jahr 2019 als gut

Ringmetall AG Geschaftsbericht 2019 |



| ZUSAMMENGEFASSTER LAGEBERICHT FUR DAS GESCHAFTSJAHR 2019



Risiko- und Chancenbericht

AUFBAU UND PROZESSE DES RISIKO-
CHANCENMANAGEMENT-SYSTEMS
Die Geschaftsbereiche des Konzerns sind Konjunk-

UND

turschwankungen und Marktzyklen in den jeweili-
gen Regionen und Branchen ausgesetzt. Die kon-
zernweite |dentifikation und Analyse von Risiken
und Chancen sind daher elementarer Bestandtelil
einer nachhaltigen und verantwortungsbewussten
Konzernfuhrung. Fir die Erreichung der strategi-
schen Ziele ist es von grundlegender Bedeutung,
Risiken und Chancen rechtzeitig zu erkennen, zu
bewerten und zu steuern. Das bei Ringmetall im-
plementierte Managementsystem bindet daher
das Management der einzelnen Geschaftsbereiche
und Tochtergesellschaften aktiv in die Unterneh-
menssteuerung ein. Die Grundlagen und Vorga-
ben des Chancen- und Risikomanagementsystems
werden dabei auf Konzernebene vorgegeben. Die
Verantwortung fUr die Umsetzung der einzelnen
Vorgaben tragen neben dem Vorstand die Ge-
schaftsfuhrung und das mittlere Management der
einzelnen Tochtergesellschaften.

Das konzernweit etablierte Risikomanagement-
System wurde auch 2019 gezielt weiterentwickelt.
Neben der Fortfihrung von internen Revisionen
wurde die etablierte softwarebasierte Losung fur
das Risiko Assessment gezielt weiterentwickelt. Die
Software gibt klar definierte Kategorien vor, um
eine zielgerichtete Evaluierung und Adressierung
von Risiken optimal zu unterstttzen. Auf diese Wei-
se wird eine moglichst vollstandige Erfassung von
Risiken gewahrleistet und die konzernweite Ver-

ABLAUF DER BERICHTERSTATTUNG VON RISIKEN

(c]{e]V]
MANAGEMENT

CONTROLLING/

DER GESCHAFTS- REVISION

BEREICHE

Aggregation
Beurteilung der } geres

Einzelrisiken

gleichbarkeit einzelner Risikoszenarien erhoht. Ein
zentrales Ziel ist es, alle strategischen, operativen,
rechtlichen und finanziellen potenziellen negativen
Abweichungen (Risiken) friihzeitig zu erkennen, um
diese entsprechend steuern sowie Uberwachen zu
konnen. Potenzielle positive Abweichungen (Chan-
cen) werden separat, mittels weiterer Prozesse,
analysiert und erfasst.

Organisation des Risikomanagements

Das Risikomanagementsystem der Ringmetall
Gruppe stellt Uber die Einbeziehung von Aufsichts-
rat, Vorstand, Group- Controlling / Interner Revision
und dem Management der Geschaftsbereiche und
Tochtergesellschaften ein ganzheitliches System
unterschiedlicher Kontrollinstanzen dar. Die Zuord-
nung der zentralen Kernaufgaben der einzelnen In-

stanzen ist wie folgt:

AUFSICHTSRAT

Uberwachung der Wirksamkeit

VORSTAND

Gesamtverantwortung

GROUP CONTROLLING/REVISION

Organisation und Kontrolle

MANAGEMENT DER GESCHAFTSBEREICHE

Operative Verantwortung

AUFSICHTSRAT

VORSTAND

Auswertung
} Analyse und
Bewertung

o
o

Ganzheitliches
System
unterschiedlicher
Kontrollinstanzen
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Weiterentwicklung
des Chancen- und
Risikomanagement-
systems

Die stetige Weiterentwicklung des Chancen- und
Risikomanagementsystems erfolgt in enger Abstim-
mung zwischen Vorstand und Aufsichtsrat. Ein Kern-
element ist die Beurteilung der Chancen und Risiken.

Das Management der Geschaftsbereiche ermittelt
und erfasst Uber das softwarebasierte Risikoma-
nagementsystem die Risiken der operativen Ein-
heiten. Im Rahmen der Erfassung erfolgt eine erste
Bewertung durch Zuordnung zu vordefinierten Kate-
gorien. Die Aggregation, weitergehende Bewertung
sowie Darstellung der Risiken erfolgt zentral auf
Gruppenebene. Die Risikobewertung stellt sich als
das Produkt aus der Wahrscheinlichkeit des Eintritts
und des beurteilten potenziellen Schadensausma-
Bes dar. Im Rahmen von Sitzungen des zentralen
Managements mit dem Vorstand werden mitigieren-
de MalRnahmen identifiziert, bewertet und Verant-
wortlichkeiten zugeordnet. Darauf aufbauend erfolgt
die finale Bewertung durch den Vorstand sowie im
Anschluss die Vorlage an den Aufsichtsrat.

DarUber hinaus werden akute Risiken aus dem ope-
rativen Tagesgeschaft, die bei hoher Eintrittswahr-
scheinlichkeit ein hohes Schadenspotenzial auf-
weisen, unverzuglich an das Group-Controlling und
den Vorstand kommuniziert. Analog zu der oben be-
schriebenen Vorgehensweise werden im Anschluss
Malnahmen beschlossen, um die so identifizierten
Risiken einzugrenzen und zu mitigieren.

Das Risikomanagementsystem teilt sich in integrierte
Planungs-, Berichts- und Kontrollsysteme auf. Diese
Unterteilung ermoglicht es, wesentliche Risiken frih-
zeitig zu erkennen, zu bewerten und diesen im An-

schluss mit entsprechenden MafRnahmen zu begeg-
nen. Die monatliche Berichterstattung informiert die
jeweiligen Geschaftsfuhrer und den Vorstand Uber
den Stand der Gesellschaften.

Interne Richtlinien fur die Genehmigung von Inves-
titionen durch den Vorstand oder Aufsichtsrat ab
einem bestimmten Auftragsvolumen stellen eine
weitere MaRnahme der Risikopravention dar. Auch
sind abzuschlieBende Vertrage oder einzugehende
Verpflichtungen, die vom Normalfall abweichen (bei-
spielsweise ein besonders hoher Auftragswert, ver-
gleichsweise lange Vertragsdauer), im Vorfeld mit
dem Group-Controlling, dem Vorstand und gegebe-
nenfalls mit einem Juristen abzustimmen.

Im Rahmen von internen Revisionen werden bei den
einzelnen Gesellschaften vor Ort anlassbezogen
Prufungen durchgefiihrt. Wesentliche Bestandteile
sind die Uberpriifung der Werthaltigkeit, Bewertung
und Vollstandigkeit von Bilanzpositionen sowie die
Einhaltung von internen Richtlinien. Die Berichter-
stattung erfolgt direkt an den Vorstand.

Bewertung der Risiken

Fur eine eindeutige Beurteilung, ab welchem Aus-
mal3 identifizierte potenzielle Risiken als wesentlich
eingestuft werden mussen, werden die Risiken nach
ihrer geschatzten Eintrittswahrscheinlichkeit und
deren Auswirkung klassifiziert. In diesem Stadium er-
folgt eine Beurteilung im Rahmen der sogenannten
Bruttobetrachtung, d.h. ohne dass mdgliche oder
bereits eingeleitete Gegenmalinahmen in die Beur-
teilung einflieBen. Im Folgenden sind die Skalen zur
Messung der Bewertungskriterien illustriert.

Eintrittswahrscheinlichkeit
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Eintrittswahrscheinlichkeit des Risikos

1 Unwahrscheinlich
2 Selten
3 Gelegentlich
4 RegelmaRig
5 Haufig
6 Sehr Haufig

Behandlung und Uberwachung der Risiken

Im Rahmen der Risikobeurteilung werden den Ri-
siken Verantwortlichkeiten zugeteilt. Gleichzeitig
erfolgt eine Analyse Uber die Effektivitat moglicher
Gegenmalinahmen und der generellen Tragbar-
keit eines Risikos unter Wardigung aller gegebe-
nen Umstande. Die Analyse erfolgt dabei stets
unter Einbeziehung der Interessenslagen aller in-
volvierten Zielgruppen wie beispielsweise Kunden,
Mitarbeitern oder Investoren.

Die Beurteilung der Effektivitdt und somit die
Uberwachung der jeweiligen GegenmaRnahmen
obliegt den Verantwortlichen. Neben der Do-
kumentation im Rahmen des ndchsten Risk-As-
sessments erfolgt eine Information im Rahmen
von Management-Besprechungen, sofern eine
wesentliche negative Veranderung der zuvor ge-
troffenen Beurteilung vorliegt.

Zentrale Merkmale des internen Kontroll- und
Risikomanagementsystems, bezogen auf den
Konzernrechnungslegungsprozess

Innerhalb des konzernweiten Kontrollsystems der
Ringmetall Gruppe ist das Interne Kontrollsystem
(,IKS") bezogen auf das Rechnungswesen ein zent-
raler Bestandteil. Die Sicherstellung der Einhaltung
von fur die Ringmetall Gruppe relevanten Vorschrif-
ten - intern sowie extern - und Richtlinien ist das
zentrale Ziel. Diese Vorschriften und Richtlinien sind
fur alle Tochtergesellschaften der Gruppe verbind-
lich. M&gliche Auswirkungen von neuen Vorschriften
auf die Ringmetall Gruppe werden gemeinsam mit
externen Beratern analysiert. Die Umsetzung und
entsprechende Uberwachung erfolgen dann durch
interne Instanzen.

Quantifizierung

Einmal alle 10 Jahre <100 TEUR
Einmal alle 5 Jahre > 200 TEUR
Einmal alle 2 Jahre > 500 TEUR

Einmal pro Jahr >1.000 TEUR
Zweimal pro Jahr >2.000 TEUR
Monatlich >5.000 TEUR

Die bestehenden Kontrollprozesse und -systeme
im Bereich der IT werden auch durch eine stetig
fortschreitende Zentralisierung optimiert. Auch
wird das zentrale Gruppen-ERP-System, das be-
reits in den meisten Tochtergesellschaften einge-
fUhrt wurde, stetig weiter implementiert. Zugriffs-
berechtigungen sind klar geregelt und werden
zentral Uberwacht. Auch im Bereich der IT nutzt
die Gruppe das Know-how von ausgewahlten ex-
ternen Spezialisten.

Die Erstellung der Einzelabschlisse und der Be-
richterstattung an den zentralen Finanzbereich
erfolgt meist durch das Rechnungswesen der
Landergesellschaften. Vereinzelt werden diese
durch lokale, externe Spezialisten unterstutzt.
Vom zentralen Finanzbereich der Ringmetall
Gruppe werden entsprechende Vorschriften und
Richtlinien erlassen.

Fur die Erstellung des Konzernabschlusses wer-
den die gemeldeten Daten der Einzelgesellschaf-
ten in ein Konsolidierungstool importiert. Es er-
folgt eine Durchsicht der berichteten Abschlisse
durch die Konzernzentrale. Sofern erforderlich
erfolgt eine Anpassung an die Bilanzierungs-
richtlinien der Ringmetall Gruppe. Mittels dieser
Systeme und Kontrollen gewahrleistet Ringmetall
mit hinreichender Sicherheit einen gesetzeskon-
formen Konzernrechnungslegungsprozess.

Der zentrale Finanzbereich der Ringmetall Gruppe
Uberwacht die Liquiditats-, Zins- und Wahrungs-
risiken gruppenweit. Auch die Sicherstellung der
Liquiditat obliegt der Zentrale. Zur Verminderung
des Zinsrisikos bei variabel verzinsten Darlehen

Stetige
Optimierung der
Kontrollprozesse
und -systeme im
Bereich der IT
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werden bei Bedarf entsprechende Sicherungsge-
schafte abgeschlossen. Devisentermingeschafte
werden nur abgeschlossen, sofern nach Einschat-
zung der Konzernzentrale wesentliche Zahlungs-
strome in Fremdwahrung zu erwarten sind und
Risiken aufgrund hoher Kursschwankungen be-
stehen. Gemald den internen Richtlinien werden
keine Geschafte mit Finanzinstrumenten zu Speku-

lationszwecken genutzt.

GESAMTRISIKO

Im Vergleich zum Jahresende 2018 hat sich die
Anzahl der Einzelrisiken, unabhdngig der Klassifi-
zierung, trotz vergrollertem Konsolidierungskreis
reduziert. Lediglich in der Risikoklasse ,mittel-
hoch” gab es einen Anstieg. Dieser ist jedoch pri-
mar durch die in 2019 neuen Gesellschaften des
Konzerns verursacht. In Summe ergibt sich somit
eine gegenuber 2018 leicht verschlechterte Risiko-
situation, bedingt durch die hohere mathematische
Gewichtung der Risikoklasse ,mittelhoch”.

In Bezug auf allgemeine Risiken die sich aus gene-
rellen Veranderungen des Marktes, des Kunden-
und Lieferantenumfelds oder auch Anpassungen in
regulatorischen Bereichen ergeben kénnten, fuhrt
Ringmetall regelmaRig Prifungen durch. Dies um-
fasst unter anderem veranderte Anforderungen an
unsere Produkte aufgrund von technischen Mog-
lichkeiten oder gesetzlichen Vorgaben sowie gedn-
derte Eintrittsbarrieren fUr neue Anbieter. Aber auch
Risiken aus allgemeinen gesellschaftlichen Anforde-
rungen an den Konzern sowie rechtliche und poli-
tische Entwicklungen werden regelmal3ig analysiert.

Nennenswerte Einzelrisiken

Nachfolgend sind Einzelrisiken dargestellt, welche
aus derzeitiger Betrachtungsweise das Konzern-
ergebnis Uber eine Periode von 12 Monaten nach-
haltig beeinflussen konnten. Diese Risiken wurden
in der Analyse als ,hoch”, ,mittelhoch” oder ,mittel”
bewertet. Sofern nicht gesondert erwahnt, hat sich
die Einschatzung einer moglichen Ergebnisauswir-
kung auf die Finanz- und Ertragslage gegentber
dem Vorjahr nur unwesentlich verandert.

Allgemeines Marktrisiko
Ein Marktrisiko ergibt sich daraus, dass sich die ge-
samtwirtschaftliche sowie branchenbezogene Ent-
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wicklung im Vergleich zur Planung bzw. Prognose
negativ darstellt. Hierbei kénnen sich auch perio-
dische Schwankungen der gesamtwirtschaftlichen
Aktivitadt unter anderem auf den weltweiten Trans-
port von Gutern sowie den fur das Segment Indus-
trial Handling relevanten Markt fur Flurférderzeuge
auswirken. Unverdndert zum Vorjahr befinden wir
uns in Zeiten von hohen wirtschaftlichen und politi-
schen Unsicherheiten. In solchen Zeiten haben Kun-
den eine Tendenz, Investitionen zeitlich zu verschie-
ben oder auch ganzlich zu streichen. Auch kann es
innerhalb von Branchen zu Konsolidierungen von
Kunden kommen. Die Ringmetall Gruppe achtet
stets darauf, die Kostenstruktur so zu gestalten, dass
auf Nachfrageschwankungen reagiert werden kann.
Jedoch wirden sich nachhaltige Ruckgange der Um-
satzerlose ergebnisbelastend auswirken.

Auch wenn sich nach Einschatzung des Vorstands
die allgemeine wirtschaftliche Lage in Deutschland
und im europadischen Ausland als stabil zeichnet,
wenn auch auf niedrigerem Niveau als in voran-
gegangenen Wirtschaftsjahren, kénnen erneute
Finanzkrisenszenarien sowie ein wirtschaftlicher Ab-
schwung derzeit grundsatzlich nicht ausgeschlossen
werden. Von dieser Einschdtzung ausgenommen
sind Entwicklungen in Zusammenhang mit einer wei-
teren Verbreitung von COVID-19, die sich zum aktu-
ellen Zeitpunkt als nicht quantifizierbar darstellen.

Ringmetall ist mit einem Werk in der Turkei aktiv.
Der Produktionsfokus dieses Standorts liegt da-
bei auf dem lokalen tlrkischen Markt, auch wenn
bereits grenziberschreitende Umsatzpotenziale
identifiziert werden konnten. Durch die weiterhin
bestehenden politischen Unsicherheiten innerhalb
der Turkei sowie die sich eher verstarkenden politi-
schen Unsicherheiten zwischen der TUrkei und dem
Ausland ist sowohl die turkische Wahrung als auch
die turkische Wirtschaftslage weiterhin unter Druck.
In der Konsequenz verharrten die Umsatzerldse der
turkischen Tochtergesellschaft 2019 auf gleichblei-
bend niedrigem Niveau im Vergleich zum vorherigen
Wirtschaftsjahr. Jedoch konnte das Jahresergebnis
leicht gesteigert werden, primadr bedingt durch ent-
sprechendes Kostenmanagement sowie Effizienz-
steigerungen in der Produktion.

Da aktuell noch keine nachhaltige Verbesserung des



politischen Umfelds abzusehen ist, wurde das Risiko
bezogen auf die Turkei von ,mittelhoch” im Vorjahr
auf ,hoch” heraufgestuft.

Wettbewerbsrisiken

Immanent in einem Markt mit mehreren Anbietern
ist das Risiko, bedingt durch steigenden Wettbe-
werbsdruck, die geplanten Ziele im Allgemeinen
und Ergebnisziele im Speziellen nicht zu erreichen.
Der Wettbewerb in den fur die Ringmetall Gruppe
relevanten Markten wird auch sehr stark Gber den
Preis gefuhrt. Dieser Preis- sowie Margendruck
kann sich verscharfen, verursacht durch diverse
Effekte. Wenn sich die Stahlpreisindizes, die als
Grundlage fur Preisverhandlungen dienen, und die
effektiv realisierbaren Stahleinkaufspreise gegen-
laufig entwickeln, kann sich dies nachhaltig negativ
auf die Margen im Bereich Spannringe auswirken.
Der hohe Qualitats- und Serviceanspruch unserer
Kunden, stellt fir unsere Wettbewerber, gerade
im Segment Industrial Packaging, eine Wachstums-
bzw. Markteintrittsbarriere dar. Dennoch kann
auch hier perspektivisch ein zusatzlicher Wettbe-
werbsdruck entstehen. DiesbezUglich ist das Risiko
im Bereich Inliner héher einzustufen als im Bereich
Spannringe, auch bedingt durch die weitaus hohe-
re Transportfahigkeit der Produkte.

Die Ringmetall Gruppe geht vielfdltige Wege, um
Wettbewerbsrisiken zu minimieren bzw. die eigene
Marktposition weiter zu starken und auszubauen.
Die Steigerung der Effizienz in den Produktionsstat-
ten, der weitere Ausbau der Zusammenarbeit zwi-
schen den Produktionsstatten sowie die Erschlie-
Bung alternativer Bezugsquellen flr Rohstoffe sind
insofern elementar. Ferner investiert Ringmetall in
Produktinnovationen und sucht fortwahrend nach
Moglichkeiten fur den Ausbau und die Starkung der
Marktposition in Wachstumsregionen.

Insgesamt werden die Wettbewerbsrisiken unver-
andert als ,mittelhoch” eingestuft.

Risiken aus Digitalisierung und ,,Industrie 4.0"

Die Themenbereiche Digitalisierung und ,Indust-
rie 4.0" stellen Industrieunternehmen weltweit vor
eine Reihe neuer Herausforderungen. Aus Sicht
von Ringmetall ist unverandert nicht ausreichend
abschatzbar, in welchem Umfang sich hieraus dis-

ruptive Veranderungen fur das Geschaftsmodell er-
geben kénnten. Ringmetall investiert nachhaltig in
die Digitalisierung und Automatisierung unterneh-
mensinterner Prozesse und Produktionsschritte.
Auch zukUnftig wird sich Ringmetall eingehend mit
der Thematik und den daraus resultierenden Her-
ausforderungen befassen. Die 2018 erfolgreich ab-
geschlossene Entwicklung einer neuen Software fur
das Produktions-Monitoring (,LEANFOCUS") wird
stetig um weitere Tools erganzt und sukzessive an
weiteren Produktionsstandorten ausgerollt. Auch
bei der Entwicklung und Modernisierung von spe-
zifischen Produktionsanlagen konnten im abgelau-
fenen Geschaéftsjahr signifikante Fortschritte erzielt
werden. Trotz umfassender MaBnahmen kann von
Seiten des Vorstands weiterhin nicht abschliel}end
beurteilt werden, ob die Investitionen umfangreich
genug sind, um zukUnftigen Anforderungen zu ge-
nugen und somit die aktuelle Wettbewerbsposition
zu verteidigen und ausbauen zu kénnen. Aufgrund
der nicht vollumfanglich erkennbaren Auswirkun-
gen moglicher wirtschaftlicher Veranderungen, die
aus den Themenbereichen ,Digitalisierung” und
,Industrie 4.0" resultieren kdnnten, sieht Ringme-
tall hierin unverandert ein Risiko, das weiterhin als
,mittel” eingestuft wird

Cluster-Risiken durch GroBkunden

Mit den drei gro3ten Kunden - allesamt global agie-
rende Unternehmensgruppen - erzielte Ringmetall
im Geschaftsjahr 2019 rund 41 Prozent (2018: 45
Prozent) der Umsatzerldse. Die restlichen Umsatz-
erldse erwirtschaftete das Unternehmen mit deut-
lich mehr als 80 Kunden.

Gerade im Segment Industrial Packaging ist die
nicht unerhebliche Konzentration eines signifikan-
ten Umsatzanteils auf zwei Kunden (rund 40 Pro-
zent des Segmentumsatzes 2019) jedoch auch als
Vorteil zu sehen. Sowohl Zulieferer als auch Ab-
nehmer befinden sich als global agierende Unter-
nehmen aufgrund ihres grollen Umsatzanteils in
ihren jeweiligen Industrien in einer gegenseitigen
Abhdngigkeit mit der Ringmetall Gruppe. Ring-
metall hat seit Ende 2018 nachhaltig in den Aus-
bau des Segments Industrial Packaging durch die
Akquisition und Integration von Gesellschaften im
Bereich ,Inliner” investiert. Auch wenn die genann-
ten zwei GroRRkunden unverandert signifikante Um-
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satzanteile darstellen, ist ihr prozentualer Anteil am
Gesamtumsatz des Konzerns in der Konsequenz
rdcklaufig. Unabhangig hiervon kénnte ein Verlust
eines oder mehrerer Hauptkunden oder ein deut-
licher Riickgang der Bestellungen dieser Kunden zu
einem deutlichen Absatzruckgang fUhren.

Bei Betrachtung aller relevanten Faktoren wird das
Risiko einer Abhangigkeit von Grol’kunden unver-
andert als ,mittel” eingestuft.

Risiken aus Rohstoffen und Vorprodukte

Ringmetall hat im Rahmen der Geschéftstatigkeit
einen hohen Bedarf an unterschiedlichen Rohstof-
fen, die von unterschiedlichen Lieferanten bezogen
und anschlieBend weiterverarbeitet werden. Dies
betrifft vor allem Stahl und verschiedene Kompo-
nenten wie VerschlUsse fur die Fertigartikel. Hierzu
fUhrt Ringmetall mit unterschiedlichen Lieferan-
ten Verhandlungen, um das nach eigener Ansicht
glnstigste Angebot zu erhalten und auch in keine
Abhangigkeiten zu gelangen. Mit einigen Lieferan-
ten wurden Rahmenvertrdge mit in der Regel einer
maximalen Dauer von drei Monaten abgeschlos-
sen, um die kontinuierliche Belieferung sowie eine
gewisse Preisstabilitat auf Einkaufsseite sicherzu-
stellen. In diesem Zusammenhang beobachten die
Kunden ihrerseits die Entwicklungen der Rohstoff-
preise auf den verschiedenen Markten und sind
daher auch Grundlage fur die Preisfindung.

Das Risiko wird aus den dargestellten Griinden als
,mittel” eingeschatzt.

Ausfall von Produktionsanlagen

Ringmetall verfigt im Segment Industrial Pa-
ckaging Uber mehrere Produktionsstandorte
in Deutschland sowie in anderen Landern. Die
durch die Erweiterung des Konsolidierungskrei-
ses angebotenen Inliner, werden aktuell an zwei
Standorten in Deutschland gefertigt. Im Segment
Industrial Handling wird weiterhin lediglich an
einem Standort in Deutschland produziert. Auf
Basis einer Analyse der Anlagen und Produktions-
mittel wurden neuralgische Punkte identifiziert
und, sofern technisch oder betriebswirtschaftlich
realisierbar, entsprechende Alternativen geschaf-
fen. Dennoch kann es bei Beschadigungen oder

Zerstdrungen im ungunstigsten Fall zu Lieferver-
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zbgerungen kommen. Im Segment Industrial Pa-
ckaging verfugt Ringmetall Uber eine Vielzahl von
vollautomatisierten Anlagen zur Herstellung von
schweren Spannringen sowie Spannringtypen mit
einer sehr hohen Stickzahl sowie weitere auto-
matische Fertigungsanlagen fur VerschlUsse, ver-
schiedene Inliner sowie Bag-in-Box Systeme und
andere Anwendungen. Auch wenn jeder dieser
Spannringe ebenso auf konventionellen Anlagen
an mehreren Standorten gefertigt werden kann,
konnte der Ausfall einer vollautomatisierten Anla-
ge zu Lieferverzogerungen fuhren. Dies gilt analog
fUr die meisten der erwdhnten Inliner.

Diesen Produktionsrisiken begegnet Ringmetall mit
dem Qualitatsmanagement und seinen definierten
Prozessen, einschlieRlich systematischer Wartun-
gen. Daher wird das Risiko als ,mittel” eingestuft.

Risiken durch Ausfall von IT-Systemen
Ringmetall verlasst sich fur die geschaftlichen und
betrieblichen Tatigkeiten auf Informationstechno-
logie, also IT-Systeme und Netzwerke bzw. elekt-
ronische Datenverarbeitungssysteme. In diesen
Systemen und Netzwerken werden auch sensible
Geschaftsinformationen und andere geschitzte In-
formationen gespeichert und verarbeitet. Bedingt
durch den kontinuierlichen Ausbau der Gruppe,
die stetig intensivere Nutzung von Informations-
technologie auch in der Produktion sowie steigen-
de Anforderungen an die Datenvorhaltung sowie
-aufbereitung wird die Relevanz von IT-Systemen
unentwegt groller. Diese Systeme sind anfallig
fur Ausfélle durch Feuer, Uberschwemmungen,
Stromausfalle, Versagen von Telekommunikations-
einrichtungen, Viren, Einbriche und ahnliche Ereig-
nisse oder Sicherheitsverletzungen.

Ringmetall hat durch Implementierung sowie syste-
matischer Erweiterung fortschrittlicher Sicherheits-
technologien, interner Kontrollen, widerstandsfa-
higer Netzwerke und Rechenzentren sowie eines
Wiederherstellungsprozesses MaRnahmen im Hin-
blick auf diese Risiken ergriffen. Somit wird dieses
Risiko in Gesamtbeurteilung als ,mittel” eingestuft.

Personalrisiken
Fur Ringmetall sind motivierte und qualifizierte
Fach- und FUhrungskrafte elementar flr einen



nachhaltigen unternehmerischen Erfolg. Um den
Risiken aus einem entsprechenden Mangel ent-
gegenzuwirken, nutzt Ringmetall immer wieder
erganzende Kandle, um ihren Recruitment-Pro-
zess weiter zu verbessern und setzt stetig weite-
re Malinahmen zur Steigerung der Attraktivitat als
Arbeitgeber um. Durch die bestandige Erweiterung
des Konsolidierungskreise steigen nachhaltig die
Einsatzmoglichkeiten fur Fach- und Fuhrungskrafte
sowohl im Hinblick auf fachliche Aspekte als auch
den Standortmoglichkeiten. Auch bedingt durch
die stetig wachsenden Anforderungen, werden
die internen, als auch externen Fort- und Weiter-
bildungsmaoglichkeiten unverandert erweitert. Das
Angebot fur internationale Einsatze wurde erneut
erganzt sowie interne Karriereperspektiven ausge-
baut. Die Vielfalt im Hinblick auf Arbeitszeitmodelle
wurde optimiert, auch um Mitarbeitern mit beson-
deren familidaren Situationen die erforderliche Fle-
xibilitat bieten zu kénnen.

Die Einstufung von diesem Risiko ist sehr vom je-
weiligen Standort abhangig. Insgesamt wird das Ri-
siko aus Gruppensicht als ,mittel” eingestuft.

Ungeregelter BREXIT

Eine finale Entscheidung im Hinblick auf ein Aus-
scheiden von Grol3britannien aus der Europaischen
Union ist gefallen, jedoch eine finale politische und
wirtschaftliche Losung bezUglich der kinftigen Be-
ziehungen derzeit noch nicht absehbar. Wie weit-
reichend die Folgen waren, sofern es zu keiner trag-
baren Losung kommt, gerade auch im Hinblick auf
die Handelsbeziehungen, vermag niemand abschlie-
RBend zu beurteilen. Eine der wesentlichen Maf3nah-
men, die wir an unserem Standort in England getrof-
fen haben, ist der Aufbau von Lagerbestanden an
Rohstoffen und Halbfabrikaten, um unsere Liefer-
fahigkeit weitestgehend zu gewahrleisten. Sollte es
durch den nun beschlossenen BREXIT zu einer Ein-
tribung der wirtschaftlichen Lage in England oder
auch in der europaischen Wirtschaft kommen, dann
besteht ein Risiko dahingehend, dass die Ergebnis-
entwicklung hinter der Planung bleibt.

Vor dem Hintergrund der GroRRe des Standortes in
England, im Vergleich zur gesamten Gruppe, wird
das Risiko durch den Vorstand weiterhin als ,mittel”
eingestuft.

COVID-19 Pandemie

Generell hat sich die Ringmetall Gruppe in An-
betracht des 2019 vorherrschenden Umfelds vor
allem in der zweiten Jahreshalfte insgesamt zufrie-
denstellend entwickelt. Auch im ersten Quartal
2020 hielt diese grundsatzlich positive Entwick-
lung weiterhin an. Jedoch wird diese seit einigen
Wochen von den drohenden wirtschaftlichen Risi-
ken Uberschattet, die die zunehmende weltweite
Verbreitung von COVID-19 mit sich bringt. Zahl-
reiche Industrien sind bereits stark von den Mal3-
nahmen gegen die Virusverbreitung betroffen.
Darunter auch viele Industrien, die zu den Haupt-
abnehmern unserer Produkte zahlen. In welchem
Ausmal’d sich moégliche COVID-19-bedingten Ein-
bullen bewegen kdnnten, lasst sich aktuell jedoch
nicht einzuschatzen.

Es wurden umfangreiche Vorkehrungen getroffen,
um die moglichen Auswirkungen der Krise auf das
Unternehmen und auch seine Kunden so gering
wie mdglich zu halten. Grundsatzlich besteht das
Risiko, dass einzelne Produktionsstandorte von
deutlichen Produktionseinschrankungen bis hin
zu kompletten Produktionsausfallen betroffen sein
konnten. Dies kann zum einen aufgrund von Lie-
ferproblemen seitens unserer Zulieferer der Fall
sein, die uns mit dem fur die Produktion bendtig-
ten Stahl oder anderen Vorprodukten beliefern.
Zum anderen koénnten aber auch mehrere oder
alle Facharbeitskrafte an einem Standort gesund-
heits- oder quarantanebedingt ausfallen und somit
die Aufrechterhaltung der Produktion erheblich er-
schweren oder unmoglich machen. Des Weiteren
kann es zu Lieferverzdgerung aufgrund von logis-
tischen Problemen kommen, wenn beispielsweise
LKW-Fahrer gesundheitsbedingt ausfallen oder
Grenzkontrollen den Lieferverkehr aufhalten. Posi-
tiv zu vermerken ist jedoch, dass Ringmetall bereits
in vielen Regionen durch die zustandigen Behor-
den als wichtiger Zulieferer systemrelevanter In-
dustrien klassifiziert wurde. So wird sichergestellt,
dass das Unternehmen auch im Falle behordlich
angeordneter FabrikschlieBungen, wie jingst in Ita-
lien, weiterhin in seinen Werken produzieren darf.

Diesen Problemstellungen ist Ringmetall vor allem
in der Art begegnet, dass die sogenannten ,Safety
Stocks”, also die Sicherheitsbevorratung von Pro-
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duktionsmitteln, an jedem Standort deutlich erhéht
wurden. So wird nun der fUr vier statt bisher der
fur zwei Produktionswochen bendtigte Bestand an
Stahlbandern und Vorprodukten - wie zum Beispiel
Hebelverschlisse - auf Vorrat gehalten. Daruber hi-
naus wurde die Moglichkeiten geschaffen, bei Be-
darf die Produktion von Spezialkomponenten, die
bisher nur an einem Standort produziert wurden,
auch an anderen Standorten produzieren zu kon-
nen. Ferner wird darauf geachtet, die Belegschaf-
ten der Betriebsschichten nicht zu durchmischen
und so im Falle der Erkrankung eines Mitarbeiters
nur bei einem klar definierten Teil der Belegschaft
Quarantdnemalnahmen durchfihren zu mus-
sen. Auch die HygienemalRnahmen in den Werken
wurden nochmals deutlich erhoht, um das Anste-
ckungsrisiko am Arbeitsplatz so gering wie moglich
zu halten.

Generell nimmt auch die anorganische Wachs-
tumskomponente, also Wachstum durch Unter-
nehmenszukaufe, weiterhin einen zentralen Teil
der Unternehmensstrategie ein. Im Allgemeinen
bewertet der Vorstand das Umfeld als unveran-
dert positiv. Jedoch haben die Auswirkungen von
COVID-19 auf das offentliche Leben und hier ins-
besondere auf die Reisemdglichkeiten und somit
die Einschrankung der Moglichkeiten personlichen
Kontakts mit potenziellen Verkdufern dazu gefuhrt,
dass samtliche diesbeziglichen Gesprache und
Verhandlungen bis auf Weiteres unterbrochen
wurden. Mit einer Wiederaufnahme der Gesprache
ist dementsprechend erst wieder zu rechnen, wenn
sich die Lage hinsichtlich COVID-19 entspannt.

Die mdglichen Risiken in Bezug auf COVID-19 wer-
den durch den Vorstand als "mittel” eingestuft.

Gesamtbeurteilung

Der Vorstand beurteilt die Risikolage von Ringme-
tall bezogen auf die dem Geschaftsmodell imma-
nenten Risiken im Wesentlichen als unverandert.
Diese erweitern sich jedoch um die zusatzlichen,
nicht in Ganze abschatzbaren Risiken bezlglich
COVID-19. Es wurden keine Einzelrisiken identifi-
ziert, welche den Fortbestand der Ringmetall Grup-
pe gefahrden konnten. Dies gilt analog fur eine Ge-
samtbetrachtung aller Risiken. Die fur wesentliche
Risiken beschlossenen Gegenmalinahmen sowie
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internen Kontrollen werden vom Vorstand regel-
malig analysiert. Von dieser Einschatzung ausge-
nommen sind Entwicklungen in Zusammenhang
mit einer weiteren Verbreitung von COVID-19, die
sich zum aktuellen Zeitpunkt als nicht quantifizier-
bar darstellen. Insofern verweisen wir auf die Aus-
fUhrungen insbesondere im Prognosebericht.

CHANCEN

Neben den genannten Risiken ergeben sich auch
eine Reihe von Chancen aus dem Geschaftsmodell
und der Marktposition der Ringmetall Gruppe. Als
Chancen werden solche Entwicklungen angesehen,
die zu einer positiven Abweichung von der strategi-
schen Planung und somit zu einer zusatzlichen Ver-
besserung der Vermogens-, Finanz- und Ertragsla-
ge fUhren konnen. Die Reihenfolge der Chancen
korreliert nicht unbedingt mit der gegenwartigen
Einschatzung ihrer Bedeutung fur die Gruppe.

Unternehmenszukaufe

Unternehmenszukaufe sind ein zentraler Bestand-
teil des Geschaftsmodells von Ringmetall und
stellen den groften Wachstumstreiber dar. Sie er-
6ffnen dem Unternehmen die Chance, gezielt in
bestimmten Regionen der Welt und in bestimmten
Produktbereichen zu wachsen. Da das organische
Wachstum der Industrien, in denen Ringmetall ak-
tiv ist, sich im einstelligen Bereich bewegt und die
Markteintrittsbarrieren stets als hoch zu bezeich-
nen sind, stellen Akquisitionen die nahezu einzige
Moglichkeit dar, deutlich beschleunigt zu wach-
sen. Lediglich sehr selektiv entscheidet sich das
Unternehmen, die Expansion in einen neuen Markt
durch den eigenen Aufbau von Dependancen zu
vollziehen. Das bisher einzige Beispiel aus der Ver-
gangenheit stellt hier der Markteintritt in China dar,
was den speziellen Gegebenheiten dieses Markts
zuzuschreiben ist.

Rund 70 Prozent des Umsatzwachstums wurden
seit Unternehmensgriindung bis heute durch Ak-
quisitionen generiert. Dementsprechend routi-
niert geht das Unternehmen auch im Rahmen des
M&A-Prozesses vor. Vor der Prozessinitiierung,
Uber Due Diligence und Finanzierung, bis hin zur
abschlieBenden Integration eines Zukaufs. 2019
hat die Ringmetall Gruppe Uber Akquisitionen den

Eintritt in den Markt fur Inliner vollzogen und sich



so bereits eine dominante Marktposition in Europa
erworben. Uber eine weitere aktive Konsolidierung
des Markts eroffnet sich Ringmetall entsprechend
die Chance, zukUnftig auch im Markt fur Inliner die
weltweit flhrende Position einzunehmen.

ErschlieBung neuer Markte

Um schneller als der Markt zu wachsen und so-
mit Synergien auch Uber die reine Unterneh-
mensgrole zu erwirtschaften, ist die Erschlie-
Bung neuer Markte eine wichtige Komponente
der strategischen Unternehmensentwicklung von
Ringmetall. Aufgrund der - bedingt durch die ho-
hen Markteintrittsbarrieren - geringen Chancen,
neue Madrkte zlgig durch organisches Wachstum
zu erschliellen, erschliet sich Ringmetall die-
se in der Regel Uber Akquisitionen. Die Erschlie-
Bung teilt sich dabei in drei Stolrichtungen auf:

- neue Kundengruppen und Absatzregionen
- neue Produktionsstatten und -regionen
-neue Produkte und Produktgruppen

In der Erschlielung neuer Markte sieht Ringmetall
hohe Chancen, die eigenen gut etablierten Struktu-
ren, um weitere Strukturen zu erweitern und den
eigenen Best Practice-Ansatz in diesen ebenfalls
zu etablieren. So gelingt es Ringmetall, die Margen-
verbesserungen Uber die Hebung von Synergien
und Effizienzsteigerungen in neuen Mdrkten zu er-
wirken und diese Markte zusatzlich attraktiver zu
gestalten.

Weiterentwicklung von Produktionstechno-
logien

Als Nischenanbieter im Markt fur Industrieverpa-
ckungen verflgt Ringmetall Uber einen hochspe-
zialisierten Maschinenpark. Samtliche Produktions-
maschinen sind selbst entwickelt beziehungsweise
aus Standardkomponenten assembliert und an
den jeweiligen Verwendungszweck in hohem MaRe
angepasst. Die Weiterentwicklung von Produk-
tionsmaschinen bis hin zu deren kompletten Neu-
entwicklung stellt entsprechend einen wichtigen
Teil der Wertschopfungskette von Ringmetall dar.
Zum einen gelingt es dem Unternehmen hier-
durch, die Markteintrittsbarrieren fUr potenzielle
Wettbewerber kontinuierlich auf hohem Niveau zu
halten. Zum anderen stellen sie ein wichtiges Mittel

dar, um die Produktion effizienter zu gestalten und
somit dem Produktionsausstoll zu erhdéhen und
die Produktionseffizienz zu steigern. Ringmetall in-
vestiert rund zwei Prozent des Konzernumsatzes
pro Jahr in die Optimierung und Weiterentwicklung
des eigenen Maschinenparks.

Synergien und Effizienzsteigerungen

Ringmetall untersucht die internen und exter-
nen Prozesse kontinuierlich nach Potenzialen zur
Hebung von gruppeninternen Synergien oder zur
Steigerung von Effizienzen. So werden beispiels-
weise regelmal3ig Produktionsprozesse analysiert,
um die Auslastung von Maschinen zu erhdhen,
Umrlstzeiten zu reduzieren oder auch Mitarbei-
terqualifikationen zu optimieren. Auch die Weiter-
entwicklung von Produktionsanlagen oder die Ver-
lagerung von Produktionsteilen an nach regionalen
Gesichtspunkten optimierte Standorte werden
kontinuierlich vorangetrieben. Die fortschreitende
Digitalisierung der Produktionsindustrien bietet
dartber hinaus auch fur Ringmetall die Chance,
infolge der hier getdtigten Investitionen zusatzlich
Uber Effizienzsteigerungen zu profitieren.

RISIKOBERICHTERSTATTUNG IN BEZUG AUF
DIE VERWENDUNG VON FINANZINSTRUMEN-
TEN

Die sich aus den Finanzinstrumenten ergeben-
den wesentlichen Risiken des Konzerns umfassen
Cashflow-Risiken sowie Liquiditdts-, und Ausfall-
risiken. Ziel der Unternehmenspolitik ist es, diese
Risiken soweit wie moglich zu vermeiden bezie-
hungsweise zu begrenzen. Der Umgang mit diesen
Risiken wurde bereits im Risikobericht in den ent-
sprechenden Abschnitten ausfuhrlich behandelt.
Ringmetall verwendet im Bedarfsfall derivative Fi-
nanzinstrumente, um sich gegen Zins- und Markt-
risiken abzusichern. AuBerdem werden im Rahmen
der Thesaurierungsaktivitdten in beschranktem
Umfang Wertpapiere und Derivaten gehandelt.
Eine ausfuhrliche Beschreibung dazu ist im Anhang
zum Konzernabschluss zu finden.

Durch Erschlie-
Bung neuer Mérk-
te die eigenen gut
etablierten Struk-
turen erweitern
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Vorstand rechnet
fiir das Gesamtjahr
2020 mit Konzern-
umsatz zwischen
125,0 und

135,0 Mio. EUR

Prognosebericht

Ringmetall orientiert sich bei der Erstellung des
Prognoseberichts an den AusfUhrungen und
Prognosen der aktuell von meinungsfihrenden
Institutionen wie dem Bundesministerium fur
Wirtschaft und Energie (BMWi), der Européischen
Zentralbank (EZB) und dem Internationalen Wah-
rungsfonds (IWF) verdéffentlichten Publikationen in
Verbindung mit den Prognosen fuhrender Wirt-
schaftsverbande, wie dem Verband Deutscher
Maschinen und Anlagenbau (VDMA) und dem
Verband der Chemischen Industrie (VCI). Darlber
hinaus fliel3en die allgemein wahrnehmbare Stim-
mungslage an den Kapitalmarkten und die aktuel-
le Stimmungslage auf Kundenseite in die Entschei-
dungsfindung ein.

Wahrend das BMWi und der IWF fur 2020 noch zu
Jahresbeginn allgemein von einem sich festigen-
den Wirtschaftsumfeld ausgegangen sind, aul3er-
ten sich der VDMA und der VCl eher verhalten zu
den weiteren Aussichten der von ihnen vertreten
Industrien. Die besonderen Herausforderungen,
die sich fir die Konjunktur aus den aktuellen Ent-
wicklungen hinsichtlich COVID-19 ergeben und im
weitere Jahresverlauf noch ergeben kénnen, sind
in diese Prognosen jedoch nicht oder nur in gerin-
gem Ausmal? eingeflossen. Auch fur die Ringmetall
Gruppe lassen sich diese nur dulerst schwer und
mit groBen Unsicherheiten behaftet vorhersagen.
Obwohl 2020 das Jahresauftaktgeschaft bis in den
April hinein eine durchweg positive Entwicklung
aufzeigt, geht der Vorstand nicht davon aus, dass
sich diese Entwicklung auch im weiteren Jahres-
verlauf unverandert fortsetzt.

Um auf potenzielle Marktveranderungen im Hin-
blick auf COVID-19 so gut wie moglich vorbereitet
zu sein, hat die Ringmetall Gruppe eine Reihe von
Praventivmalinahmen ergriffen und kann dartber
hinaus auch von MaBnahmen der nationalen Be-
horden profitieren. Allem voran ist hier die Ertei-
lung umfangreicher Sondergenehmigungen und
Produktionsfreigaben von Seiten mehrerer der
national zustandigen Behodrden zu nennen, die
sicherstellen sollen, dass das Unternehmen auch
im Falle einer weiter zunehmenden Beeinflussung
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des offentlichen Lebens und der Wirtschaft durch
COVID-19 unverandert produktionsféhig bleibt.
Uber die Klassifikation als Teil systemrelevanter
Industrien wird sichergestellt, dass die Ringmetall
Gruppe mit ihren weltweit 15 Werken in sieben
Landern auch im Falle behordlich angeordneter
FabrikschlieBungen, wie jungst in Italien, weiterhin
in ihren Werken produzieren darf. Um aulerdem
fur die Eventualitat eines kurzfristigen Versor-
gungsengpasses weiter lieferfahig zu bleiben, hat
das Unternehmen in seinen Produktionsstdtten
den Vorrat an Rohstoffen und Vorprodukten deut-
lich erhoht. Darlber hinaus wurden detaillierte
Plane entwickelt, anhand derer Teile der Produk-
tion, sofern notwendig, zUgig an andere Standorte
des weltweiten Netzwerks an Produktionsstdtten
verlagert werden kénnen. Gleichzeitig wurden die
Hygienemalinahmen in den Werken weiter erhoht
und Vorkehrungen getroffen, um das Infektionsri-
siko fur das Personal sowohl in der Produktion als
auch der Verwaltung zu minimieren.

Generell nimmt auch die anorganische Wachs-
tumskomponente, also Wachstum durch Unter-
nehmenszukdufe, weiterhin einen zentralen Teil
der Unternehmensstrategie ein. Im Allgemeinen
bewertet der Vorstand das Umfeld als unveran-
dert positiv. Jedoch haben die Auswirkungen von
COVID-19 auf das offentliche Leben und hier ins-
besondere auf die Reisemdglichkeiten und somit
die Einschrankung der Mdglichkeiten personlichen
Kontakts mit potenziellen Verkaufern dazu gefthrt,
dass samtliche diesbezliglichen Gesprache und
Verhandlungen bis auf Weiteres unterbrochen
wurden. Mit einer Wiederaufnahme der Gesprache
ist dementsprechend erst wieder zu rechnen, wenn
sich die Lage hinsichtlich COVID-19 entspannt.

Mit Veroffentlichung vorlaufiger Zahlen zum Ge-
schaftsverlauf am 5. Marz 2020 hat das Unter-
nehmen einen Ausblick fir das Gesamtjahr 2020
verodffentlicht. Dementsprechend geht der Vor-
stand der Ringmetall AG auf Basis einer konserva-
tiven Einschatzung des Marktumfelds von einem
Konzernumsatz in Hohe von 125,0 bis 135,0 Mio.
EUR und einem Ergebnis vor Zinsen, Steuern und



Abschreibungen (EBITDA) in Hohe von 11,0 bis
13,0 Mio. EUR aus. Bezogen auf die Ringmetall AG
erwartet der Vorstand im Vergleich zum Berichts-
jahr ein leicht steigendes Ergebnis vor Steuern,
im Vergleich zum Berichtsjahr sowie eine stabile
Finanzlage.

Den Annahmen liegen ein unveranderter Stahl-
preis sowie unveranderte Wechselkurse des Euro
zum US-Dollar, der tdrkischen Lira und dem briti-
schen Pfund im Vergleich zum Jahresultimo 2019
zugrunde. Nicht enthalten sind Effekte aus mog-
lichen Akquisitionen inklusive hierdurch erwach-
sender Transaktionskosten. Szenarien hinsichtlich

eines COVID-19-bedingten breiteren Konjunktur-
abschwungs sind nicht Bestandteil des veroffent-
lichten Ausblicks zum Geschaftsverlauf 2020.
Ringmetall versucht jedoch regelmdBig im Rah-
men von Stresstests, mogliche nachhaltig negative
Entwicklungen zu antizipieren. Sofern sich wesent-
liche Auswirkungen auf die Prognose verldBlich
abzeichnen, wird Ringmetall dies entsprechend
kommunizieren.

An der am 5. Marz 2020 veroffentlichten Prognose
zum Geschaftsverlauf halt der Vorstand daher in
unveranderter Form fest und bewertet die hierin

enthaltenen Zielsetzungen als weiterhin umsetzbar.
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Transparente
Berichterstattung
tiber die Vergiitung
von Vorstand und
Aufsichtsrat

Weitere gesetzliche Angaben

VERGUTUNGSBERICHT

Eine transparente Berichterstattung Uber die Ver-
gltung von Vorstand und Aufsichtsrat gehort fur
die Gesellschaft zu den Kernelementen guter Cor-
porate Governance. Im Folgenden informieren wir
Uber die Grundsatze des Vergltungssystems sowie
Uber Struktur und Hohe der Leistungen.

Die Vergltung des Vorstands wird durch den Auf-
sichtsrat festgelegt und regelmaRig Uberprift. Das
bestehende Verglutungssystem gewahrleistet eine
der Tatigkeit und Verantwortung angemessene
Vergutung des Vorstands. Neben der personli-
chen Leistung finden dabei auch die wirtschaftliche
Lage, der Erfolg und die Zukunftsaussichten des
Konzerns BerUcksichtigung.

Die Gesamtvergltung setzt sich grundsatzlich aus
einer erfolgsunabhangigen fixen und einer erfolgs-
bezogenen variablen Komponente zusammen. Bei

einer vollstandigen Zielerreichung betragt der fixe
Gehaltsbestandteil rund 60 Prozent, der variable
Teil rund 40 Prozent der Gesamtvergltung. Die
Hohe der Tantieme ist davon abhdngig, inwieweit
die zu Beginn des Geschaftsjahres zwischen dem
Aufsichtsrat und dem Vorstand vereinbarten Ziele
erreicht wurden.

DarUber hinaus kann die Vergitung des Vorstands
Sachbezlge enthalten, die im Wesentlichen die
nach den steuerlichen Richtlinien anzusetzenden
Werte fur die Dienstwagennutzung beinhalten.

In der fixen Vergutungsstruktur sind ebenfalls ge-
setzliche Sozialabgaben fur die Sozialversicherung
der beiden Vorstande enthalten. Diese Abgaben
werden im Personalaufwand erfasst.

Die Bezlge der im Geschéaftsjahr beschaftigten Vor-
stande beliefen sich im Geschaftsjahr auf:

davon davon

Gesamt-  erfolgs- davon Gesamt-  erfolgs- davon
VORSTAND aufwand unab-  erfolgs- aufwand unabhan-  erfolgs-
TEUR Beruf 2019 hangig abhangig 2018 gig abhangig
Herr
Christoph Petri
(Vorstandssprecher)  Kaufmann 284 185 99 270 160 110
Herr Konstantin
Winterstein Ingenieur 298 199 S0 293 183 110
Gesamtaufwand 582 384 198 563 343 220

davon davon

Gesamt-  erfolgs- davon Gesamt-  erfolgs- davon
VORSTAND bezlige unab-  erfolgs- bezlige unabhan-  erfolgs-
TEUR Beruf 2019 hangig abhangig 2018 gig abhangig
Herr
Christoph Petri
(Vorstandssprecher)  Kaufmann 241 185 56 230 160 70
Herr Konstantin
Winterstein Ingenieur 255 199 56 253 183 70
Gesamtbeziige
(zahlungswirksam) 496 384 112 483 343 140

Das ehemalige Vorstandsmitglied Jorg Rafael erhielt fir 2019 erfolgsunabhangige, zahlungs- und auf-
wandswirksame Bezlge flr seine fruhere Tatigkeit in Hohe von 32 TEUR.
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Gezeichnete
Kapital der
Ringmetall AG zum
31. Dezember 2019
rund 29,0 Mio. EUR

Aufsichtsrat

Die Vergltung des Aufsichtsrates ist in der Sat-
zung geregelt und wird durch die Hauptver-
sammlung bestimmt. Demnach erhalten die Auf-
sichtsratsmitglieder in jedem Geschaftsjahr eine
Vergutung, die sich aus einer fixen Vergttung und
Reisekostenerstattungen zusammensetzt. In 2019
erhielten die Mitglieder des Aufsichtsrates insge-
samt 130 TEUR (2018: 113 TEUR).

Erklarung zur Unternehmensfiihrung

Die Erklarung zur UnternehmensfUhrung (8 289a
HGB) beinhaltet die Entsprechenserklarung zum
Deutschen Corporate Governance Kodex, die An-
gaben zu Praktiken der Unternehmensfihrung
sowie die Beschreibung der Arbeitsweise von Vor-
stand und Aufsichtsrat. Die AusfUhrungen hierzu
wurden auf der Website der Gesellschaft unter
www.ringmetall.de/investor-relations/corporate-
governace dauerhaft zuganglich gemacht. Auf eine
separate Darstellung im zusammengefassten La-
gebericht wird daher verzichtet.

Angaben gemaR § 315a und 289a HGB
Zusammensetzung des gezeichneten Kapitals
Das gezeichnete Kapital der Ringmetall AG zum
31. Dezember 2019 betragt 29.069.040 EUR. Es ist
eingeteilt in 29.069.040 auf den Namen lautende
Stlckaktien mit einem anteiligen Betrag am Grund-
kapital von jeweils 1,00 EUR. Die Entwicklung des ge-
zeichneten Kapitals ist im Konzernanhang ersichtlich.

Jede Aktie vermittelt eine Stimme und, gegebenen-
falls mit Ausnahme eventueller nicht dividenden-
berechtigter junger Aktien, den gleichen Anteil
am Gewinn nach Mal3gabe der von der Hauptver-
sammlung beschlossenen Dividendenausschut-
tung. Die Rechte und Pflichten aus den Aktien
ergeben sich aus den gesetzlichen Vorschriften,
insbesondere aus den 88 12, 53a ff,, 118 ff. und
186 Aktiengesetz. Zum 31. Dezember 2019 befan-
den sich keine Aktien im eigenen Bestand.

Beschrankungen, die Stimmrechte oder die
Ubertragung von Aktien betreffen

Aus eigenen Aktien stehen der Gesellschaft keine
Rechte zu. In den Fallen des § 136 Aktiengesetz ist
das Stimmrecht aus den betroffenen Aktien kraft
Gesetzes ausgeschlossen.

| ZUSAMMENGEFASSTER LAGEBERICHT FUR DAS GESCHAFTSJAHR 2019

Gesetzliche Vorschriften und Bestimmungen
der Satzung Uber die Ernennung und Abberu-
fung von Vorstandsmitgliedern und uber die
Anderung der Satzung

Bestellung und Abberufung der Mitglieder des Vor-
stands erfolgen auf der Grundlage der 8§ 84, 85
Aktiengesetz. Gemdld § 84 Aktiengesetz werden
die Vorstandsmitglieder vom Aufsichtsrat fur eine
Amtszeit von hochstens funf Jahren bestellt. Der
Aufsichtsrat der Ringmetall AG hat jedoch beschlos-
sen, die Bestellung von Vorstandsmitgliedern in der
Regel auf drei Jahre zu begrenzen. Eine wiederholte
Bestellung oder Verlangerung der Amtszeit, jeweils
fur hdchstens funf Jahre, ist zuldssig.

Der Vorstand besteht gemal3 8 6 der Satzung aus
einer oder mehreren Personen. Die Zahl der Mit-
glieder wird vom Aufsichtsrat bestimmt. Nach § 84
Absatz 2 Aktiengesetz kann der Aufsichtsrat ein Mit-
glied des Vorstands zum Vorsitzenden ernennen.
Fehlt ein erforderliches Vorstandsmitglied, wird das
Mitglied nach & 85 Absatz 1 Aktiengesetz in dringen-
den Fallen auf Antrag eines Beteiligten gerichtlich
bestellt. Der Aufsichtsrat kann die Bestellung zum
Vorstand und die Ernennung zum Vorsitzenden des
Vorstands gemaR § 84 Absatz 3 Aktiengesetz wider-
rufen, wenn ein wichtiger Grund vorliegt.

Die Satzung kann gemal § 179 Aktiengesetz nur
durch einen Beschluss der Hauptversammlung ge-
andert werden. Soweit nicht zwingende Vorschrif-
ten des Gesetzes etwas Abweichendes bestimmen,
werden BeschlUsse der Hauptversammlung - mit
Ausnahme von Wahlen - nach § 133 Aktiengesetz,
§ 17 Absatz 1 der Satzung mit einfacher Mehrheit
der abgegebenen Stimmen und gegebenenfalls
mit einfacher Mehrheit des vertretenen Kapitals
gefasst. Fir eine Anderung des Unternehmensge-
genstandes ist gemald § 179 Absatz 2 Aktiengesetz
eine Mehrheit von 75,0 Prozent des vertretenen
Grundkapitals erforderlich; von der Maoglichkeit,
hierfur eine grolRere Kapitalmehrheit zu bestim-
men, wird in der Satzung kein Gebrauch gemacht.
Anderungen der Satzung, die lediglich die Fassung
betreffen, kann gemald § 17 Absatz 2 der Satzung
der Aufsichtsrat beschliel3en. Satzungsdnderungen
werden nach 8 1871 Absatz 3 Aktiengesetz mit Ein-
tragung in das Handelsregister wirksam.



Befugnisse des Vorstands, Aktien auszugeben
oder zuriickzukaufen

In der Hauptversammlung vom 31. August 2015
wurde der Vorstand bis zum 30. August 2020 er-
machtigt, mit Zustimmung des Aufsichtsrats das
Grundkapital durch einmalige oder mehrmalige
Ausgabe neuer auf den Inhaber lautenden Stuck-
aktien (Stammaktien) gegen Bareinlagen und/oder
Sacheinlagen um insgesamt bis zu 3.120.000,00
EUR zu erhdhen, wobei das Bezugsrecht der Aktio-
nare ausgeschlossen werden kann (Genehmigtes
Kapital 2015/1). Das Genehmigte Kapital vom 31. Au-
gust 2015 (Genehmigte Kapital 2015/1) betragt nach
teilweiser Ausschopfung noch 832.000,00 EUR.

In der Hauptversammlung vom 30. August 2016
wurde der Vorstand bis zum 31. Juli 2021 ermach-
tigt, mit Zustimmung des Aufsichtsrats das Grund-
kapital gegen Bareinlagen und/oder Sacheinlagen
um insgesamt bis zu 3.432.000,00 EUR zu erhéhen,
wobei das Bezugsrecht der Aktionare ausgeschlos-
sen werden kann (Genehmigtes Kapital 2016/1).
Das Genehmigte Kapital vom 30. August 2016 (Ge-
nehmigtes Kapital 2016/1) betragt nach teilweiser
Ausschopfung noch 915.200,00 EUR.

In der Hauptversammlung vom 30. August 2018
wurde der Vorstand bis zum 31. Juli 2023 ermach-
tigt, mit Zustimmung des Aufsichtsrats das Grund-
kapital gegen Bareinlagen und/oder Sacheinlagen
um bis zu 3.975.200,00 EUR zu erhéhen, wobei das
Bezugsrecht der Aktiondre ausgeschlossen werden
kann (Genehmigtes Kapital 2018/1).

In der Hauptversammlung vom 14. Juni 2019 wurde
der Vorstand gemald 8 71 Abs. 1 Nr. 8 Aktiengesetz
bis zum 31. Mai 2024 ermadchtigt, mit Zustimmung
des Aufsichtsrats eigene Aktien bis zu insgesamt
10,0 Prozent des derzeitigen Grundkapitals von
EUR 29.069.040,00 zu erwerben. Auf die hiernach
erworbenen Aktien dirfen zusammen mit eigenen
Aktien, die sich bereits im Besitz der Gesellschaft
befinden oder ihr nach den 8§ 71 a ff. Aktiengesetz
zuzurechnen sind, zu keinem Zeitpunkt mehr als
10,0 Prozent des Grundkapitals entfallen. Die Er-
machtigung kann ganz oder teilweise, in diesem Fall
auch mehrmals, fir einen oder mehrere Zwecke
ausgeubt werden. Die Ermachtigung darf nicht zum
Handel in eigenen Aktien genutzt werden.

Wesentliche Vereinbarungen unter der Bedin-
gung eines Kontrollwechsels

Die Ringmetall AG hat im Geschaftsjahr 2019 kei-
ne Vereinbarungen abgeschlossen, die Regelungen
fur den Fall eines Kontrollwechsels beinhalten, wie
er unter anderem aufgrund eines Ubernahmean-
gebots eintreten kann.

ABHANGIGKEITSBERICHT GEMASS § 312 AKTG
Der Vorstand hat einen Abhangikgeitsbericht nach
8§ 312 AktG aufgestellt und hierzu folgende Schluss-
folgerung abgegeben:

“Der Vorstand der Ringmetall AG erklart, dass die
Gesellschaft nach den Umstanden, die ihr in dem
Zeitpunkt bekannt waren, in dem die Rechtsgeschaf-
te vorgenommen oder Mafinahmen getroffen oder
unterlassen wurden, bei jedem Rechtsgeschaft eine
angemessene Gegenleistung erhalten hat und da-
durch, dass MaBnahmen getroffen oder unterlassen
wurden, nicht benachteiligt worden ist.”

VERSICHERUNG DER GESETZLICHEN VERTRETER
,Wir versichern nach bestem Wissen, dass gemaf3
den anzuwendenden Rechnungslegungsgrund-
sdtzen der Jahresabschluss bzw. der Konzernab-
schluss ein den tatsachlichen Verhaltnissen ent-
sprechendes Bild der Vermogens-, Finanz- und
Ertragslage der Gesellschaft bzw. des Konzerns
vermittelt und dass im zusammengefassten Lage-
bericht der Geschaftsverlauf einschliel3lich des Ge-
schaftsergebnisses, und die Lage der Gesellschaft
bzw. des Konzerns, so dargestellt wird, dass ein den
tatsachlichen Verhaltnissen entsprechendes Bild
vermittelt wird, sowie die wesentlichen Chancen
und Risiken der voraussichtlichen Entwicklung der
Gesellschaft bzw. des Konzerns beschrieben sind.”

Munchen, 28. April 2020

' 0 Gk

Christoph Petri

Vorstandssprecher Vorstand
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Bilanz

zum 31.12.2019

AKTIVA
EUR

A. Anlagevermogen

I. Immaterielle Vermégensgegenstande

1. Entgeltlich erworbene Konzessionen, gewerbliche
Schutzrechte und dhnliche Rechte und Werte
sowie Lizenzen an solchen Rechten und Werten

Il. Sachanlagen

1. Andere Anlagen, Betriebs- und Geschaftsausstattung

Ill. Finanzanlagen

1. Anteile an verbundenen Unternehmen

B. Umlaufvermégen

I. Forderungen und sonstige Vermodgensgegenstande

1. Forderungen gegen verbundene Unternehmen

2. Sonstige Vermogensgegenstande

Il. Kassenbestand, Bundesbankguthaben, Guthaben
bei Kreditinstituten und Scheck

C. Rechnungsabgrenzungsposten

D. Aktive latente Steuern

| DIE RINGMETALL AG

26.293.832,24

87.265,16

31.12.2019

1,00

8.726,00

45.367.260,46

26.381.097,40

22.397,39

15.161,26

682.620,00

72.477.263,51

31.12.2018

1,00

4.813,00

32.462.826,05

29.463.891,36

179.830,92

29.643.722,28

276.958,47

31.099,39

282.340,00

62.701.760,19



PASSIVA
EUR

|. Gezeichnetes Kapital

II. Kapitalrticklage

IIl. Gewinnrucklagen
1. Gesetzliche Ricklage
2. Andere Gewinnrucklagen

IV. Bilanzgewinn

1. Steuerrickstellungen

2.Sonstige Ruckstellungen

1. Verbindlichkeiten gegenuber Kreditinstituten
2.Verbindlichkeiten aus Lieferungen und Leistungen
3. Sonstige Verbindlichkeiten

1.154.800,00
1.727.585,77

10.212,39
699.100,00

8.385.183,28
115.116,64

706.767,02

31.12.2019

29.069.040,00

17.041.911,50

2.882.385,77

13.567.546,91

709.312,39

9.207.066,94

72.477.263,51

31.12.2018

29.069.040,00

17.041.911,50

1.154.800,00
1.727.585,77

2.882.385,77

12.402.724,73

89.216,39
513.717,50

602.933,89

0,00
682.545,16

20.219,14

702.764,30

62.701.760,19
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Gewinn- und Verlustrechnung

vom 1.1. bis 31.12.2019

GEWINN- UND VERLUSTRECHNUNG
EUR

10.

11.

12.

13.

14.

15.

16.

17.

Umsatzerldse

Gesamtleistung

Sonstige betriebliche Ertrage

Personalaufwand

a) Lohne und Gehélter -1.167.389,64
b) Soziale Abgaben und Aufwendungen
fur Altersversorgung und fur Unterstitzung -68.796,97

Abschreibungen
a) Auf immaterielle Vermdgensgegenstande
des Anlagevermogens und Sachanlagen

Sonstige betriebliche Aufwendungen

Ertrage aus Beteiligungen

Auf Grund einer Gewinngemeinschaft, eines
Gewinnabfiihrungs- oder Teilgewinnabfuhrungs-
vertrags erhaltene Gewinne

Sonstige Zinsen und ahnliche Ertrage

Abschreibungen auf Finanzanlagen und auf
Wertpapiere des Umlaufvermogens

Zinsen und dhnliche Aufwendungen

Steuern vom Einkommen und vom Ertrag

Ergebnis nach Steuern

Sonstige Steuern

Jahrestiberschuss

Gewinnvortrag aus dem Vorjahr

Bilanzgewinn

31.12.2019

1.110.000,00

1.110.000,00

46.968,42

-1.236.186,61

-3.852,90

-1.583.260,41

340.000,00

3.602.690,54

246.081,97

0,00

-163.571,72

547.323,29

2.906.192,58

2.772,00

2.908.964,58

10.658.582,33

13.567.546,91

31.12.2018

940.000,00

940.000,00

21.269,57

-901.427,55

-47.197,60

-948.625,15

-2.958,89

-2.305.124,23

1.179.538,04

8.220.532,17

52.347,48

-325.562,59

-12.431,75

-404.885,39

6.414.099,26

-39.341,82

6.374.757,44

6.027.967,29

12.402.724,73



ANHANG FUR DAS GESCHAFTSJAHR 2019

I. VORBEMERKUNG

Der Jahresabschluss der Ringmetall Aktiengesellschaft, Minchen, zum 31. Dezember 2019 wurde nach den handelsrechtlichen
Vorschriften der 8§ 242 ff. HGB unter Beachtung der erganzenden Bestimmungen fur grolie Kapitalgesellschaften aufgestellt.
Als kapitalmarktorientierte Gesellschaft im Sinne des § 264d HGB gilt die Gesellschaft nach § 267 Abs. 3 S. 2 HGB als groRe
Gesellschaft. Zudem wurden die Vorschriften des Aktiengesetzes beachtet. Die Gesellschaft wird beim Amtsgericht Minchen
unter der Handelsregisternummer HRB 118683 gefuhrt. Der Jahresabschluss wurde unter der Annahme der Unternehmens-
fortfihrung aufgestellt.

Il. BILANZIERUNGS- UND BEWERTUNGSGRUNDSATZE
Die entgeltlich erworbenen immateriellen Vermogensgegenstande und Sachanlagen wurden zu Anschaffungskosten,
vermindert um nutzungsbedingte Abschreibungen, bewertet.

Die Finanzanlagen setzen sich aus Anteilen an verbundenen Unternehmen und Beteiligungen zusammen. Die Bewertung er-
folgt jeweils zu den Anschaffungskosten beziehungsweise - aufgrund von voraussichtlich dauerhaften Wertminderungen - zu
dem niedrigeren beizulegenden Wert. Soweit die Voraussetzungen fUr eine dauernde Wertberichtigung gegeben sind, werden
auBerplanmaBige Abschreibungen vorgenommen.

Die Bewertung der Forderungen und sonstigen Vermoégensgegenstande erfolgt zum Nennbetrag. Forderungen werden un-
ter BerUcksichtigung aller erkennbaren Risiken bewertet.

Die flussigen Mittel werden mit dem Nennbetrag angesetzt.

Die aktiven Rechnungsabgrenzungsposten betreffen Ausgaben vor dem Abschlussstichtag, die Aufwand fUr eine bestimmte
Zeit nach diesem Tage darstellen. Die Auflésung erfolgt linear entsprechend dem Zeitablauf.

Latente Steuern

Die latenten Steuern ergeben sich aus zeitlichen Bewertungsunterschieden zwischen Handels- und Steuerbilanz. Die Aktivie-
rung berdcksichtigt auch bestehende kdrperschaftsteuerliche und gewerbesteuerliche Verlustvortrage, von denen erwartet
wird, dass sie innerhalb der nachsten funf Jahre realisiert werden.

Zur Ermittlung der aktiven latenten Steuern sind Annahmen bezUglich des kunftigen zu versteuernden Einkommens und des
Zeitpunkts der Realisierung der aktiven latenten Steuern zu treffen. Hierzu werden die geplanten operativen Geschéftsergeb-
nisse und die Ergebniswirkungen aus der Umkehr von zu versteuernden temporaren Differenzen berucksichtigt. Da jedoch die
zukUnftigen Geschaftsentwicklungen unsicher sind und teilweise von Ringmetall nicht beeinflusst werden kodnnen, ist die Be-
wertung der latenten Steuern mit Unsicherheiten verbunden.

Die aktiven latenten Steuern, die eine zukUnftige Steuerentlastung darstellen, resultieren aus Verlustvortragen.

Die passiven latenten Steuern, die eine zukUnftige Steuerbelastung darstellen, resultieren aus dem Bilanzposten Anlagever-
maogen.

Der Ansatz aktiver und passiver latenter Steuern erfolgt saldiert. Die aktiven latenten Steuern belaufen sich auf 692 TEUR (2018:
302 TEUR) und die passiven latenten Steuern auf 9 TEUR (2018: 20 TEUR).

Der angewendete Steuersatz fur die latenten Steuern betragt fUr Korperschaftsteuer, Solidaritatszuschlag und Gewerbesteuer
insgesamt 32,975 Prozent.
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Das Eigenkapital wird zum Nennbetrag bilanziert. Es besteht aus dem gezeichneten Kapital, der Kapitalricklage, der Gewinn-
rdcklage und dem Bilanzgewinn.

Die Ruckstellungen beriicksichtigen alle erkennbaren Risiken und ungewissen Verpflichtungen auf der Grundlage einer vor-
sichtigen kaufméannischen Beurteilung mit dem notwendigen Erflllungsbetrag.

Die Verbindlichkeiten sind zum Erflllungsbetrag angesetzt.

Zur Fremdwahrungsumrechnung ist festzustellen, dass die betroffenen Vermogensgegenstande und Schulden zum Zeitpunkt
der Bewertung mit dem jeweiligen Devisenkassamittelkurs umgerechnet werden. Die Folgebewertung der Vermogensgegen-
stande und Schulden in fremder Wahrung mit einer Restlaufzeit groRer als ein Jahr erfolgt zum Abschluss unter Beachtung des
Imparitatsprinzips, wonach Kursverluste aufwandswirksam und Kursgewinne nicht bertcksichtigt werden.

Im Rahmen der Aufstellung des Jahresabschlusses wurden Annahmen getroffen und Schatzungen zu Grunde gelegt, die sich
auf den Ansatz, den Ausweis und die Bewertung der bilanzierten Vermogensgegenstande, Schulden und Aufwendungen aus-
gewirkt haben. Die zu Grunde gelegten Annahmen und Schatzungen beziehen sich dabei im Wesentlichen auf die Berechnung
latenter Steuern und auf die Bewertung von Ruckstellungen.

11l. ANGABEN ZU BESTIMMTEN BILANZPOSITIONEN SOWIE ZUR GEWINN- UND VERLUSTRECHNUNG

Anlagevermogen

Die Aufgliederung und die Entwicklung des Anlagevermogens sowie die Abschreibungen des Geschaftsjahres ergeben sich aus
dem Anlagenspiegel (Anlage zum Anhang). Die Aufstellung des Anteilsbesitzes nach § 285 Nr. 11 HGB i. V. m. § 16 Abs. 4 AktG
wird in einer gesonderten Anlage dargestellt.

Mitzugehorigkeit
Die Forderungen gegen verbundene Unternehmen sind von 29.464 TEUR im Vorjahr auf 26.294 TEUR gesunken.

Darin enthalten sind Darlehensforderungen zur Finanzdisposition mit einer Laufzeit bis zu einem Jahr in Hohe von 7.461 TEUR
(2018: 11.475 TEUR). Ebenso enthalten sind sonstige Vermdgensgegenstande in Hohe von 18.334 TEUR (2018: 17.837 TEUR).
Die Forderungen gegen verbundene Unternehmen beinhalten zudem 499 TEUR (2018: 152 TEUR) Forderungen aus Lieferungen
und Leistungen mit einer Laufzeit bis zu einem Jahr.

Eigenkapital

Das Grundkapital betragt 29.069.040,00 EUR und ist eingeteilt in 29.069.040 nennwertlose auf den Inhaber lautende Stiick-
aktien (eine Stuckaktie entspricht damit einem rechnerischen Anteil am Grundkapital von je 1,00 EUR). Im Geschdftsjahr 2018
wurde durch Beschluss des Aufsichtsrats vom 14.08.2018 gemal3 § 5 der Satzung (Grundkapital, Genehmigtes Kapital) das
Grundkapital von 27.684.800,00 EUR um 1.384.240,00 EUR auf 29.069.040,00 EUR erhéht. Es wurden 1.384.240 nennwertlose
auf den Inhaber lautende Stuckaktien mit einem rechnerischen Anteil am Grundkapital von 1,00 EUR ausgegeben.

In der Hauptversammlung vom 29. August 2014 wurde der Vorstand bis zum 31. Juli 2019 ermadchtigt, mit Zustimmung des Auf-
sichtsrats das Grundkapital durch einmalige oder mehrmalige Ausgabe neuer auf den Inhaber lautenden Stlckaktien (Stamm-
aktien) gegen Bareinlagen und/oder Sacheinlagen um insgesamt bis zu 10.200.000,00 EUR zu erhéhen, wobei das Bezugsrecht
der Aktionare in bestimmten Fallen ausgeschlossen werden kann (Genehmigtes Kapital 2014/1). Durch Beschluss des Aufsichts-
rats vom 14.08.2018 wurde das Grundkapital von 27.684.800,00 EUR um 1.384.240,00 EUR auf 29.069.040,00 EUR erhoht.
Das Genehmigte Kapital vom 29. August 2014 (Genehmigtes Kapital 2014/l) betrdgt nach teilweiser Ausschdpfung noch
6.735.760,00 EUR.
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In der Hauptversammlung vom 31. August 2015 wurde der Vorstand bis zum 30. August 2020 ermdchtigt, mit Zustimmung
des Aufsichtsrats das Grundkapital durch einmalige oder mehrmalige Ausgabe neuer auf den Inhaber lautenden Stlickaktien
(Stammaktien) gegen Bareinlagen und/oder Sacheinlagen um insgesamt bis zu 3.120.000,00 EUR zu erhdhen, wobei das Be-
zugsrecht der Aktiondre ausgeschlossen werden kann (Genehmigtes Kapital 2015/1). Das Genehmigte Kapital vom 31. August
2015 (Genehmigtes Kapital 2015/1) betragt nach teilweiser Ausschdpfung noch 832.000,00 EUR.

In der Hauptversammlung vom 30. August 2016 wurde der Vorstand bis zum 31. Juli 2021 ermachtigt, mit Zustimmung des
Aufsichtsrats das Grundkapital gegen Bareinlagen und/oder Sacheinlagen um insgesamt bis zu 3.432.000,00 EUR zu erhohen,
wobei das Bezugsrecht der Aktiondre ausgeschlossen werden kann (Genehmigtes Kapital 2016/1). Das Genehmigte Kapital vom
30.08.2016 (Genehmigtes Kapital 2016/1) betragt nach teilweiser Ausschépfung noch 915.200,00 EUR.

In der Hauptversammlung vom 30. August 2018 wurde der Vorstand bis zum 31. Juli 2023 ermachtigt, mit Zustimmung des
Aufsichtsrats das Grundkapital gegen Bareinlagen und/oder Sacheinlagen um bis zu 3.975.200,00 EUR zu erhdhen, wobei das
Bezugsrecht der Aktiondre ausgeschlossen werden kann (Genehmigtes Kapital 2018/1). Im Geschaftsjahr sind keine Veranderun-
gen vom genehmigten Kapital eingetreten.

Die Kapitalrucklage resultiert aus Gewinnen von VerduRBerungen eigener Anteile und dem Aufgeld aus Kapitalerhdhungen.

Der Bilanzgewinn 2019 entwickelt sich wie folgt:

2L 31.12.2019
Gewinnvortrag 12.402.724,73
Ausschittung -1.744.142,40
Jahresuberschuss 2.908.964,58
Bilanzgewinn 13.567.546,91

Die Hauptversammlung hat am 14. Juni 2019 beschlossen, den Bilanzgewinn fur das Jahr 2018 in Hohe von 12.403 TEUR wie
folgt zu verwenden: Ausschittung einer Dividende von 6 Cent je Stlickaktie. Gesamtausschittung in Hohe von 1.744 TEUR. Der

restliche Bilanzgewinn in Hohe von 10.659 TEUR wurde auf neue Rechnung vorgetragen.
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Zum Bilanzstichtag bestehen ausschuttungsgesperrte Betrage in Hohe von 683 TEUR, die ausschliel3lich auf die aktiven latenten
Steuern entfallen, somit stehen insgesamt 14.613 TEUR zur Ausschittung an die Gesellschafter zur Verfugung.

Riickstellungen
Die sonstigen Ruckstellungen enthalten im Wesentlichen Personalkosten, Aufwendungen fur Prifungs- und Abschlusskosten
und Kosten der Aufsichtsratsvergitungen.

Verbindlichkeiten
Die Fristigkeit der Verbindlichkeiten ergibt sich aus dem folgenden Verbindlichkeitenspiegel:

ART DER
VERBINDLICHKEIT
zum 31.12.2019

davon mit einer Restlaufzeit

EUR Betrag bis 1 Jahr Uber 5 Jahre
gegenUber 2019 8.385.183,28 8.385.183,28 00,00
Kreditinstituten 2018 00,00 00,00 00,00
aus Lieferungen 2019 115.116,64 115.116,64 00,00
und Leistungen 2018 682.545,16 682.545,16 00,00
sonstige 2019 706.767,02 706.767,02 00,00
Verbindlichkeiten 2018 20.219,14 20.219,14 00,00

2019 9.207.066,94 9.207.066,94 00,00
Summe 2018 702.764,30 702.764,30 00,00

In den sonstigen Verbindlichkeiten sind Verbindlichkeiten aus Steuern in Héhe von 703 TEUR (2018: 15 TEUR) enthalten.

Die Umsatzerlése wurden, wie im Vorjahr, ausschlieBBlich im Inland erzielt.

In den sonstigen betrieblichen Ertragen sind periodenfremde Ertrage, die im Wesentlichen aus der Auflésung von Rickstellun-
gen resultieren, in Hohe von 0 TEUR (2018: 3 TEUR) enthalten.

In den sonstigen betrieblichen Aufwendungen sind periodenfremde Aufwendungen, die im Wesentlichen aus Forderungsver-
lusten resultieren, in Hohe von 1 TEUR (2018: 451 TEUR) enthalten.

Wahrungsumrechnung

In den sonstigen betrieblichen Ertragen sind Ertrage aus der Wahrungsumrechnung in Hohe von 0 TEUR (2018: 0 TEUR) ent-
halten, weiter sind in den sonstigen betrieblichen Aufwendungen Aufwendungen aus der Wahrungsumrechnung in Hohe von 0
TEUR (2018: 0 TEUR) enthalten.

Ertrage aus Beteiligungen
Die Ertrage aus Beteiligungen betreffen die Ertrage aus der Beteiligung an der Fidum Verwaltungs GmbH (2018: HSM Hans
Sauermann GmbH & Co. KG und der Société Civile Immobiliere (SCI) Berger France).

Ertrage aus GewinnabfUhrungsvertragen
Die Ertrage aus GewinnabfUhrungsvertragen betreffen die Gewinnabfuhrung der August Berger Metallwarenfabrik GmbH, Berg.



Zinsertrage
In den Zinsertragen sind Zinsen aus verbundenen Unternehmen i.H.v. 244 TEUR (2018: 49 TEUR) enthalten.

Die Abschreibungen auf Finanzanlagen und auf Wertpapiere des Umlaufvermégens (0 TEUR; 2018: 326 TEUR) betreffen
Abschreibungen auf Anteile an verbundenen Unternehmen.

Zinsaufwendungen
In den Zinsaufwendungen sind Zinsen an verbundene Unternehmen i.H.v. 0 TEUR (2018: 0 TEUR) enthalten.

Steuern vom Einkommen und vom Ertrag
Bei den Steuern vom Einkommen und vom Ertrag sind Ertrage aus latenten Steuern sowie Quellensteuern in Hohe von 547 TEUR
(2018: Aufwand 283 TEUR) enthalten.

IV. SONSTIGE ANGABEN

Haftungsverhaltnisse

Haftungsverhéltnisse gemal? § 251 HGB bestehen fur Verbindlichkeiten aus Gewahrleistungsvertragen gegentber Kreditinstitu-
ten fUr verbundene Unternehmen in Hohe von 25.000 TEUR. Aufgrund der gegenwartigen Vermogens-, Finanz- und Ertragslage
sowie der zukunftigen Planung wird mit keiner Inanspruchnahme aus diesen Haftungsverhaltnissen gerechnet.

Sonstige finanzielle Verpflichtungen

Sonstige finanzielle Verpflichtungen resultieren aus Dauerschuldverhdltnissen (Miet- und Leasinggeschaften) mit einem Aufwand
p.a.i. H.v. 48 TEUR. Die Gesamtverpflichtung bis zum Ende der Laufzeit betragt 98 TEUR. Die Miet- und Leasinggeschafte dienen
der Verbesserung der Liquiditatssituation und der Eigenkapitalquote. Dies sind auch die wesentlichen Vorteile des Geschafts.
Risiken bestehen in der Vertragsbindung durch die Vertrage, da ein ggf. eintretender wesentlicher technischer Fortschritt bei
den geleasten und gemieteten Wirtschaftsgtern nicht durch Neuanschaffungen kompensiert werden kann.

Anzahl Arbeitnehmer
Die durchschnittliche Zahl der wahrend des Geschdftsjahres kaufmannisch beschéftigten Arbeitnehmer betragt 4 (2018:
3 Arbeitnehmer).

Organe
VORSTAND Gesamtbezlge davon davon
TEUR Beruf in 2019 erfolgsunabhanig erfolgsabhangig
Herr Christoph Petri
(Vorstandssprecher) Kaufmann 284 185 99
Herr Konstantin Winterstein Ingenieur 298 199 99
Gesamtbeziige 582 384 198

Die Mitglieder des Vorstands, Christoph Petri und Konstantin Winterstein, sind Mitglied der Verwaltungs- und Aufsichtsratsorga-
ne folgender Gesellschaften und Unternehmen:

Christoph Petri:
Aufsichtsrat der Montega AG

Konstantin Winterstein:
Verwaltungsratsmitglied der Clariant AG, Schweiz, Beiratsmitglied der Finatem Fonds Management Verwaltungs GmbH, Frankfurt

Beiratsmitglied der Gothaer Fahrzeugtechnik GmbH, Gotha
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FUr das ehemalige Vorstandsmitglied Jorg Rafael betragen die Aufwendungen aus laufenden Beratungsleistungen 40 TEUR.

Aufsichtsrat

Klaus F. Jaenecke

Markus Wenner

Ralph Heuwing

Vorsitzender

stellv.
Vorsitzender

Honorar des Abschlussprifers
Die Aktiondre der Ringmetall AG haben in der Hauptversammlung am 14. Juni 2019 die Baker Tilly GmbH & Co. KG Wirtschafts-
prufungsgesellschaft als Abschlussprifer gewahlt. Das vom Abschlussprifer fir das Geschéftsjahr berechnete Honorar fur die

Hauptberuf

Geschaftsfuhrer
der Jaenecke &
Cie. GmbH & Co.
KG, Munchen

Geschaftsfuhrer
der GCl Manage-
ment Consulting
GmbH

Vorstandsmitglied
der Knorr-Bremse
AG

Bezuge in 2019
TEUR

60

40

30

Mitgliedschaft in weiteren Aufsichtsraten/
Kontrollgremien

Hansgrohe SE, Schiltach
Wintersteiger AG, Ried im Innkreis, Osterreich

Traumhaus AG, Wiesbaden

Wolftank Adisa Holding AG, Innsbruck, Osterreich
TeleService Holding AG, Munchen

aifinyo AG, Dresden

Value-Holdings Capital Partners AG, Gersthofen
Metriopharm AG, Zurich, Schweiz

Management Capital Holding AG, Minchen

Abschlussprifung zum 31. Dezember 2019 sowie die Nachbelastungen aus dem Vorjahr betragen insgesamt 31 TEUR (2018:

16 TEUR).
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Konzernabschluss

Die Ringmetall Aktiengesellschaft, Miinchen, stellt als Mutterunternehmen den Konzernabschluss fur den grof3ten und kleinsten
Kreis von Unternehmen auf. Er wird beim Betreiber des elektronischen Bundesanzeigers eingereicht und im elektronischen
Bundesanzeiger bekannt gemacht.

Vorschlag zur Ergebnisverwendung

Aufgrund des aktuellen konjunkturellen Umfelds und der nicht abschdtzbaren Auswirkungen von COVID-19 auf die Geschafts-
entwicklung der Ringmetall Gruppe, hat sich der Vorstand dazu entschlossen, zum aktuellen Zeitpunkt noch keinen Gewinnver-
wendungsvorschlag hinsichtlich einer Dividendenausschuttung zu veréffentlichen. Grundsatzlich ist vorgesehen, an der vorherr-
schenden Dividendenpolitik auch weiterhin festzuhalten. Sollte es in den kommenden Wochen und Monaten jedoch zu einer
spUrbaren negativen Umsatzbeeinflussung durch COVID-19 kommen, von der aktuell nicht ausgegangen wird, so wird es nicht
als zielfUhrend bewertet, bereits mit Verdffentlichung des Geschaftsberichts eine Mittelverwendung festzulegen.

Corporate Governance - Erklarung zur Unternehmensfiihrung gemafd §8 289f HGB, 161 AktG

Die Erklarung zur Unternehmensfuhrung (8 289a HGB) beinhaltet die Entsprechenserklarung zum Deutschen Corporate Go-
vernance Kodex, die Angaben zu Praktiken der Unternehmensfihrung sowie die Beschreibung der Arbeitsweise von Vorstand
und Aufsichtsrat. Die Ausfihrungen hierzu wurden auf der Website der Gesellschaft unter www.ringmetall.de/investor-relations/
corporate-governace dauerhaft zuganglich gemacht. Auf eine separate Darstellung im zusammengefassten Lagebericht wird
daher verzichtet.

Nachtragsbericht

Wahrend das BMWi und der IWF fiir 2020 noch zu Jahresbeginn allgemein von einem sich festigenden Wirtschaftsumfeld ausge-
gangen sind, dulerten sich der VDMA und der VCl eher verhalten zu den weiteren Aussichten der von ihnen vertretenen Indus-
trien. Die besonderen Herausforderungen, die sich fur die Konjunktur aus den aktuellen Entwicklungen hinsichtlich COVID-19
ergeben und im weiteren Jahresverlauf noch ergeben kénnen, sind in diesen Prognosen jedoch nicht oder nur in geringem
Ausmal eingeflossen. Auch fur die Ringmetall Gruppe lassen sich diese nur duBerst schwer und mit grol3en Unsicherheiten be-
haftet vorhersagen. Obwohl 2020 das Jahresauftaktgeschaft bis in den April hinein eine durchweg positive Entwicklung aufzeigt,
geht der Vorstand nicht davon aus, dass sich diese Entwicklung auch im weiteren Jahresverlauf unverandert fortsetzt. Sofern
sich wesentliche Auswirkungen auf die Vermdgens-, Finanz- und Ertragslage verlal3lich abzeichnen, wird Ringmetall dies ent-
sprechend kommunizieren

Um auf potenzielle Marktveranderungen im Hinblick auf COVID-19 so gut wie moglich vorbereitet zu sein, hat die Ringmetall
Gruppe eine Reihe von Praventivmalinahmen ergriffen und kann dartber hinaus auch von Malinahmen der nationalen Behor-
den profitieren. Allem voran ist hier die Erteilung umfangreicher Sondergenehmigungen und Produktionsfreigaben von Seiten
mehreren der national zustandigen Behdrden zu nennen, die sicherstellen sollen, dass das Unternehmen auch im Falle einer
weiter zunehmenden Beeinflussung des 6ffentlichen Lebens und der Wirtschaft durch COVID-19 unverandert produktionsfahig
bleibt. Uber die Klassifikation als Teil systemrelevanter Industrien wird sichergestellt, dass die Ringmetall Gruppe mit ihren welt-
weit 15 Werken in sieben Landern auch im Falle behdrdlich angeordneter Fabrikschlieliungen, wie jungst in Italien, weiterhin in
ihren Werken produzieren darf.

Munchen, den 28. April 2020
Christoph Petri Konstantin Winterstein

Vorstandssprecher Vorstand
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Anteilsbesitz

zum 31.12.2019

Anteil
am Eigen- Jahres-
Kapital kapital ~ ergebnis
Ort Land (%) TEUR TEUR
Inland
August Berger Metallwarenfabrik
GmbH Berg Deutschland 100,00 16.000 0
Fieder Verwaltungs GmbH Munchen Deutschland 100,00 0 -8
Fidum Verwaltungs GmbH Munchen Deutschland 100,00 13.372 390
Latza GmbH Attendorn Deutschland 100,00 1) 1.082 -91
HSM GmbH & Co. KG Ernsgaden Deutschland 100,00 756 -207
HSM Verwaltungs GmbH Ernsgaden Deutschland 100,00 55 2
Nittel Halle GmbH Halle (Saale) Deutschland 100,00 4) 6.373 611
Tesseraux Spezialverpackungen GmbH  Blrstadt Deutschland 100,00 4) 2.930 167
Ausland
Berger Closures Limited Peterlee Grofbritannien 75,57 1) 1.459 768
Hollandring (BV) Besloten Vennoot-
schap Vaassen Niederlande 100,00 1) 185 -9
Berger Group Europe Iberica, S.L. Reus Spanien 100,00 1) 1.167 273
Cemsan Metal Parts Manufacturing
Industry and Trade Company Dilovasi-Kocaeli Turkei 100,00 1) -1.108 -626
S.GT.Sr.l. Albavilla [talien 80,00 1) 2.952 645
Berger Closing Rings (Changshu) Co.,
Ltd. Changshu China 80,00 1),3) 494 -43
Berger ltalia S.r.l. Valmadrera [talien 100,00 1) 4.229 1.049
Berger Group US Inc.
(vormals Berger US Inc.) Birmingham USA 100,00 1) 13.840 0
Berger US Inc.
(vormals Self Industries Inc.) Birmingham USA 100,00 1),2 14.502 1.608
Berger Hong Kong Limited Hong Kong China 80,00 1) 1.427 -4
Nittel UK Limited Southport Grolbritannien 50,00 4) 333 213
Nittel B.V. Moerdjik Niederlande 80,00 4) 314 31
Nittel France SARL Merignac Frankreich 80,00 4) 201 7

1) mittelbar gehalten Uber die August Berger Metallwarenfabrik GmbH
2) mittelbar gehalten Uber die Berger US Inc.

3) mittelbar gehalten Uber die Berger Hong Kong Limited

4) mittelbar gehalten Uber die Fidum Verwaltungs GmbH



Die Wahrungsumrechnung fur die Gesellschaften erfolgte wie folgt:

Wahrung EURO
Berger Closures Limited und Nittel UK Limited
Eigenkapital zum Devisenmittelkurs: 1 GBP =1,17124 EUR
Jahresuberschuss zum Devisenjahresmittelkurs: 1 GBP =1,14196 EUR
CEMSAN Metal Parca Imalat Limited
Eigenkapital zum Devisenmittelkurs: 1TL =1,15014 EUR
Jahresuberschuss zum Devisenjahresmittelkurs: 1TL =1,15688 EUR
Berger Closing Rings (Changshu) Co. Limited
Eigenkapital zum Devisenmittelkurs: 1 CNY =1,12780 EUR
Jahresuberschuss zum Devisenjahresmittelkurs: 1 CNY =1,12961 EUR
Berger US Inc. (vormals Self Industries Inc.) und Berger Hong Kong Limited
Eigenkapital zum Devisenmittelkurs: 1USD =0,89292 EUR
Jahresuberschuss zum Devisenjahresmittelkurs: 1 USD =0,89467 EUR
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Entwicklung des Anlagevermdogens

im Geschaftsjahr 2019

Anschaffungskosten/Herstellungskosten

ANLAGEVERMOGEN Stand Stand
EUR 01.01.2019 Zugange Abgange 31.12.2019
I.Immaterielle

Vermdgensgegenstande

Entgeltlich erworbene Konzessionen, gewerbliche
Schutzrechte und ahnliche Rechte und Werte

sowie Lizenzen an solchen Rechten und Werten 10.640,00 0,00 0,00 10.640,00
Summe

immaterielle Vermégensgegenstande 10.640,00 0,00 0,00 10.640,00
Il. Sachanlagen

Andere Anlagen, Betriebs- und

Geschaftsausstattung 24.289,45 7.765,90 94722 31.108,13
Summe

Sachanlagen 24.289,45 7.765,90 947,22 31.108,13

Ill. Finanzanlagen

1. Anteile an verbundenen Unternehmen

Summe
Finanzanlagen

Summe
Anlagevermégen

34.990.864,82

34.990.864,82

35.025.794,27

12.930.000,00

12.930.000,00

12.937.765,90

325.564,59

325.564,59

326.511,81

47.595.300,23

47.595.300,23

47.637.048,36



Stand
01.01.2019

10.639,00

10.639,00

19.476,45

19.476,45

2.528.038,77

2.528.038,77

2.558.154,22

Abschreibungen

Zugange

0,00

0,00

3.852,90

3.852,90

0,00

0,00

3.852,90

Abgange

0,00

0,00

947,22

947,22

299.999,00

299.999,00

300.946,22

Stand
31.12.2019

10.639,00

10.639,00

22.382,13

22.382,13

2.228.039,77

2.228.039,77

2.261.060,90

Buchwerte
Stand Stand
31.12.2019 31.12.2018
1,00 1,00
1,00 1,00
8.726,00 4.813,00
8.726,00 4.813,00

45.367.260,46

45.367.260,46

45.375.987,46

32.462.826,05

32.462.826,05

32.467.640,05
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Bestatigungsvermerk des unabhangigen Abschlussprufers

An die Ringmetall AG, Minchen

VERMERK UBER DIE PRUFUNG DES JAHRESABSCHLUSSES UND DES ZUSAMMENGEFASSTEN LAGEBERICHTS

Priifungsurteile

Wir haben den Jahresabschluss der Ringmetall AG - bestehend aus der Bilanz zum 31. Dezember 2019 und der Gewinn- und
Verlustrechnung fur das Geschaftsjahr vom 1. Januar 2019 bis zum 31. Dezember 2019 sowie dem Anhang, einschlie3lich der
Darstellung der Bilanzierungs- und Bewertungsmethoden - gepruft. Darlber hinaus haben wir den zusammengefassten Lage-
bericht der Ringmetall AG fUr das Geschaftsjahr vom 1. Januar 2019 bis zum 31. Dezember 2019 gepruft. Die im Abschnitt ,Wett-
bewerbsstarken und Markteintrittsbarrieren” sowie ,Nachhaltigkeitsbericht” und , nicht finanzielle Erklarung” des zusammen-
gefassten Lageberichts ausgefuhrten Darstellungen, die im Abschnitt ,Weitere gesetzliche Angaben” des zusammengefassten
Lageberichts enthaltene Erklarung zur Unternehmensfiihrung, sowie die im Abschnitt ,Versicherung der gesetzlichen Vertreter”
des zusammengefassten Lageberichts enthaltene Versicherung der gesetzlichen Vertreter haben wir in Einklang mit den deut-

schen gesetzlichen Vorschriften nicht inhaltlich gepruft.
Nach unserer Beurteilung aufgrund der bei der Prifung gewonnenen Erkenntnisse

- entspricht der beigefligte Jahresabschluss in allen wesentlichen Belangen den deutschen, fur Kapitalgesellschaften geltenden
handelsrechtlichen Vorschriften und vermittelt unter Beachtung der deutschen Grundsatze ordnungsmaRiger Buchfihrung
ein den tatsachlichen Verhaltnissen entsprechendes Bild der Vermdgens- und Finanzlage der Gesellschaft zum 31. Dezem-
ber 2019 sowie ihrer Ertragslage fur das Geschaftsjahr vom 1. Januar 2019 bis zum 31. Dezember 2019 und

- vermittelt der beigeflgte zusammengefasste Lagebericht insgesamt ein zutreffendes Bild von der Lage der Gesellschaft. In al-
len wesentlichen Belangen steht dieser zusammengefasste Lagebericht in Einklang mit dem Jahresabschluss, entspricht den
deutschen gesetzlichen Vorschriften und stellt die Chancen und Risiken der zukunftigen Entwicklung zutreffend dar. Unser
Prifungsurteil zum zusammengefassten Lagebericht erstreckt sich nicht auf den Inhalt der oben genannten ausgefihrten
Darstellung im Abschnitt ,Wettbewerbsstarken und Markteintrittsbarrieren” sowie ,Nachhaltigkeitsbericht” und , nicht finan-
zielle Erkldrung” des zusammengefassten Lageberichts, die im Abschnitt ,Weitere gesetzliche Angaben” des zusammenge-
fassten Lageberichts enthaltene Erklarung zur Unternehmensfihrung, sowie die im Abschnitt ,Versicherung der gesetzlichen
Vertreter” des zusammengefassten Lageberichts enthaltene Versicherung der gesetzlichen Vertreter.

Gemald § 322 Abs. 3 Satz 1 HGB erklaren wir, dass unsere Prufung zu keinen Einwendungen gegen die Ordnungsmaligkeit des
Jahresabschlusses und des zusammengefassten Lageberichts gefihrt hat.

Grundlage fiir die Priifungsurteile

Wir haben unsere Priifung des Jahresabschlusses und des zusammengefassten Lageberichts in Ubereinstimmung mit § 317
HGB und der EU-Abschlusspriferverordnung (Nr. 537/2014; im Folgenden ,EU-APrvVO") unter Beachtung der vom Institut der
Wirtschaftsprifer (IDW) festgestellten deutschen Grundsatze ordnungsmaRiger Abschlussprifung durchgefuhrt. Unsere Ver-
antwortung nach diesen Vorschriften und Grundsdtzen ist im Abschnitt ,Verantwortung des Abschlussprufers fur die Prifung
des Jahresabschlusses und des zusammengefassten Lageberichts” unseres Bestatigungsvermerks weitergehend beschrieben.
Wir sind von dem Unternehmen unabhingig in Ubereinstimmung mit den europarechtlichen sowie den deutschen handels-
rechtlichen und berufsrechtlichen Vorschriften und haben unsere sonstigen deutschen Berufspflichten in Ubereinstimmung mit
diesen Anforderungen erfullt.

Darlber hinaus erkldren wir gemaf Artikel 10 Abs. 2 Buchst. f) EU-APrvVO, dass wir keine verbotenen Nichtprufungsleistungen
nach Artikel 5 Abs. 1 EU-APrVO erbracht haben. Wir sind der Auffassung, dass die von uns erlangten Prufungsnachweise aus-
reichend und geeignet sind, um als Grundlage fUr unsere Prifungsurteile zum Jahresabschluss und zum zusammengefassten
Lagebericht zu dienen.
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Besonders wichtige Priifungssachverhalte in der Priifung des Jahresabschlusses
Besonders wichtige Prifungssachverhalte sind solche Sachverhalte, die nach unserem pflichtgemafRen Ermessen am bedeut-

samsten in unserer Prifung des Jahresabschlusses fur das Geschaftsjahr vom 1. Januar 2019 bis zum 31. Dezember 2019 wa-

ren. Diese Sachverhalte wurden im Zusammenhang mit unserer Prufung des Jahresabschlusses als Ganzes und bei der Bildung

unseres Prifungsurteils hierzu bericksichtigt; wir geben kein gesondertes Priifungsurteil zu diesen Sachverhalten ab.

Aus unserer Sicht waren folgende Sachverhalte am bedeutsamsten in unserer Prufung:

+ Bewertung der Anteile an verbundenen Unternehmen

+ Ansatz und Bewertung Forderungen verbundene Unternehmen

Unsere Darstellung dieser besonders wichtigen Prifungssachverhalte haben wir jeweils wie folgt strukturiert:

1.) Sachverhalt und Problemstellung

2.)

Pruferisches Vorgehen und Erkenntnisse

3.) Verweis auf weitergehende Informationen

Nachfolgend stellen wir die aus unserer Sicht besonders wichtigen Prifungssachverhalte dar:

A. Bewertung der Anteile an verbundenen Unternehmen

1)

Im Jahresabschluss werden unter dem Bilanzposten ,Finanzanlagevermogen” Anteile an verbundenen Unternehmen in
Hohe von 45.367 TEUR ausgewiesen. Dies sind 62,6 % der Bilanzsumme.

Die Anteile an verbundenen Unternehmen werden jahrlich einem Werthaltigkeitstest unterzogen, um einen moglichen Ab-
schreibungsbedarf aufgrund dauerhafter Wertminderung zu ermitteln. Der Werthaltigkeitstest erfolgt auf Ebene der einzel-
nen rechtlichen Einheit. Zu diesem Zweck ermittelt die Ringmetall AG zunachst auf Basis von Ertrags- und Cash-Flow-Prog-
nosen, die auf einer einjahrigen Detailplanung mit vereinfachter Fortrechnung fur die nachsten vier Geschaftsjahre und der
ewigen Rente (Terminal Value) einen Ertragswert sowie einen Unternehmenswert nach dem Discounted Cash Flow-Verfah-
ren (DCF-Verfahren). Das Ergebnis dieser Bewertungen ist in hohem Mal3e abhdngig davon, wie die gesetzlichen Vertreter
die kinftigen Zahlungsmittelzuflisse der jeweiligen Kundenbeziehungen einschdtzen, sowie von den jeweils verwendeten
Diskontierungszinssatzen. Die Bewertung ist daher mit wesentlichen Unsicherheiten behaftet. Vor diesem Hintergrund und
der aufgrund der insgesamt wesentlichen betragsmalligen Auswirkungen moglicher Wertminderungen der Finanzanlagen
auf die Vermdogens-, Finanz- und Ertragslage der Ringmetall AG sowie aufgrund der Vielzahl der Tochtergesellschaften und
der Komplexitat der Bewertung war die Bewertung der Anteile an verbundenen Unternehmen im Rahmen unserer Priifung

von besonderer Bedeutung.

Im Rahmen unserer Prifung der Bewertung des Finanzanlagevermogens haben wir unter anderem das methodische Vor-
gehen des Wertminderungstestes sowie die Ermittlung des Barwertes der kunftigen Zahlungsstrome bzw. Ertragswerte
gepruft. Dabei haben wir die der Bewertung zugrundeliegenden Bewertungsparameter und die Planungen einer kritischen
Wurdigung unterzogen und plausibilisiert sowie das Ergebnis rechnerisch nachvollzogen.

Die von den gesetzlichen Vertretern angewandten Bewertungsparameter und -annahmen sind unter Berucksichtigung der
verflgbaren Informationen aus unserer Sicht insgesamt geeignet, um die Bewertung des Finanzanlagevermdgens zu Uber-
prifen. Die zugrundeliegenden Daten und Parameter stellen aus unserer Sicht insgesamt eine sachgerechte Grundlage zur

Identifizierung eines mdoglichen Wertberichtigungsbedarfs dar.
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3)

Die Angaben der Gesellschaft zu den Finanzanlagen sind im Anhang im Abschnitt ,Bilanzierungs- und Bewertungsgrundsat-
ze" sowie im Abschnitt ,Angaben zu bestimmten Bilanzpositionen sowie zur Gewinn- und Verlustrechnung” und im Anlage-
spiegel enthalten.

B. Ansatz und Bewertung Forderungen verbundene Unternehmen

1)

Im Jahresabschluss der Gesellschaft werden Forderungen gegen verbundene Unternehmen in Hohe von 26.294 TEUR aus-
gewiesen. Dies sind 36,3 Prozent der Bilanzsumme. Damit stellen die Forderungen gegen verbundene Unternehmen einen
wesentlichen Bestandteil des Gesamtvermodgens dar. Der Einschatzung der Bonitat der verbundenen Unternehmen sowie
einer umfassenden Bericksichtigung der damit zusammenhangenden Beurteilung der wirtschaftlichen Entwicklung der ver-
bundenen Unternehmen die in weiten Teilen ermessensbehaftet ist kommt damit eine erhebliche Bedeutung im Rahmen
der Bewertung der Forderungen gegen verbundenen Unternehmen und somit zugleich eine erhebliche Bedeutung im Jah-
resabschluss der Ringmetall AG zu. Aus unserer Sicht ist dieser Sachverhalt von besonderer Bedeutung fur die Prifung.

Im Rahmen unserer Prifung haben wir zunachst den Prozess der Uberprifung der Saldenidentitat und anschlieBend durch
aussagebezogene Prifungshandlungen die Ubereinstimmung der ausgewiesenen Forderungen mit den korrespondieren-
den Verbindlichkeiten der jeweiligen verbundenen Unternehmen abgestimmt.

Zudem haben wir die auf der Unternehmensplanung der jeweiligen Tochtergesellschaft basierenden Bonitatseinschatzung
nachvollzogen und die zugrundeliegende Planung sowie die Annahmen dieser Planung einer kritischen Wirdigung unter-
zogen. Nach pruferischem Ermessen haben wir zudem die Identifikation potenziell risikobehafteter Forderungen nachvoll-
zogen.

Die Prozesse und getroffenen Annahmen zur Bewertung der Forderungen gegen verbundene Unternehmen halten wir fur
angemessen.

Die Angaben der Gesellschaft zu den Forderungen gegen verbundene Unternehmen sind im Abschnitt ,Angaben zu be-
stimmten Bilanzpositionen sowie zur Gewinn- und Verlustrechnung” des Anhangs enthalten.

Sonstige Informationen

Die gesetzlichen Vertreter und der Aufsichtsrat sind fur die sonstigen Informationen verantwortlich. Die sonstigen Informatio-

nen umfassen:

+ den Bericht des Vorstands,

- den Bericht des Aufsichtsrats,

+ die Erklarung zur Unternehmensfuhrung,

- die Darstellungen im Abschnitt ,Wettbewerbsstarken und Markteintrittsbarrieren” im zusammengefassten Lagebericht

- die Darstellungen im Abschnitt ,Nachhaltigkeitsbericht”

- die Darstellungen im Abschnitt ,Nicht finanzielle Erklarung”

- die nach § 264 Abs. 2 Satz 3 HGB von den gesetzlichen Vertretern nach bestem Wissen abgegebene Versicherung, dass der

Jahresabschluss ein den tatsachlichen Verhaltnissen entsprechendes Bild der Vermdgens-, Finanz- und Ertragslage vermittelt,

+ aber nicht den Jahresabschluss, die inhaltlich gepruften Lageberichtsangaben und unseren dazugehorigen Bestatigungsver-

merk.

Unsere Prifungsurteile zum Jahresabschluss und zusammengefassten Lagebericht erstrecken sich nicht auf die sonstigen In-

formationen, und dementsprechend geben wir weder ein Prifungsurteil noch irgendeine andere Form von Prifungsschluss-

folgerung hierzu ab.
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Im Zusammenhang mit unserer Prifung haben wir die Verantwortung, die sonstigen Informationen zu lesen und dabei zu wr-
digen, ob die sonstigen Informationen

- wesentliche Unstimmigkeiten zum Jahresabschluss, zusammengefassten Lagebericht oder unseren bei der Prifung erlang-
ten Kenntnissen aufweisen oder
- anderweitig wesentlich falsch dargestellt erscheinen.

Verantwortung der gesetzlichen Vertreter und des Aufsichtsrats fiir den Jahresabschluss und den zusammenge-
fassten Lagebericht

Die gesetzlichen Vertreter sind verantwortlich fur die Aufstellung des Jahresabschlusses, der den deutschen, fur Kapitalgesell-
schaften geltenden handelsrechtlichen Vorschriften in allen wesentlichen Belangen entspricht, und daftr, dass der Jahresab-
schluss unter Beachtung der deutschen Grundsatze ordnungsmaliiger BuchfUhrung ein den tatsdchlichen Verhaltnissen ent-
sprechendes Bild der Vermogens-, Finanz- und Ertragslage der Gesellschaft vermittelt. Ferner sind die gesetzlichen Vertreter
verantwortlich fir die internen Kontrollen, die sie in Ubereinstimmung mit den deutschen Grundsatzen ordnungsmaRiger Buch-
fUhrung als notwendig bestimmt haben, um die Aufstellung eines Jahresabschlusses zu ermdglichen, der frei von wesentlichen
- beabsichtigten oder unbeabsichtigten - falschen Darstellungen ist.

Bei der Aufstellung des Jahresabschlusses sind die gesetzlichen Vertreter dafur verantwortlich, die Fahigkeit der Gesellschaft zur
Fortfihrung der Unternehmenstatigkeit zu beurteilen. Des Weiteren haben sie die Verantwortung, Sachverhalte in Zusammen-
hang mit der FortfUhrung der Unternehmenstatigkeit, sofern einschlagig, anzugeben. Dariber hinaus sind sie dafur verantwort-
lich, auf der Grundlage des Rechnungslegungsgrundsatzes der Fortfihrung der Unternehmenstatigkeit zu bilanzieren, sofern
dem nicht tatsachliche oder rechtliche Gegebenheiten entgegenstehen.

AuBerdem sind die gesetzlichen Vertreter verantwortlich fur die Aufstellung des zusammengefassten Lageberichts, der ins-
gesamt ein zutreffendes Bild von der Lage der Gesellschaft vermittelt sowie in allen wesentlichen Belangen mit dem Jahres-
abschluss in Einklang steht, den deutschen gesetzlichen Vorschriften entspricht und die Chancen und Risiken der zukunftigen
Entwicklung zutreffend darstellt. Ferner sind die gesetzlichen Vertreter verantwortlich fur die Vorkehrungen und MaRnahmen
(Systeme), die sie als notwendig erachtet haben, um die Aufstellung eines zusammengefassten Lageberichts in Ubereinstim-
mung mit den anzuwendenden deutschen gesetzlichen Vorschriften zu ermdglichen, und um ausreichende geeignete Nach-
weise fUr die Aussagen im zusammengefassten Lagebericht erbringen zu kénnen.

Der Aufsichtsrat ist verantwortlich fir die Uberwachung des Rechnungslegungsprozesses der Gesellschaft zur Aufstellung des
Jahresabschlusses und des zusammengefassten Lageberichts.

Verantwortung des Abschlussprifers fir die Priifung des Jahresabschlusses und des zusammengefassten Lage-
berichts

Unsere Zielsetzung ist, hinreichende Sicherheit dariiber zu erlangen, ob der Jahresabschluss als Ganzes frei von wesentlichen
- beabsichtigten oder unbeabsichtigten - falschen Darstellungen ist, und ob der zusammengefasste Lagebericht insgesamt ein
zutreffendes Bild von der Lage der Gesellschaft vermittelt sowie in allen wesentlichen Belangen mit dem Jahresabschluss sowie
mit den bei der Prifung gewonnenen Erkenntnissen in Einklang steht, den deutschen gesetzlichen Vorschriften entspricht und
die Chancen und Risiken der zukinftigen Entwicklung zutreffend darstellt, sowie einen Bestatigungsvermerk zu erteilen, der
unsere Prufungsurteile zum Jahresabschluss und zum zusammengefassten Lagebericht beinhaltet.

Hinreichende Sicherheit ist ein hohes MaR an Sicherheit, aber keine Garantie dafiir, dass eine in Ubereinstimmung mit § 317

HGB und der EU-APrVO unter Beachtung der vom Institut der Wirtschaftsprifer (IDW) festgestellten deutsche Grundsatze ord-
nungsmalliger Abschlussprifung durchgefiihrte Prufung eine wesentliche falsche Darstellung stets aufdeckt.
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Falsche Darstellungen kdnnen aus VerstdRen oder Unrichtigkeiten resultieren und werden als wesentlich angesehen, wenn ver-
nunftigerweise erwartet werden kdnnte, dass sie einzeln oder insgesamt die auf der Grundlage dieses Jahresabschlusses und
zusammengefassten Lageberichts getroffenen wirtschaftlichen Entscheidungen von Adressaten beeinflussen.

Wahrend der Prufung Uben wir pflichtgemalles Ermessen aus und bewahren eine kritische Grundhaltung. Dartber hinaus

- identifizieren und beurteilen wir die Risiken wesentlicher - beabsichtigter oder unbeabsichtigter - falscher Darstellungen im
Jahresabschluss und im zusammengefassten Lagebericht, planen und fihren Prifungshandlungen als Reaktion auf diese Ri-
siken durch sowie erlangten Prufungsnachweise, die ausreichend und geeignet sind, um als Grundlage fUr unsere Prifungs-
urteile zu dienen. Das Risiko, dass wesentliche falsche Darstellungen nicht aufgedeckt werden, ist bei Versté3en héher als bei
Unrichtigkeiten, da VerstolRe betrigerisches Zusammenwirken, Falschungen, beabsichtigte Unvollstandigkeiten, irrefihrende
Darstellungen bzw. das Aul3erkraftsetzen interner Kontrollen beinhalten kénnen.

- gewinnen wir ein Verstandnis von dem fUr die Prifung des Jahresabschlusses relevanten internen Kontrollsystem und den
fur die Prifung des zusammengefassten Lageberichts relevanten Vorkehrungen und Malinahmen, um Prifungshandlungen
zu planen, die unter den gegebenen Umstanden angemessen sind, jedoch nicht mit dem Ziel, ein Prifungsurteil zur Wirksam-
keit dieser Systeme der Gesellschaft abzugeben.

+ beurteilen wir die Angemessenheit der von den gesetzlichen Vertretern angewandten Rechnungslegungsmethoden sowie
die Vertretbarkeit der von den gesetzlichen Vertretern dargestellten geschatzten Werte und damit zusammenhadngenden
Angaben.

- ziehen wir Schlussfolgerungen Uber die Angemessenheit des von den gesetzlichen Vertretern angewandten Rechnungsle-
gungsgrundsatzes der FortfUhrung der Unternehmenstatigkeit sowie, auf der Grundlage der erlangten Prifungsnachweise,
ob eine wesentliche Unsicherheit im Zusammenhang mit Ereignissen oder Gegebenheiten besteht, die bedeutsame Zweifel
an der Fahigkeit der Gesellschaft zur Fortfuhrung der Unternehmenstatigkeit aufwerfen kdnnen.

Falls wir zu dem Schluss kommen, dass eine wesentliche Unsicherheit besteht, sind wir verpflichtet, im Bestatigungsvermerk
auf die dazugehorigen Angaben im Jahresabschluss und im zusammengefassten Lagebericht aufmerksam zu machen oder,
falls diese Angaben unangemessen sind, unser jeweiliges Prifungsurteil zu modifizieren. Wir ziehen unsere Schlussfolgerun-
gen auf der Grundlage der bis zum Datum unseres Bestatigungsvermerks erlangten Prifungsnachweise. Zukunftige Ereignis-
se oder Gegebenheiten kdnnen jedoch dazu fUhren, dass die Gesellschaft ihre Unternehmenstatigkeit nicht mehr fortfihren
kann.

- beurteilen wir die Gesamtdarstellung, den Aufbau und den Inhalt des Jahresabschlusses einschlie3lich der Angaben sowie
ob der Jahresabschluss die zugrunde liegenden Geschaftsvorfalle und Ereignisse so darstellt, dass der Jahresabschluss unter
Beachtung der deutschen Grundsatze ordnungsmaRiger Buchfuhrung ein den tatsachlichen Verhaltnissen entsprechendes
Bild der Vermdgens-, Finanz- und Ertragslage der Gesellschaft vermittelt.

+ beurteilen wir den Einklang des zusammengefassten Lageberichts mit dem Jahresabschluss, seine Gesetzesentsprechung
und das von ihm vermittelte Bild von der Lage der Gesellschaft.

- fuhren wir Prufungshandlungen zu den von den gesetzlichen Vertretern dargestellten zukunftsorientierten Angaben im zu-
sammengefassten Lagebericht durch. Auf Basis ausreichender geeigneter Prifungsnachweise vollziehen wir dabei insbeson-
dere die den zukunftsorientierten Angaben von den gesetzlichen Vertretern zugrunde gelegten bedeutsamen Annahmen
nach und beurteilen die sachgerechte Ableitung der zukunftsorientierten Angaben aus diesen Annahmen. Ein eigenstandiges
Prifungsurteil zu den zukunftsorientierten Angaben sowie zu den zugrunde liegenden Annahmen geben wir nicht ab. Es
besteht ein erhebliches unvermeidbares Risiko, dass kinftige Ereignisse wesentlich von den zukunftsorientierten Angaben
abweichen.

Wir erértern mit den fur die Uberwachung Verantwortlichen unter anderem den geplanten Umfang und die Zeitplanung der

Prufung sowie bedeutsame Prufungsfeststellungen, einschlielich etwaiger Mangel im internen Kontrollsystem, die wir wahrend
unserer Prufung feststellen.

| DIE RINGMETALL AG



Wir geben gegentiber den fiir die Uberwachung Verantwortlichen eine Erkldrung ab, dass wir die relevanten Unabhangigkeitsan-
forderungen eingehalten haben, und erértern mit ihnen alle Beziehungen und sonstigen Sachverhalte, von denen verninftiger-
weise angenommen werden kann, dass sie sich auf unsere Unabhdngigkeit auswirken, und die hierzu getroffenen SchutzmaR-
nahmen.

Wir bestimmen von den Sachverhalten, die wir mit den fiir die Uberwachung Verantwortlichen erértert haben, diejenigen Sachver-
halte, die in der Prifung des Jahresabschlusses fur den aktuellen Berichtszeitraum am bedeutsamsten waren und daher die be-
sonders wichtigen Prifungssachverhalte sind. Wir beschreiben diese Sachverhalte im Bestatigungsvermerk, es sei denn, Gesetze
oder andere Rechtsvorschriften schliel3en die 6ffentliche Angabe des Sachverhalts aus.

SONSTIGE GESETZLICHE UND ANDERE RECHTLICHE ANFORDERUNGEN

Ubrige Angaben gemaR Artikel 10 EU-APrvVO

Wir wurden von der Hauptversammlung am 14. Juni 2019 als Abschlussprifer gewahlt. Wir wurden am 20. Januar 2020 vom Auf-
sichtsrat beauftragt. Wir sind ununterbrochen seit dem Geschéftsjahr 2017 als Abschlusspriifer der Ringmetall AG tatig.

Wir erkldren, dass die in diesem Bestatigungsvermerk enthaltenen Prifungsurteile mit dem zusatzlichen Bericht an den Aufsichts-

rat nach Artikel 11 EU-APrVO (Prufungsbericht) in Einklang stehen.

Verantwortlicher Wirtschaftspriifer
Die fur die Prufung verantwortliche Wirtschaftspriferin ist Frau Andrea Meyer.

NUrnberg, 28. April 2020

Baker Tilly GmbH & Co. KG
Wirtschaftsprufungsgesellschaft

Prof. Dr. Edenhofer
Wirtschaftsprifer

Meyer
Wirtschaftspriferin

Ringmetall AG Geschaftsbericht 2019 |



VERSICHERUNG DER GESETZLICHEN VERTRETER

,Wir versichern nach bestem Wissen, dass gemal den anzuwendenden Rechnungslegungsgrundsatzen der Jahresabschluss
bzw. der Konzernabschluss ein den tatsachlichen Verhadltnissen entsprechendes Bild der Vermdgens-, Finanz- und Ertragslage
der Gesellschaft bzw. des Konzerns vermittelt und dass im zusammengefassten Lagebericht der Geschaftsverlauf einschliel3lich
des Geschéftsergebnisses, und die Lage der Gesellschaft bzw. des Konzerns, so dargestellt wird, dass ein den tatsachlichen Ver-
haltnissen entsprechendes Bild vermittelt wird, sowie die wesentlichen Chancen und Risiken der voraussichtlichen Entwicklung
der Gesellschaft bzw. des Konzerns beschrieben sind.”

Minchen, 28. April 2020

' Q8

Christoph Petri Konstantin Winterstein
Vorstandssprecher Vorstand
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Allgemeine Auftragsbedingungen

fir

Wirtschaftspriifer und Wirtschaftspriifungsgesellschaften
vom 1. Januar 2017

1. Geltungsbereich

(1) Die Auftragsbedingungen gelten fur Vertrage zwischen Wirtschaftsprifern
oder Wirtschaftspriifungsgesellschaften (im MNachstehenden zusammenfas-
send ,Wirtschaftsprifer* genannt) und ihren Auftraggebern tber Prufungen,
Steuerberatung, Beratungen in wirtschaftlichen Angelegenheiten und sonsti-
ge Auftrage, soweit nicht etwas anderes ausdriicklich schriftlich vereinbart
oder gesetzlich zwingend vorgeschrieben ist.

(2) Dritte kénnen nur dann Ansprlche aus dem Vertrag zwischen Wirt-
schaftspritfer und Auftraggeber herleiten, wenn dies ausdrlcklich vereinbart
ist oder sich aus zwingenden gesetzlichen Regelungen ergibt. Im Hinblick auf
solche Anspriiche gelten diese Auftragsbedingungen auch diesen Dritten
gegeniiber.

2. Umfang und Ausfiihrung des Auftrags

(1) Gegenstand des Auftrags ist die vereinbarte Leistung, nicht ein bestimm-
ter wirtschaftlicher Erfolg. Der Auftrag wird nach den Grundsatzen ordnungs-
maRiger Berufsausiibung ausgefuhrt. Der Wirtschaftsprifer tbernimmt im
Zusammenhang mit seinen Leistungen keine Aufgaben der Geschaftsfiih-
rung. Der Wirtschaftsprifer ist fiir die Nutzung oder Umsetzung der Ergebnis-
se seiner Leistungen nicht verantwortlich. Der Wirtschaftsprifer ist berechtigt,
sich zur Durchfiihrung des Auftrags sachversténdiger Personen zu bedienen.

(2) Die Beriicksichtigung ausldndischen Rechts bedarf — auler bei betriebs-
wirtschaftlichen Prifungen — der ausdricklichen schriftlichen Vereinbarung

(3) Andert sich die Sach- oder Rechtslage nach Abgabe der abschlieRenden
beruflichen AuRerung, so ist der Wirtschaftsprifer nicht verpflichtet, den
Auftraggeber auf Anderungen oder sich daraus ergebende Folgerungen
hinzuweisen.

3. Mitwirkungspflichten des Auftraggebers

(1) Der Auftraggeber hat daflr zu sorgen, dass dem Wirtschaftsprufer alle fur
die Ausflihrung des Auftrags notwendigen Unterlagen und weiteren Informa-
tionen rechtzeitig Ubermittelt werden und ihm von allen Vorgdngen und
Umsténden Kenntnis gegeben wird, die fur die Ausfuhrung des Auftrags von
Bedeutung sein konnen. Dies gilt auch fiur die Unterlagen und weiteren
Informationen, Vorgénge und Umsténde, die erst wahrend der Tétigkeit des
Wirtschaftspriifers bekannt werden. Der Auftraggeber wird dem Wirtschafts-
pritfer geeignete Auskunftspersonen benennen.

(2) Auf Verlangen des Wirtschaftsprifers hat der Auftraggeber die Vollstén-
digkeit der vorgelegten Unterlagen und der weiteren Informationen sowie der
gegebenen Auskinfte und Erklérungen in einer vom Wirtschaftspriifer formu-
lierten schriftlichen Erklarung zu bestatigen.

4. Sicherung der Unabhangigkeit

(1) Der Auftraggeber hat alles zu unterlassen, was die Unabhéngigkeit der
Mitarbeiter des Wirtschaftspriifers gefdhrdet. Dies gilt fur die Dauer des
Auftragsverhaltnisses insbesondere fur Angebote auf Anstellung oder Uber-
nahme von Organfunktionen und fir Angebote, Auftrage auf eigene Rech-
nung zu tbernehmen.

(2) Sollte die Durchfiihrung des Auftrags die Unabhangigkeit des Wirtschafts-
prifers, die der mit ihm verbundenen Unternehmen, seiner Netzwerkunter-
nehmen oder solcher mit ihm assoziierten Unternehmen, auf die die Unab-
hangigkeitsvorschriften in gleicher Weise Anwendung finden wie auf den
Wirtschaftsprifer, in anderen Aufiragsverhalinissen beeintrachtigen, ist der
Wirtschaftsprifer zur aulerordenttichen Kindigung des Auftrags berechtigt.

5. Berichterstattung und miindliche Auskiinfte

Soweit der Wirtschaftspriifer Ergebnisse im Rahmen der Bearbeitung des
Auftrags schrifflich darzustellen hat, ist alleine diese schriftliche Darstellung
mafgebend. Entwlrfe schriftlicher Darstellungen sind unverbindlich. Sofern
nicht anders vereinbart, sind mindliche Erkldrungen und Auskiinfte des
Wirtschaftspriifers nur dann verbindlich, wenn sie schriftlich bestatigt werden.
Erklarungen und Auskinfte des Wirtschaftsprufers aulerhalb des erteilten
Auftrags sind stets unverbindlich.

6. Weitergabe einer beruflichen AuBerung des Wirtschaftspriifers

(1) Die Weitergabe beruflicher AuRerungen des Wirtschaftspriifers (Arbeits-
ergebnisse oder Auszuge von Arbeitsergebnissen — sei es im Entwurf oder in
der Endfassung) oder die Information tber das Téatigwerden des Wirtschafts-
prifers fur den Auftraggeber an einen Dritten bedarf der schriftlichen Zustim-
mung des Wirtschaftsprifers, es sei denn, der Auftraggeber ist zur Waeiter-
gabe oder Information aufgrund eines Gesetzes oder einer behdrdlichen
Anordnung verpflichtet.

(2) Die Verwendung beruflicher Auflerungen des Wirtschaftspriifers und die
Information dber das Tatigwerden des Wirtschaftsprifers fur den Auftragge-
ber zu Werbezwecken durch den Auftraggeber sind unzulassig.

7. Médngelbeseitigung

(1) Bei etwaigen Mangeln hat der Auftraggeber Anspruch auf Nacherfilllung
durch den Wirtschaftspriifer. Nur bei Fehlschlagen, Unterlassen bzw. unbe-
rechtigter Verweigerung, Unzumutbarkeit oder Unmdglichkeit der Nacherfiil-
lung kann er die Vergitung mindern oder vom Vertrag zuriickireten; ist der
Auftrag nicht von einem Verbraucher erteilt worden, so kann der Auftraggeber
wegen eines Mangels nur dann vom Vertrag zuriicktreten, wenn die erbrach-
te Leistung wegen Fehlschlagens, Unterlassung, Unzumutbarkeit oder
Unméglichkeit der Nacherfullung fur ihn ohne Interesse ist. Soweit darliber
hinaus Schadensersatzanspriiche bestehen, gilt Nr. 9.

(2) Der Anspruch auf Beseitigung von Mangeln muss vom Auftraggeber
unverziglich in Textform geltend gemacht werden. Anspriiche nach Abs. 1,
die nicht auf einer vorsatzlichen Handlung beruhen, verjghren nach Ablauf
eines Jahres ab dem gesetzlichen Verjdhrungsbeginn.

(3) Offenbare Unrichligkeiten, wie z.B. Schreibfehler, Rechenfehler und
formelle Mangel, die in einer beruflichen AuRerung (Bericht, Gutachten und
dgl.) des Wirtschaftsprifers enthalten sind, kénnen jederzeit vom Wirt-
schaftsprifer auch Dritten gegenuber berichtigt werden. Unrichtigkeiten, die
geeignet sind, in der beruflichen AuBerung des Wirtschaftspriifers enthaltene
Ergebnisse infrage zu stellen, berechtigen diesen, die AuRerung auch Dritten
gegeniber zuriickzunehmen. In den vorgenannten Fallen ist der Auftragge-
ber vom Wirtschaftsprifer tunlichst vorher zu horen.

8. Schweigepflicht gegeniiber Dritten, Datenschutz

(1) Der Wirtschaftsprifer ist nach Mafigabe der Gesetze (§ 323 Abs. 1 HGB,
§ 43 WPO, § 203 StGB) verpflichtet, Uber Tatsachen und Umstande, die ihm
bei seiner Berufstatigkeit anvertraut oder bekannt werden, Stillschweigen zu
bewahren, es sei denn, dass der Auftraggeber ihn von dieser Schweigepflicht
entbindet.

(2) Der Wirtschaftspriifer wird bei der Verarbeitung von personenbezogenen
Daten die nationalen und europarechtlichen Regelungen zum Datenschutz
beachten.

9. Haftung

(1) Fir gesetzlich vorgeschriebene Leistungen des Wirtschaftsprifers, insbe-
sondere Prifungen, gelten die jeweils anzuwendenden gesetzlichen Haf-
tungsbeschrankungen, insbesondere die Haftungsbeschrankung des § 323
Abs. 2 HGB.

(2) Sofern weder eine gesetzliche Haftungsbeschrankung Anwendung findet
noch eine einzelvertragliche Haftungsbeschrankung besteht, ist die Haftung
des Wirtschaftsprifers fur Schadensersatzanspriiche jeder Art, mit Ausnah-
me von Schéden aus der Verletzung von Leben, Korper und Gesundheit,
sowie von Schaden, die eine Ersaizpflicht des Herstellers nach § 1
ProdHaftG begrinden, bei einem fahrldssig verursachten einzelnen Scha-
densfall gemalR § 54a Abs. 1 Nr. 2 WPO auf 4 Mio. € beschrankt.

(3) Einreden und Einwendungen aus dem Vertragsverhaltnis mit dem Auf-
traggeber stehen dem Wirtschaftspriifer auch gegentber Dritten zu.

(4) Leiten mehrere Anspruchsteller aus dem mit dem Wirtschaftsprifer
bestehenden Vertragsverhaltnis Anspriiche aus einer fahrlassigen Pflichtver-
letzung des Wirtschaftsprifers her, gilt der in Abs. 2 genannte Héchstbetrag
fur die betreffenden Anspriiche aller Anspruchsteller insgesamt.



(5) Ein einzelner Schadensfall im Sinne von Abs. 2 ist auch beziiglich eines
aus mehreren Pflichtverletzungen stammenden einheitlichen Schadens
gegeben. Der einzeine Schadensfall umfasst sadmtliche Folgen einer Pflicht-
verletzung ohne Ricksicht darauf, ob Schaden in einem oder in mehreren
aufeinanderfolgenden Jahren entstanden sind. Dabei gilt mehrfaches auf
gleicher oder gleichartiger Fehlerquelle beruhendes Tun oder Unterlassen als
einheitliche Pflichtverletzung, wenn die betreffenden Angelegenheiten mitei-
nander in rechtlichem oder wirlschaftichem Zusammenhang stehen. In
diesem Fall kann der Wirtschaftsprifer nur bis zur Hohe von 5 Mio. € in
Anspruch genommen werden. Die Begrenzung auf das Funffache der Min-
destversicherungssumme gilt nicht bei gesetzlich vorgeschriebenen Pflicht-
prifungen.

(6) Ein Schadensersatzanspruch erlischt, wenn nicht innerhalb von sechs
Monaten nach der schrifflichen Ablehnung der Ersatzleistung Klage erhoben
wird und der Auftraggeber auf diese Folge hingewiesen wurde. Dies gilt nicht
fur Schadensersatzanspriiche, die auf vorsatzliches Verhalten zurickzufiih-
ren sind, sowie bei einer schuldhaften Verletzung von Leben, K&rper oder
Gesundheit sowie bei Schaden, die eine Ersatzpflicht des Herstellers nach §
1 ProdHaftG begrinden. Das Recht, die Einrede der Verjahrung geltend zu
machen, bleibt unberihrt.

10. Ergdnzende Bestimmungen fiir Priiffungsauftrage

(1) Andert der Auftraggeber nachtraglich den durch den Wirtschaftsprifer
gepriften und mit einem Bestatigungsvermerk versehenen Abschluss oder
Lagebericht, darf er diesen Bestatigungsvermerk nicht weiterverwenden.

Hat der Wirtschaftsprifer einen Bestitigungsvermerk nicht erteilt, so ist ein
Hinweis auf die durch den Wirtschaftsprifer durchgefthrte Prifung im Lage-
bericht oder an anderer fiir die Offentlichkeit bestimmter Stelle nur mit schrift-
licher Einwilligung des Wirtschaftspriifers und mit dem von ihm genehmigten
Wortlaut zulassig.

(2) Widerruft der Wirlschaftspriifer den Bestétigungsvermerk, so darf der
Bestatigungsvermerk nicht weiterverwendet werden. Hat der Auftraggeber
den Bestatigungsvermerk bereits verwendet, so hat er auf Verlangen des
Wirtschaftsprifers den Widerruf bekanntzugeben.

(3) Der Auftraggeber hat Anspruch auf fiinf Berichtsausfertigungen. Weitere
Ausfertigungen werden besonders in Rechnung gestellt.

11. Erganzende Bestimmungen fiir Hilfeleistung in Steuersachen

(1) Der Wirtschaftsprifer ist berechtigt, sowoh! bei der Beratung in steuerli-
chen Einzelfragen als auch im Falle der Dauerberatung die vom Auftraggeber
genannten Tatsachen, insbesondere Zahlenangaben, als richtig und vollstan-
dig zugrunde zu legen; dies gilt auch fiir Buchfiihrungsauftrage. Er hat jedoch
den Auftraggeber auf von ihm festgestellte Unrichtigkeiten hinzuweisen.

(2) Der Steuerberatungsauftrag umfasst nicht die zur Wahrung von Fristen
erforderlichen Handlungen, es sei denn, dass der Wirtschaftspriifer hierzu
ausdricklich den Auftrag Obernommen hat. In diesem Fall hat der Auftragge-
ber dem Wirtschaftspriifer alle fir die Wahrung von Fristen wesentlichen
Unterlagen, insbesondere Steuerbescheide, so rechizeitig vorzulegen, dass
dem Wirtschaftsprifer eine angemessene Bearbeitungszeit zur Verfigung
steht.

(3) Mangels einer anderweitigen schriflichen Vereinbarung umfasst die
laufende Steuerberatung folgende, in die Vertragsdauer fallenden Tatigkei-
ten:

a) Ausarbeitung der Jahressteuererkldrungen for die Einkommensteuer,
Kérperschaftsteuer und Gewerbesteuer sowie der Vermogensteuererkla-
rungen, und zwar auf Grund der vom Auftraggeber vorzulegenden Jahres-
abschlusse und sonstiger fur die Besteuerung erforderlicher Aufstellungen
und Nachweise

b) Nachprifung von Steuerbescheiden zu den unter a) genannten Steuern

¢) Verhandlungen mit den Finanzbehoérden im Zusammenhang mit den
unter a) und b) genannten Erklarungen und Bescheiden

d) Mitwirkung bei Betriebspriiffungen und Auswertung der Ergebnisse von
Betriebspriifungen hinsichtlich der unter a) genannten Steuern

e) Mitwirkung in Einspruchs- und Beschwerdeverfahren hinsichtlich der
unter a) genannten Steuern.

Der Wirtschaftspriifer beriicksichtigt bei den vorgenannten Aufgaben die
wesentliche vertffentlichte Rechtsprechung und Verwaltungsauffassung.

(4) Erhalt der Wirtschaftsprisfer fur die laufende Steuerberatung ein Pau-
schalhonorar, so sind mangels anderweitiger schriftlicher Vereinbarungen die
unter Abs. 3 Buchst. d) und e) genannten Téatigkeiten gesondert zu honorie-
ren.

(5) Sofern der Wirtschaftspriifer auch Steuerberater ist und die Steuerbera-
tervergltungsverordnung fiir die Bemessung der Vergltung anzuwenden ist,
kann eine hohere oder niedrigere als die gesetzliche Vergitung in Textform
vereinbart werden.

(6) Die Bearbeitung besonderer Einzelfragen der Einkommensteuer, Kérper-
schaftsteuer, Gewerbesteuer, Einheitsbewertung und Vermdégensteuer sowie
aller Fragen der Umsatzsteuer, Lohnsteuer, sonstigen Steuern und Abgaben
erfolgt auf Grund eines besonderen Aufirags. Dies gilt auch fiir

a) die Bearbeitung einmalig anfallender Steuerangelegenheiten, z.B. auf
dem Gebiet der Erbschaftsteuer, Kapitalverkehrsteuer, Grunderwerbsteuer,

b) die Mitwirkung und Vertretung in Verfahren vor den Gerichten der Fi-
nanz- und der Verwaltungsgerichtsbarkeit sowie in Steuerstrafsachen,

c) die beratende und gutachtliche Tatigkeit im Zusammenhang mit Um-
wandlungen, Kapitalerhthung und -herabsetzung, Sanierung, Eintritt und
Ausscheiden eines Gesellschafters, Betriebsveraufterung, Liquidation und
dergleichen und

d) die Unterstitzung bei der Erfillung von Anzeige- und Dokumentations-
pflichten.

(7) Soweit auch die Ausarbeitung der Umsatzsteuerjahreserkldrung als
zusétzliche Téatigkeit Gbernommen wird, gehort dazu nicht die Uberpriifung
etwaiger besonderer buchméaBiger Voraussetzungen sowie die Frage, ob alle
in Betracht kommenden umsatzsteuerrechtlichen Vergiinstigungen wahrge-
nommen worden sind. Eine Gewahr fir die vollstandige Erfassung der Unter-
lagen zur Geltendmachung des Vorsteuerabzugs wird nicht tibernommen.

12. Elektronische Kommunikation

Die Kommunikation zwischen dem Wirtschaftspriifer und dem Auftraggeber
kann auch per E-Mail erfolgen. Soweit der Auftraggeber eine Kommunikation
per E-Mail nicht wiinscht oder besondere Sicherheitsanforderungen stellt, wie
etwa die Verschliisselung von E-Mails, wird der Auftraggeber den Wirt-
schaftsprifer entsprechend in Textform informieren.

13. Vergiitung

(1) Der Wirtschaftspriifer hat neben seiner Gebiihren- oder Honorarforderung
Anspruch auf Erstattung seiner Auslagen; die Umsatzsteuer wird zusatzlich
berechnet. Er kann angemessene Vorschilsse auf Vergiitung und Auslagen-
ersatz verlangen und die Auslieferung seiner Leistung von der vollen Befrie-
digung seiner Anspriiche abh&ngig machen. Mehrere Auftraggeber haften als
Gesamtschuldner.

(2) Ist der Auftraggeber kein Verbraucher, so ist eine Aufrechnung gegen
Forderungen des Wirtschaftspriifers auf Vergitung und Auslagenersatz nur
mit unbestrittenen oder rechtskraftig festgestellten Forderungen zulassig.

14, Streitschlichtungen

Der Wirtschaftspriifer ist nicht bereit, an Streitbeilegungsverfahren vor einer
Verbraucherschlichtungsstelle im Sinne des § 2 des Verbraucherstreitbeile-
gungsgesetzes teilzunehmen.

15. Anzuwendendes Recht

Fir den Auftrag, seine Durchfihrung und die sich hieraus ergebenden An-
spriiche gilt nur deutsches Recht



